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FICHA TECNICA
CONVOCATORIA PARA ESPECIALIZACIONES DEL SECTOR PUBLICO

DISPONIBILIDAD/
ETAPAS/ DOCUMENTOS PLAZOS LUGAR

Publicacion de GBC de postulacion 1 de junio de 2026 www.becal.gov.py

Inicio de postulacion a traves del
CONVOCATORIA Sistema de Postulacion Instrumento 1 de junio de 2026 www.becal.gov.py
ID: del CONACYT (SPI)

21 de julio de 2026,
www.becal.gov.py

BCUCO01 Cierre de la postulacion

15:00h
VT . Segunda semana de
Publicacion lista de seleccionados Agosto 2026 www.becal.gov.py
) Ultima semana de .
Firma de contratos Agosto 2026 Digital

MODALIDAD CERRADA

Becas para la formacidn de capital humano avanzado

TIPOS DE BECA Y [ T e

PROGRAMA DE
ESTUDIO A
FINANCIAR Modalidad Hibrido

Especializacién

e Becas para la formacion de capital humano avanzado del Sector publico:

N° DE BECAS 56 (cincuenta y seis)

SUPLENCIA e 5 (cinco)

e Contrato de Préstamo N° 4895/0C-PR, Banco Interamericano de Desarrollo (BID),

FINANCIAMIENTO Fortalecimiento de Programa Nacional de Becas “Carlos Antonio Lopez”.

PAGINA WEB www.becal.gov.py

Twitter: @becalpy Facebook: @becalparaguay
NEPISSIEOlA S LinkedIN: linkedin.com/in/becal Instagram: becalparaguay
CONSULTAS BECAL.: consultasbecal@mef.gov.py
SOBRE LA gestiondebecas@mef.gov.py

[S{0]\\Y[e]o7NNOI3{V.M Tel: 021 440 007 +595 414 692
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SIGLAS Y ABREVIATURAS
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BECAL

CCE

CHA
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CONACYT

SPI
CVPy
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Agencias Especializadas

Coordinacion del Programa Nacional de Becas “Carlos Antonio Lopez”

Banco Interamericano de Desarrollo

Comité de Coordinacion Estratégica

Comité de Evaluacion

Capital Humano Avanzado

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Sistema de Postulacion a Instrumentos

Curricular vitae online

Ciencia, Tecnologia e Innovacién

“Field of Science” — Clasificacion de Manual de Frascati
Guia de Bases y Condiciones

Ministerio de Educacién y Ciencias

Ministerio de Economia y Finanzas

Reglamento Operativo del Programa

Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas

Entidades del Equipo Econémico Nacional
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CAPITULO I: INTRODUCCION
1. DISPOSICIONES INICIALES

El objetivo general del proyecto para el Fortalecimiento del Programa Nacional de Becas “Carlos Antonio Lopez”
(BECAL), Contrato de Préstamo N° 4895/0C-PR, es contribuir a mejorar el desempefio de instituciones publicas
y empresas privadas al incorporar Capital Humano Avanzado (CHA) como parte de su dotaciéon de recursos
humanos. El Programa cuenta con un Reglamento Operativo (ROP Fase 111), el cual tiene por objetivo establecer
las normas, términos y condiciones de organizacion y funcionamiento del Recurso para el Fortalecimiento de
BECAL, siendo uno de los objetivos especificos aumentar la participacién de CHA en un conjunto de instituciones
del sector publico y privado del pais.

La comprension y seguimiento detallado de los pasos establecidos forman parte del proceso de seleccion.
Asimismo, la postulacion debe realizarse conforme a lo establecido en esta Guia de Bases y Condiciones (GBC),
lo cual incluye lo siguiente:

1.1.Postularse a las becas implica el conocimiento y aceptacion definitiva de la GBC establecida en esta
convocatoria, sobre las cuales el postulante no podré alegar su desconocimiento.

1.2.El Comité de Evaluacion (CE) tiene la potestad de tomar como invalidas postulaciones que tengan errores.
Solo se aceptarén postulaciones que cumplan con la presente GBC, el incumplimiento de esta sera causal
para declararlas inadmisibles.

1.3. Las postulaciones incompletas, asi como aquellas que presenten documentacion ilegible quedaran excluidas
del proceso de evaluacion y seleccion por parte de BECAL. Al momento de la postulacion, se recomienda
tomar suficientes precauciones para que la informacién registrada no contenga errores, principalmente los
datos basicos de Nombres y Apellidos completos, nimero de cédula de identidad y correo electrénico al cual
se remitiran notificaciones.

1.4.La omisién, declaracion falsa de informacidn o la presentacion de documentos adulterados o no auténticos
en cualquier etapa del proceso de evaluacion, seleccion o desarrollo de la beca seran causales de exclusion
o del postulante o becario, incluso después de la adjudicacién o firma del contrato de beca.

1.5.BECAL se encuentra facultado para interpretar y determinar el sentido y alcance de esta GBC, en caso de
dudas y conflictos que se suscitaren sobre su contenido y aplicacion.

1.6. Las situaciones no contempladas en esta convocatoria serdn consideradas por BECAL y sometidas a la
aprobacion del Comité de Coordinacion Estratégica (CCE).

1.7.BECAL, con previo visto bueno del CCE y no objecion del BID, se reserva el derecho de realizar los ajustes
que considere necesarios e importantes a la presente GBC, los cuales serén incluidos mediante una adenda a
la guia que sera publicada en el sitio web www.becal.gov.py.
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1.8.Es obligacion del postulante mantenerse informado en todo momento sobre el proceso de las convocatorias
a través del email declarado en su postulacidon, pagina web y redes sociales de BECAL.

2. DIFUSION

La presente convocatoria sera publicada en: pagina web (www.becal.gov.py), redes sociales, presencia en medios
sin costo (radio, TV, prensa), charlas informativas en capitales departamentales, universidades. Otros medios,
segun invitacion.

3. PRESUPUESTO HABILITADO

CANTIDAD

PRESURUEST || potsemame, o=

TOTAL

TIPO DE BECA A BECAS A

MAXIMO EN

USD 2026 OTORGAR

EN EL 2026

Becas para la formacion de capital humano

avanzado del Sector Publico 448.000 56
(Especializacion)
TOTALES 448.000 56

4. DISTRIBUCION POR ENTIDADES DEL EQUIPO ECONOMICO NACIONAL (EEN)
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) 7
Ministerio de Relaciones Exteriores (MRE)
Ministerio de Industria y Comercio (MIC)
Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC)
Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG)
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS)
Banco Central del Paraguay (BCP)

N NN NN NN

Gabinete Civil de la Presidencia de la Republica del Paraguay
TOTAL 56

En caso de que alguna de las entidades no cubra la totalidad de los cupos asignados, estos podran ser redistribuidos
entre las demas entidades del EEN, conforme a los puntajes obtenidos por los postulantes.
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BECAS PARA LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO DEL SECTOR PUBLICO

ESCUELA DE POLITICAS PUBLICAS HARRIS - UNIVERSIDAD DE CHICAGO

PERFIL DEL N° DE

PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA PARTICIPANTE PLAZAS

e Profesionales de las
entidades que conforman
el Equipo Econdémico
Nacional (EEN).

El programa de especializacion esta

. . orientado a fortalecer las capacidades | ¢ Contar con un titulo
Programa Ejecutivo

o - . _ anall'ti_cas, técnicas y de liderazgo _de universitario.
Liderar con impacto: | profesionales  del  sector  publico Egresados de Economia,
decisiones basadas en | paraguayo. El programa busca brindar Estadisticas, 56
evidencia para el herramientas précticas para disefiar, Administracién publica o
analisis, disefio y evaluar y comunicar politicas publicas negocios, Contabilidad o
comunicacion de basqdas en eV|dc_anC|a, promoviendo una areas relacionadas.
gestién publica mas  efectiva, (excluyente)

liti iblicas” (
politicas publicas transparente y orientada a resultados

¢ Funcionario publico
nombrado con  una
antigiedad minima 2
afios.

Periodo del programa | ¢ mibre — Noviembre 2026

de estudio
El programa es de modalidad hibrida de 8 semanas compuesto por 5 cursos en linea y
un Hackathon de Politicas Publicas presencial. Cada curso en linea consta de 10 horas
Modalidad de de instruccion en vivo mas 5 horas de horario de consulta con asistentes de catedra.
ensefianza

El programa culminara con un Hackathon de Politicas Publicas que se llevara a cabo
de forma presencial en Asuncidon durante 2 dias. La participacion total de los
participantes serd de 112 horas de aprendizaje.

El programa incluye un total de 10 horas semanales de clases virtuales sincronicas,
Horario de clase distribuidas en dos dias a la semana, en horario posterior a la jornada laboral, conforme
al horario de Paraguay.
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5. COMPOSICION DEL COMITE DE EVALUACION

CONFORMACION DEL CE

Representantes de BECAL

Representante de la Escuela de Politicas Publicas Harris - Universidad de Chicago

CAPITULO 11: POSTULACION A UNA BECA
6. INCOMPATIBILIDADES PARA POSTULAR

Segln se encuentra establecido en el articulo 62 del ROP Ill, serdn incompatibles para postular a esta
convocatoria, aquellos que:

6.1. A la fecha de adjudicacion de la beca tengan o hayan tenido la calidad de beneficiario de BECAL u otras
becas con financiamiento del sector publico para el mismo programa de estudios o grado académico.

6.2. Mantengan deudas o compromisos con instituciones publicas derivadas de su situacion de becario.

6.3. Se encuentren privados del pleno goce de sus derechos de ciudadania.

6.4. Aquellas personas fisicas incluidas en la lista de individuos declarados inelegibles de forma temporal o
permanente por el BID. En caso de que como resultado de un concurso se seleccione como beneficiario de

financiamiento a un individuo declarado inelegible de forma temporal o permanente por el BID, el BID no
financiara dichos gastos.

6.5. Los funcionarios del BID y cualquier otra entidad involucrada en el proceso de adjudicacion de beneficios,
funcionarios y proveedores del Programa, asi como su cényuge, conviviente o alguno de sus parientes hasta
el tercer grado en consanguineidad o afinidad.

Ademas, en el marco de esta convocatoria serdn incompatibles la postulacion de aquellos que:

6.6. Hayan tenido la condicion de becario en BECAL y hayan renunciado a la continuidad en sus estudios sin
devolucion de la beca.

6.7.Sean funcionarios activos del Programa Nacional de Becas — BECAL y de las AE al momento de su

postulacion.
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La primera verificacion de las incompatibilidades se realizard mediante una declaracion jurada en el Sistema de
Postulacion de Instrumentos del CONACYT (SPI), por la cual se manifiesta no estar inhabilitado por las
incompatibilidades de postulacion expuestas en la presente GBC. La segunda verificacion se realizard al momento
de la firma del contrato, momento en el cual se procedera a verificar el total cumplimiento de la GBC,
especificamente de la exactitud de los antecedentes presentados en la postulacion, asi como el respaldo de los
certificados o documentos correspondientes.

7. CONDICIONES Y CARACTERISTICAS GENERALES

7.1. Ser paraguayo/a natural o naturalizado/a.
7.2.Contar con pleno goce de todos los derechos de ciudadania.

7.3.Poseer un titulo universitario de grado. En los casos de titulos obtenidos en el exterior, seré requisito para
la firma del contrato con BECAL contar con la legalizacion correspondiente, ya sea mediante Apostilla de
La Haya o a través del tramite consular que corresponda.

7.4.Poseer un promedio minimo de 3 (tres) en una escala de 5 (cinco) en la carrera de grado universitario.

7.5.Se admitird una Unica postulacion por persona para una misma convocatoria. Si se detectara el envio de dos
0 mas postulaciones, se considerar la tltima recibida por el Sistema de Postulacion (SPI).

7.6. Los beneficios de la beca seran otorgados desde la firma del contrato. Los gastos realizados por el/la becario/a
previo a la firma del contrato, no seran reembolsados.

7.7.Es exclusiva responsabilidad del postulante cumplir con los plazos y requisitos establecidos por el programa
para la postulacién al programa académico ofrecido.

7.8.Sin perjuicio de los requisitos sefialados, para que las postulaciones al presente concurso sean admisibles, se
deberan completar los formularios para la convocatoria que tendran acceso desde el sitio web
www.becal.gov.py Yy se debera proveer toda la documentacién requerida segln la presente GBC.

7.9.La beca de especializacion esta destinada a financiar a los postulantes seleccionados para realizar un
programa de especializacion de una duracion maxima de hasta 12 (doce) meses, contados a partir de la firma
del contrato.

7.10. Los exbecarios del programa BECAL podran ser elegibles para realizar especializaciones.

% GOBIERNO pe: MINISTERIO | smose o | CONSEJO NACIONAL BECAS
*¥ PARAGUAY | DEECONOMIA | yCIENCIAS | Dhstuoracia =55 ) BID

Y FINANZAS

Estrella 345 c/ Chile ler Piso, Asuncion. Paraguay - Teléfono +595 21 440 007
Pagina 9|28



PARAGUAI BECAS

MINISTERIO DE

*y ECONOMIA | TEMBIGUEREKOITA @ CARLOS
Y FINANZAS | HA VIRUNANGAREKO ANTONIO LOPEZ
PARAGUAY MOTENONDEHA Excelencia es futuro

VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL
GERENCIA DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PARA EL DESARROLLO
COORDINACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS "CARLOS ANTONIO LOPEZ" — BECAL

8. POSTULACION

PROCESO GENERAL

8.1.Completar el formulario en linea de CVPy del CONACYT https://spi.conacyt.gov.py/user el cual estara
disponible en el sitio web www.becal.gov.py conteniendo informacion hasta el Gltimo grado académico y
experiencia profesional, verificar que el CV generado se encuentre con los datos completos. Si el documento
generado presenta Unicamente el encabezado, se encuentra incompleto o en blanco, la postulacién quedara
excluida del proceso de evaluacion y seleccion.

8.2. Llenar el formulario de postulacion SPI en linea https://spi.conacyt.gov.py/user que BECAL ha puesto a
disponible en el sitio web www.becal.gov.py, con la informacion adjunta solicitada.

8.3.Solamente los postulantes que sean seleccionados deberan presentar fisicamente (formato impreso) la
documentacion cargada en formato digital, a efectos de su verificacion y certificacion al momento de la firma

del respectivo contrato de beca.

8.4.En ningun caso se devolvera al candidato la documentacién fisica presentada al momento de la firma del
contrato.

8.5. Funcionarios de BECAL podran orientar a los postulantes sobre el proceso de postulacién, pero no podran
realizar la carga propiamente de datos de postulantes.

REQUERIMIENTOS GENERALES EN SPI

1. Cédula de Identidad Civil vigente (documento escaneado en PDF) o emitido a través del Portal Py
https://www.paraguay.gov.py

2. Certificado de antecedentes Policial original y vigente al momento de la postulacion (documento escaneado
en PDF) 0 emitido a través del Portal Py https://www.paraguay.gov.py

3. Certificado de antecedentes Judicial original y vigente al momento de la postulacion (documento escaneado
en PDF) o emitido a través del Portal Py https://www.paraguay.gov.py o la pagina de la Corte Suprema de
Justicia https://www.csj.gov.py/informesjudiciales/

4. Certificado de estudios secundarios, visado y legalizado por la autoridad competente.

5. Titulo de grado, visado y legalizado por la autoridad competente (documento escaneado).

e Para casos de titulos obtenidos en el exterior, es un requisito tener la legalizacion respectiva, sea via el
Apostillado de la Haya o via tramite consular correspondiente para la firma de contrato con BECAL.

e Titulos/diplomas universitarios en idioma diferente al castellano deberan estar traducidos por traductor
publico matriculado (adjuntar original y documento traducido en Unico documento PDF).

s — INSEJO NACIONALI BECAS
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8.

9.

Certificado de estudios de grado, visados y legalizados por la autoridad competente (documento escaneado).

Certificados de estudios universitarios en idioma diferente al castellano deberan estar traducidos por
traductor publico matriculado (adjuntar original y documento traducido en Unico documento PDF).

Certificado de Vida y Residencia vigente.
Certificado de no ser contribuyente y/o cumplimiento tributario.

Declaracion de formacion universitaria de padres.

10. Carnet de Identidad Indigena expedido por el INDI escaneado (no obligatoria y solo si corresponde).

11. Certificado de Condicidn de Discapacidad emitido por la Secretaria Nacional por los Derechos Humanos

12.

de las Personas con Discapacidad (SENADIS) para postulantes que declaren poseer una discapacidad fisica
(no obligatoria y solo si corresponde).

Declaracion jurada de no estar inhabilitado por las incompatibilidades para postular expuestas en la presente
GBC.

13.Conformidad, mediante un check, a la declaracion de intereses e intenciones en el SPI, segin formato

14.

15.
16.

17.

18.

19.

preestablecido, indicando las razones por las cuales quiere realizar el programa de especializacion segln
corresponda. Deben incluirse los intereses académicos, profesionales, de investigacion, intenciones de
actividades posteriores y de su proyecto de vida futuro a la obtencién del grado correspondiente y retorno
al pais. Debera ademas justificar la pertinencia de su programa con el Plan Nacional de Desarrollo Paraguay
2050; y con alguno de los siguientes: la Politica Nacional de Ciencia y Tecnologia — 2017; con el Libro
Blanco del CONACYT; formacion y actualizacion de los educadores segun el Plan Nacional de Educacion
— 2024. Dichos documentos se encuentran en la pagina web: www.becal.gov.py

Conformidad, mediante un check, en el SPI a la declaracién jurada en el cual el postulante manifiesta su
compromiso de permanencia en el pais una vez culminados sus estudios de especializacion.
Decreto/resolucion de nombramiento funcionario publico (documento escaneado en PDF).

Constancia de afios de servicio en la Funcion Publica (incluidos contratos) emitida a través del Portal Py
https://www.paraguay.gov.py.

Constancia de descripcion de funciones/tareas desarrolladas y dependencia de prestacion de servicio.
(emitido por Recurso humano de la institucion)

Completar el formulario en linea de CVPy del CONACYT.

Completar el formulario de evaluacion socioecondmica.
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20. Ultima Evaluacion de Desempefio, cuyo resultado debera ser satisfactorio, con una calificacion minima de
“Bueno”

21. Constancia de cargo y/o resolucion de nombramiento en el cargo de Jefe, Coordinador 6 Director (se debe
visualizar el nivel de cargo y puesto)

22. Copia del certificado de idioma inglés emitido por centros de ensefianza de idiomas reconocidos por el
MEC o habilitados oficialmente para la ensefianza, o resultados de examenes internacionales de idioma,
tales como TOEFL, Cambridge, IELTS u otro. No excluyente.

Nota: El certificado debe especificar el nivel que posee el postulante a la fecha de postulacion.

Atencién: Las postulaciones que no cumplan con estos requisitos, asi como aquellas postulaciones incompletas o
que presenten documentacion ilegible, quedaran excluidas del proceso de evaluacion y seleccion.

9. EVALUACION Y SELECCION

DETALLE

a) Las postulaciones que cumplan con los requisitos de admisibilidad y elegibilidad establecidos en
esta GBC seran evaluadas por un CE.

b) La evaluacion de postulaciones se realizard exclusivamente en base a la documentacion
presentada, declarada y adjuntada por el postulante, sin posibilidad alguna de alteracion. No se
aceptaran documentos posteriores al cierre de la postulacion.
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10. CRITERIO DE SELECCION

BECAS PARA LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO DEL SECTOR
PUBLICO

ESCUELA DE POLITICAS PUBLICAS HARRIS - UNIVERSIDAD DE CHICAGO

CRITERIOS DESCRIPCION PUNTAJE
1ef,c”te”°i . Titulo Universitario Habilitante
Formacion Académica
5,00 10
450a4,99 8
2ro criterio:
Promedio de la carrera de grado 4,0024,49 6
3,50 a 3,99 4
3,00a 3,49 2
Profesionales 7
3er Criterio Jefes de Departamento 5
Grupos Ocupacionales Coordinadores 3
Directores 1
2 a 4 afios 9
5a 7 afios 7
Ato criterio: 8 a 10 afios 5
Afos de servicio
11 a 13 afos 3
14 aflos 0 mas 1
5to criterio: Cl-C2 9
MINISTERIO
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Nivel de inglés - MCER B2 7
B1 5

A2 3

Al 1

Sin nivel de inglés 0

(no excluyente)
Distinguido / Sobresaliente 7
6to criterio:

Evaluacion de Desempefio Bueno / Muy Bueno 5
Regular / Aceptable 3

Criterio de Desempate
Se tomara como criterio de desempate el que obtenga mayor puntaje en el 6to. Criterio de Evaluacion y asi hasta
Ilegar al 2do. Criterio de Evaluacion.
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11. POSTULACIONES SELECCIONADAS

CRITERIOS

a) Se establecerd un listado de postulantes, el cual estara sujeto a los criterios establecidos y a la
disponibilidad presupuestaria para cada tipo de beca.

b) BECAL comunicaré a los postulantes seleccionados los resultados del concurso a través de la web
www.becal.gov.py y correo electronico que indiquen en el respectivo formulario de postulacion.

c) Los adjudicados tendran un plazo de 5 (cinco) dias habiles para aceptar la beca. Luego de este plazo
sin remitir el formulario para el efecto debidamente formalizado, se tomara como renuncia.

Obs.: Los postulantes que no sean seleccionados para la beca podran volver a postular a una nueva convocatoria
del Programa.

CAPITULO IIl: FORMALIZACION, BENEFICIOS Y OBLIGACIONES

12. CONTRATO

12.1 Losl/las seleccionados/as para las becas de especializacion deberan firmar un contrato de beca con BECAL,
en el que se estipularan los derechos y obligaciones de las partes. La firma del contrato correspondiente se
realizara utilizando la firma electrénica cualificada. En el caso que el/la becario/a se encuentre fuera del pais,
se deberéa gestionar la firma electronica cualificada de forma remota con alguno de los prestadores de servicios
cualificados del pais habilitados para tales efectos.

12.2 Al momento de la firma del contrato, se procedera a verificar el total cumplimiento de la GBC,
especificamente la exactitud de los antecedentes presentados en la postulacion, asi como el respaldo de los
certificados o documentos correspondientes.

12.3En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y/o de la inexactitud de los documentos
presentados, BECAL procedera a dejar sin efecto la adjudicacion de la beca.

12.4 Para la firma del contrato, serd necesario que el becario/a cuente con un deudor/a solidario/a, quien suscribird
el contrato junto con el becario/a, utilizando la firma electronica cualificada. La figura del deudor/a solidario/a
respondera de manera conjunta y solidaria Gnicamente en caso de que el/la becario/a no cumpla con sus
obligaciones de finalizar el programa de estudio, retornar y/o permanecer en el pais durante el tiempo
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establecido. En caso de incumplimiento por parte del becario/a y que no se resuelva mediante la suscripcion
de un acuerdo administrativo, los antecedentes se remitiran a la Procuraduria General de la Republica para
iniciar las acciones legales pertinentes contra el/la becario/a como contra el/la deudor/a solidario/a.

12.5Los requisitos para ser deudor/a solidario/a es no poseer juicios civiles y/o penales ni estar inhibido para
vender y gravar bienes, debiendo presentarse la documentacidn necesaria para la formalizacién del contrato.

12.6 Es obligacion del seleccionado cumplir con la presentacién de toda la documentacion solicitada para la firma
del contrato. En caso de incumplimiento, no se procedera a la firma del contrato y se dejara sin efecto la
adjudicacion de la beca.

12.7 Los beneficios de la beca estaran vigentes desde la fecha de la firma del contrato hasta la finalizacion del
programa de estudios.

12.8 Los documentos a presentar son los siguientes:
1. Cédula de identidad o pasaporte VIGENTE (anverso y el reverso) del becario/a y deudor/a solidario/a,
emitido a través del Portal Py https://www.paraguay.gov.py
2. Paraacceder al Portal Py, es necesario ingresar con una cuenta de Identidad Electronica.
Certificado de antecedentes Policial original vigente al momento de la postulacién del becario/a y deudor/a
solidario/a, emitido a través del Portal Py https://www.paraguay.gov.py

4. Certificado de antecedentes Judicial original y vigente del becario/ay deudor/a solidario/a, emitido a través
del Portal Py https://www.paraguay.gov.py 0 la pagina de la Corte Suprema de Justicia
https://www.csj.gov.py/informesjudiciales/

5. Certificado de estudios secundarios, visado y legalizado por la autoridad competente. autenticado y visado
por la autoridad competente, emitido a través del Portal TEM del MEC
https://www.mec.gov.py/gestion_tramites/index

6. Copia autenticada ante escribania publica del titulo de grado, debidamente legalizados y registrados en el
MEC. Se debera adjuntar la constancia emitida través del Portal Py https://www.paraguay.gov.py.
Para acceder al Portal Py, es necesario ingresar con una cuenta de Identidad Electronica.
Obs. Para casos de titulos obtenidos en el exterior habilitantes, sera requisito para la firma de contrato con
BECAL, tener la legalizacion de dichos titulos, sea via el Apostillado de la Haya o via tramite consular que
corresponda al pais exterior, copia autenticada correctamente escaneada en formato PDF.
7. Copia autenticada ante escribania publica del certificado de estudio de grado y de posgrado (en caso de
corresponder) visado y legalizado por el MEC. Se debera adjuntar la constancia emitida través del Portal
Py https://www.paraguay.gov.py.
Para acceder al Portal Py, es necesario ingresar con una cuenta de ldentidad Electronica
8. Constancia de no ser contribuyente y/o Constancia de cumplimiento tributario.
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9. Certificado de Vida y Residencia.

10. Tarea de Postulacion Finalizada del SPI (Descargar el formulario de postulacion de
http://spi.conacyt.gov.py), firmado con firma electrénica cualificada.

11. Curriculo Vitae CVPy on-line del CONACYT firmado con FIRMA ELECTRONICA CUALIFICADA.

12. Declaracion Jurada de conocimiento de la GBC y Guia de Permanencia para Especializaciones, y
Autorizacion, el cual debera ser firmado con firma electrénica cualificada, segin formato preestablecido
conforme a los siguientes lineamientos:

e Que no se encuentra dentro de las restricciones/incompatibilidades establecidas en la presente GBC.

e Que debera expresar el compromiso de PERMANENCIA en el pais luego de finalizado el programa de
estudios por el plazo establecido en la GBC de su convocatoria y/o contrato firmado con el programa.

13. Certificado de anotaciones personales del deudor/a solidario/a, expedido por la Direccion General de
Registros Publicos de la Corte Suprema de Justicia.

14. Una copia autenticada ante escribania de la cédula de identidad civil VIGENTE, del deudor solidario.

15. Declaracion Jurada de Datos de Contacto Personal firmado con FIRMA ELECTRONICA
CUALIFICADA.

16. Nota de adjudicacion de BECAL.

17. Certificado de anotaciones personales del deudor/a solidario/a, expedido por la Direccién General de
Registros Publicos de la Corte Suprema de Justicia.

18. Decreto/Resolucion de nombramiento de Funcionario Publico donde incluya su categoria y salario
percibido

19. Declaracién Jurada del compromiso de continuar prestando servicios en la Institucion pablica elegible una
vez concluido el curso, durante un tiempo minimo equivalente a la duracién del permiso usufructuado
firmado con FIRMA ELECTRONICA CUALIFICADA. (Ley N° 7445/2025 De la Funcion Publica y del
Servicio Civil o conforme a la normativa vigente en la materia en caso de que la institucion no se rija por
la mencionada ley).

20. Presentar copia de la ultima Evaluacion de Desempefio, cuyo resultado debera ser satisfactorio, con una
calificacion minima de “Bueno”

21. Resolucion de comisionamiento (en caso de corresponder).

22. Ultima declaracién jurada presentada ante la Contraloria General de la Republica;

23. Si aplica, en el caso de ser ex becario de BECAL deberd presentar el documento de cumplimiento de
obligaciones de retorno y permanencia, el cual lo debe gestionar ante el area de Retorno
(becal_retorno@hacienda.gov.py ).
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13. PRORROGAS, SUSPENSIONES, CAMBIOS DE PROGRAMA, TERMINO ANTICIPADO DE BECAS.

13.1EIl becario podra solicitar prérrogas, suspensiones, cambios de programa o término anticipado de becas
siempre y cuando estos sean por motivos de fuerza mayor (entiéndase como factores externos al becario
para dar inicio o continuidad a su programa de estudio).

13.2 En ningun caso, el becario podra cambiar el tipo de beca ni el programa de estudio sin previa autorizacion
escrita de BECAL.

13.3 Ante situaciones de solicitudes de prorrogas, suspensiones, cambios de programa, término anticipado de
becas por parte del becario, se procedera segun se encuentra establecido en el Art. 65 del ROP: “La UEP,
excepcionalmente y s6lo previa evaluacion de los antecedentes correspondientes, aceptara solicitudes por
parte de los becarios para cambios de universidades, instituciones educativas, y/o centros de investigacion,
cambios de programa de estudios, suspension de la beca, término anticipado, posposicion de inicio, entre
otras. Las decisiones seran formalizadas a través de una Resolucion de la UEP. Gozaran de dichas prérrogas,
suspensiones, cambios o términos anticipados solamente aquellos becarios con carta de admisién
definitiva.”

14. BENEFICIOS

Los beneficios de la beca se devengaran a partir de la fecha indicada en el contrato firmado por las
partes. Los beneficios no seran de caracter retroactivo en ningun sentido, el beneficio de esta modalidad
de beca implica el pago de matricula directamente a la universidad.

15. OBLIGACIONES DEL BECARIO

15.1. Firmar un contrato con BECAL, el cual se realizara utilizando la firma electrénica cualificada, antes del
inicio de su programa de estudio.

15.2. Hacer entrega de toda documentacion e informacion solicitada por BECAL, en los formatos y plazos
establecidos por esta, durante el usufructo de su beca y el correspondiente tiempo de permanencia posterior
en el pais.

15.3. Iniciar el programa de estudio en las fechas indicadas por la institucion donde realizaré el mismo.

15.4. Mantener la continuidad y excelencia del programa de estudio. Cualquier cambio en esta situacion debera
ser informado a BECAL en un plazo maximo de 30 dias.

15.5. Situaciones de salud deberan ser informadas a BECAL a través de una solicitud que debera contar con un
certificado médico y antecedentes correspondientes para considerar el caso pertinente.

15.6. Presentar los informes solicitados por BECAL, en tiempo y forma, que incluyan los avances realizados en
el programa de estudio.
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15.7. Mantener constante comunicacion con BECAL respondiendo a la solicitud de informacidn que este le
demande.

15.8. Ante el incumplimiento de las obligaciones precedentemente descritas por el/la becario/a, BECAL est&
facultada para disponer el término anticipado de la beca y solicitar la restitucion de los fondos entregados.

15.9. Ante el incumplimiento de la obligacion de el/la becario/a de la acreditacion de la obtencién de un
certificado de finalizacion del grado académico al finalizar el término sefialado en su contrato o en la
presente GBC, o0 ante renuncia, abandono, suspension o desmatriculacion del programa de estudio por la
universidad, sin causa académica justificada; asi como aquellos/as que hayan adulterado sus antecedentes
o informes 0 no hayan cumplido con las obligaciones inherentes a su condicion de becarios/as, BECAL
esta facultada para disponer el término anticipado de la beca y solicitar la restitucion de los fondos
entregados.

15.10. Permanecer en el pais de acuerdo al tipo de beca.

15.11.En caso de que el becario deba ausentarse del pais por motivos académicos debera informar por escrito y
solicitar autorizacion a BECAL, adjuntando el visto bueno del tutor.

15.12.La Coordinacién del programa esta facultada para disponer el término anticipado de la beca y solicitar la
restitucion de los fondos entregados, en caso de que el becario no cumpla con las obligaciones precedentes
descriptas.

15.13.Conforme el Art. 70 del ROP, ante incumplimiento de las obligaciones por parte del becario, BECAL se
reserva el derecho de accionar legalmente contra los responsables y exigir a los becarios la restitucién de
la totalidad de los beneficios econémicos pagados respecto de quienes sean eliminados, suspendan o
abandonen sus labores de estudio e investigacion, sin causa justificada, asi como a quienes no cumplan con
las obligaciones inherentes a su condicion de becario establecidas en el presente reglamento, contrato o
hayan alterado sus antecedentes o informes. Ademas, BECAL podra declarar sin efecto la adjudicacion de
la beca en caso que se compruebe que la documentacion e informacion presentadas en su postulacion sean
inexactas, no verosimiles y/o hayan causado errores en su analisis de admisibilidad por parte de CE del
concurso, pudiendo exigir a los becarios la restitucion de la totalidad de los beneficios econdmicos pagados.
BECAL determinara las sanciones aplicables ante incumplimientos de contratos.

15.14. Tramitar la obtencion de la firma electronica cualificada para el becario y deudor solidario, para la firma
del contrato y/o los documentos necesarios solicitados y/o remitidos por/a BECAL. En caso de que antes
del vencimiento de la vigencia de la Firma Electronica Cualificada, el becario/a extravie el token o no
recuerden los datos de la clave elegida y los gastos de renovacién de la firma electronica cualificada seran
asumidos por el becario/a.

15.15.Es obligacion del becario realizar el proceso de reconocimiento de los titulos académicos obtenidos.
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16. INTERPRETACION DE LAS BASES

16.1. Postularse a las becas implicard el conocimiento y aceptacion definitiva de las bases y condiciones
establecidas en la presente convocatoria, sobre las cuales el candidato no podrd alegar su
desconocimiento.

16.2. Solo se aceptaran postulaciones que cumplan con la presente base, el incumplimiento de esta sera causal
para declararlas inadmisibles.

16.3. BECAL se encuentra facultada para interpretar y determinar el sentido y alcance de esta GBC

16.4. Las situaciones no contempladas en esta convocatoria seran consideradas por BECAL y sometidas a la
aprobacion del CCE.

16.5. BECAL con previo visto bueno del CCE, se reserva el derecho de realizar los ajustes que considere
necesarios e importantes a la presente GBC, los cuales seran incluidos mediante una adenda a la guia
gue sera publicada en el sitio web www.becal.gov.py

CAPITULO IV: PERMANENCIA

17. PLAZO OBLIGACIONES DE PERMANENCIA

17.1. A través de la presente clausula el becario debera declarar bajo fe de juramento que asume todas las
obligaciones inherentes al desarrollo del programa y especialmente a lo establecido en esta clausula sobre
sus obligaciones de permanecer en Paraguay establecida en la presente GBC. El becario entiende que bajo
la condicidn de veracidad de la presente declaracion jurada le es otorgada la beca y sin dicha declaracién
jurada del cumplimiento de sus obligaciones no le seria otorgada la subvencién de beca.

OBLIGACIONES DE PERMANENCIA

Al término de la beca, el becario debera acreditar su permanencia en Paraguay, comprometerse
contractualmente a trabajar en el pais y permanecer en Paraguay por el plazo acorde a su tipo de beca o a
devolver los aportes recibidos, con cargo de mora e intereses. Esta condicion es independiente al nivel de
duracion y financiamiento del programa recibido por la condicién de becario.

Para los funcionarios publicos que usufructien becas del programa, regira lo dispuesto en la Ley N°
7445/2025 “De La Funcién Publica y del Servicio Civil” o la normativa vigente en la materia y en los términos
acordados entre cada Institucion con sus funcionarios.
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17.2. Conforme al Articulo 72 del ROP, los beneficiarios que realicen sus estudios en el pais o en el extranjero
y cuyas becas hayan sido financiadas por BECAL, deberan comprometerse contractualmente a retornar y
permanecer en el pais, luego de concluidos sus estudios acordes al tipo de beca:

17.3. En caso de incumplimiento, se procedera a solicitar la devolucion total de los aportes recibidos en concepto
de beca a BECAL.

TIPO DE BECA TIEMPO MAXIMO

Especializacién 12 (doce) meses desde la finalizacion del programa de estudio

17.4.En los casos en que los becarios deban devolver sumas de dinero en las situaciones sefialadas a
continuacion, la devolucion conforme a la Resolucion PNB N° 147/2019 seréa en los plazos sefialados:

DESCRIPCION DE PLAZOS PARA LA
No mayor a 12 (doce) meses.
1. No permanencia en . La totalidad de los beneficios
Paraguay Para los casos d_e no retorno se empieza o
a contar a partir de la fecha limite de
retorno al pais previsto en el contrato.
2. No haber logrado el
titulo correspondiente al
programa de estudio
para el cual fue becado,
ya sea por abandono, No mayor a la duracion del programa
incumplimiento de las de estudio correspondiente.
normas  universitarias,
indisciplina  u otras
circunstancias
imputables al becario

3. Otros que se pudieran
generar en el marco del

La totalidad de los beneficios
recibidos

Segun estudio del caso y previo Conforme se determine

. dictamen.
otorgamiento de las becas
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17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

Las devoluciones se realizardn conforme al acuerdo firmado por las partes (BECAL — becario) en el cual
se especificara la forma y condiciones de la devolucion, como el nimero de cuenta correspondiente para el
deposito. Los costos inherentes a la devolucién como diferencias cambiarias, impuestos, gastos de
transferencia, comisiones bancarias y otros deberan ser asumidos por el becario. El becario deberé presentar
las constancias de deposito conforme al calendario de pago establecido.

Si el/la becario/a no cumple con lo establecido en el acuerdo administrativo, BECAL estara facultado para
reclamar judicialmente el monto adeudado e iniciar las acciones legales correspondientes.

Es obligacién del becario, mantener comunicacion constante con BECAL durante el periodo obligatorio
de permanencia en el pais.

Las obligaciones de permanencia podran posponerse, previa autorizacion de BECAL, en el caso de aquellos
becarios que habiendo estudiado con una beca de BECAL decidan avanzar a un programa de estudios de
nivel académico igual o superior al primero, con dedicacién completa, ya sea inmediatamente o durante su
periodo de permanencia en Paraguay. Nuevo estudio de nivel académico: Para becarios de Especializacion:
Debe ser un postgrado de otro nivel académico. Se podré solicitar la posposicion por Unica vez por cada
nivel académico, durante su permanencia en Paraguay.

Becarios que hayan culminado con sus programas de estudios, a los efectos de realizar trabajos de
Investigacidn en el exterior, conforme a las condiciones establecidas en la Resolucion N° 26/2021.

Problemas de salud: Que requieran un tratamiento especial el cual no pueda ser tratado dentro del Pais.

Conyuge de funcionarios publicos, que deban realizar alguna mision del estado, encomendada fuera del
pais.

En caso de que el estudio sea nuevamente financiado por el BID, el total de afios de permanencia en el pais
se computara segun lo establecido en el Gltimo contrato firmado.

17.10. El retorno y/o la permanencia podran posponerse en tiempo, si es que el cdnyuge también es becario,

previa autorizacion de BECAL, hasta la finalizacion de la beca del conyuge, lo cual se acreditara mediante
la correspondiente obtencion del grado académico, titulo, certificacion u otro equivalente, una vez
finalizada la beca.

17.11.Serén autorizados a posponer su periodo de retorno y/o permanencia los becarios cuyos conyuges se vean

afectados por funciones que les sean encomendadas por el Estado Paraguayo y que por ello deban
desempefiar funciones fuera del pais.

- En caso que ambos sean becarios de BECAL vy se encuentren realizando sus programas de estudio en el
exterior, pero cuenten con fechas de finalizacion distintas; se considerard la posposicion de retorno y

Y FINANZAS
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permanencia para aquel que primero finalice sus estudios, hasta la fecha de finalizacién del programa de
estudio de aquel que tenga mayor duracion.

- En el caso de que los conyuges se encuentren cumpliendo con la obligacion de permanencia en el pais, y
uno de ellos vuelva a ser beneficiario de una beca financiada por BECAL para aplicar a un nuevo programa
de estudios igual, superior o distinto, segln sea el caso.

- En el caso de que los cdnyuges se encuentren cumpliendo con la obligacion de permanencia en el pais, y
uno de ellos vuelva a ser admitido para realizar un nuevo programa de estudios en el exterior con
financiacion ajena al de BECAL, segun sea el caso.

17.12. Para los funcionarios publicos que deban realizar alguna misién encomendada por el Estado fuera del pais,

esta situacion se considerara como periodo de permanencia y por lo tanto no se suspendera ni pospondré la
obligacion.

17.13. Agotadas las instancias administrativas de reclamo de cumplimiento de contrato, la Asesoria Juridica de

BECAL remitird a la Abogacia del Tesoro y Procuraduria General de la Republica los antecedentes para el
inicio de las acciones legales correspondientes.

18.  SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES POR PARTE DEL BECARIO.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

BECAL se reserva el derecho de accionar legalmente contra los responsables y exigir a los becarios la
restitucion de la totalidad de los beneficios econémicos pagados respecto de quienes sean eliminados,
suspendan o abandonen sus labores de estudios e investigacion, sin causa justificada, asi como a quienes
no cumplan con las obligaciones inherentes a su condicion de becario establecidas en el presente
reglamento, contrato o hayan alterado sus antecedentes o informes.

Ademas, BECAL podra declarar sin efecto la adjudicacion de la beca en caso de que se compruebe que la
documentacion e informacion presentadas en su postulacion es inexacta, adulterada, no verosimil y/o ha
causado error en su analisis de admisibilidad por parte del CE del concurso, pudiendo exigir a los becarios
la restitucion de la totalidad de los beneficios econdmicos pagados.

BECAL esta facultada para disponer el término anticipado de la beca y solicitar la restitucion de los fondos
entregados, en caso de que el becario no cumpla con las obligaciones precedentemente descriptas.

La misma sancion procedera para los becarios que no hayan acreditado la obtencion del grado académico
al finalizar el término sefialado en las presentes bases, o que hayan renunciado, abandonado, suspendido o
hayan sido eliminados de los programas de estudios de nivelacion o posgrado sin causa académica
justificada que los autorizard; asi como aquellos que hayan adulterado sus antecedentes o informes o no
hayan cumplido con las obligaciones inherentes a su condicion de becarios.
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18.5. BECAL determinaré las sanciones aplicables ante incumplimientos de contratos.

18.6. Ademas, el becario estara inhabilitado a ser beneficiario de cualquier iniciativa de BECAL por 5 (cinco)
afios; también lo inhabilitard por el mismo periodo de tiempo para solicitar permiso por posposicion de

retorno o suspension de periodo de permanencia y deberan reportarse con la Coordinacion de Retorno
cada 6 meses durante el periodo de permanencia.

18.7. Lasancidn de inhabilitacidn del parrafo anterior, también se aplicara a aquellos becarios que no estén al

dia en sus obligaciones de monitoreo de retorno y permanencia, hasta que den cumplimiento a las
obligaciones mencionadas.
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ANEXO I

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION B
LIDERAR CON IMPACTO: “DECISIONES BASADAS EN EVIDENCIA PARA EL ANALISIS, DISENO Y
COMUNICACION DE POLITICAS PUBLICAS”

Programa hibrido

Formato 8 semanas de clases virtuales y un componente presencial en Asuncion,
Paraguay

Profesionales que buscan fortalecer sus capacidades en pensamiento
analitico, toma de decisiones estratégicas y comunicacion efectiva.

El programa esté dirigido a profesionales que cuenten con:

Audiencia

« 2 afios de experiencia profesional minimo
» Titulo de grado requerido en areas afines a las ciencias sociales

« Dominio basico de matematicas.

Cursos virtuales de 8 semanas + Hackathon de Politicas Publicas presencial

Estructura Toda la programacion virtual es a tiempo parcial; el Hackathon presencial es
a tiempo completo durante 2 dias.

Descripcién General del Programa

El programa esta orientado a fortalecer las capacidades de los participantes para enfrentar desafios complejos y
liderar soluciones innovadoras y eficaces en un contexto institucional y de politicas publicas en permanente
transformacion. A lo largo de cinco cursos y mas de 100 horas de formacion, los participantes desarrollaran
competencias analiticas, estratégicas y de liderazgo que les permitiran transformar ideas en acciones con impacto.

A través de estudios de caso, analisis de experiencias internacionales y ejercicios aplicados, los participantes
aprenderan a interpretar datos, formular soluciones efectivas y evaluar resultados de manera rigurosa. Con un
enfoque préctico y orientado a la toma de decisiones, el programa proporcionara herramientas y marcos
conceptuales para abordar los desafios que enfrentan sus instituciones, promoviendo el uso de datos y evidencia
en el disefio, implementacion y evaluacion de politicas publicas.

Asimismo, los docentes combinan una sélida trayectoria académica e investigadora a nivel internacional con
experiencia practica en gestion y formulacion de politicas publicas, vinculando el anlisis técnico con decisiones
estratégicas relevantes para las prioridades de desarrollo del Paraguay.
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Importancia y alcance del programa

Paraguay se encuentra en un momento clave para fortalecer la capacidad institucional, mejorar la transparencia y
promover una gestion publica mas efectiva. Los profesionales que hoy lideran y acompafian la toma de decisiones
en el gobierno y las instituciones desempefiaran un papel central en el desarrollo de largo plazo del pais. Este
programa esta disefiado para apoyar a los funcionarios y administradores publicos en el fortalecimiento de las
capacidades técnicas, de liderazgo y éticas necesarias para potenciar su trabajo y ampliar su impacto.

Restimenes de los Cursos

Curso 1: Fundamentos de Politicas Publicas

Los participantes adquieren una comprension profunda de cdmo se conciben, disefian e implementan las politicas
eficaces. Se explora el ciclo completo de las politicas publicas, desde la definicion de la agenda y el
relacionamiento con partes interesadas hasta la evaluacion de la viabilidad financiera y la ejecucién de soluciones,
al tiempo que se desarrollan habilidades practicas para impulsar iniciativas de impacto en contextos del mundo
real.

Curso 2: Toma de Decisiones Basada en Datos

Los participantes aprenden a aprovechar los datos para fundamentar decisiones méas inteligentes en materia de
politicas y organizacion. Este curso hace hincapié en la resolucién de problemas basada en evidencia, el
pensamiento critico y las habilidades cuantitativas practicas. Los participantes interpretaran resultados estadisticos
y adquirirdn experiencia practica con andlisis basicos mediante herramientas como Excel, R o Python para
transformar datos en perspectivas accionables.

Curso 3: Liderazgo Estratégico

Este es un curso integral sobre la gestion de personal en una institucion de gran envergadura, incluyendo la gestion
del cambio, y sobre como garantizar la integridad y la toma de decisiones consciente y ética en equipos y en toda
la organizacion. Se presentaran marcos conceptuales para reducir la corrupcion.

Curso 4: Finanzas Publicas

Finanzas Publicas es un curso intensivo que examina el proceso presupuestario para traducir las intenciones de
politica en resultados tangibles. Una gestién presupuestaria eficaz requiere la recaudacion de ingresos, la
asignacion oportuna de fondos, la contratacion controlada y una gestién adecuada del gasto. Se destacara el papel
fundamental del analista de politicas.

Curso 5: Comunicacion de Politicas Basada en Evidencia

Este curso esta disefiado para dotar a los participantes de las habilidades necesarias para sintetizar, presentar y
defender eficazmente iniciativas de politica. Los participantes profundizaran en los fundamentos de la
construccion de narrativas persuasivas, esenciales para traducir informacion compleja en mensajes impactantes y
comprensibles. Los participantes aprenderan a elaborar relatos convincentes y adaptados a audiencias especificas,
tales como el publico en general, funcionarios de gobierno y entidades empresariales.

Y FINANZAS
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Descripcion General del Hackathon de Politicas Publicas

El Hackathon de Politicas Publicas es una actividad presencial que se desarrollara en Asuncion a lo largo de dos
jornadas intensivas de trabajo colaborativo. La experiencia iniciara con la presentacion de un desafio de politica
publica real por parte de un integrante del cuerpo docente de la Universidad de Chicago presente en el evento,
guien expondra el contexto, el problemay los objetivos a abordar.

A partir de ese momento, los participantes trabajaran en equipos multidisciplinarios para disefiar propuestas de
solucion orientadas a desafios estratégicos que impactan al Paraguay. Durante la segunda jornada, los equipos
continuaran desarrollando sus iniciativas con el acompafiamiento directo del docente de la Universidad de
Chicago, quien brindara orientacién especializada en analisis de politicas, aplicacion de marcos conceptuales,
benchmarking internacional y otros componentes para la construccion de recomendaciones solidas y viables.

Al finalizar el Hackathon, cada equipo presentara su propuesta de politica publica ante el docente y un panel
conformado por representantes del Ministerio de Economia y Finanzas. Las presentaciones seran evaluadas
considerando la calidad del andlisis, la innovacién y la viabilidad de las recomendaciones. Como cierre del
programa, se reconocera a la propuesta mas destacada.

Beneficios para los Participantes
Al completar satisfactoriamente el programa, los participantes recibiran un Certificado de Finalizacion emitido
por la Escuela Harris de Politicas Publicas de la Universidad de Chicago, que acreditard su participacion y

aprobacion del programa académico.

Cronograma del Programa

Semana Curso Fechas Horario (PTY)

Martes, 15 de setiembre
Fundamentos de Politicas Publicas 6-9PM

1 Jueves, 17 de setiembre

Sesién en vivo con Asistente de Catedra Sébado, 19 de setiembre 10 AM - 12 PM

Martes, 22 de setiembre
Finanzas Publicas 6-9PM
2 Jueves, 24 de setiembre

Sesién en vivo con Asistente de Catedra Séabado, 26 de setiembre 10 AM - 12 PM
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Sébado, 14 de noviembre

* ECONOMIA | TEMBIGUEREKOITA @ CARLOS
Y FINANZAS | HA VIRUNANGAREKO ANTONIO LOPEZ
PARAGUAY MOTENONDEHA Excelencia es futuro

VICEMINISTERIO DE CAPITAL HL}MANO Y GESTION ORGANIZACIONAL
GERENCIA DE GESTION DEL pAPITAL HUMANO
| DIRECCION GENERAL DE FORMACION PARA EL DESARROLLO’
COORDINACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS "CARLOS ANTONIO LOPEZ" - BECAL
) o Martes, 29 de setiembre
Finanzas Publicas (semana 2) 6-9PM
Miércoles, 30 de setiembre
Sesién en vivo con Asistente de Catedra Sabado, 3 de octubre 10 AM - 12 PM
_ ) _ Martes, 6 de octubre
Transformando evidencia en impacto 6-9PM
Jueves, 8 de octubre
Sesién en vivo con Asistente de Catedra Sabado, 10 de octubre 10 AM - 12 PM
. Martes, 13 de octubre
Toma de Decisiones Basada en Datos 6-9PM
Jueves, 15 de octubre
Sesién en vivo con Asistente de Catedra Sébado, 17 de octubre 10 AM - 12 PM
Toma de Decisiones Basada en Datos Martes, 20 de octubre
6-9PM
(semana 2)
Jueves, 22 de octubre
Sesién en vivo con Asistente de Catedra Sabado, 24 de octubre 10 AM - 12 PM
. - Miércoles, 28 de octubre
Liderazgo Estratégico 6-9PM
Jueves, 29 de octubre
Sesién en vivo con Asistente de Catedra Sébado, 31 de octubre 10 AM - 12 PM
Comunicacion Efectiva de Politicas Martes, 3 de noviembre
- 6-9PM
Puablicas )
Jueves, 5 de noviembre
Sesion en vivo con Asistente de Catedra Séabado, 7 de noviembre 10 AM - 12 PM
f Sl Viernes, 13 de noviembre
Hackathon de Politicas Publicas 10 AM - 4 PM
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