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GUIA DE RETORNO PARA LAS FASES 1 Y Il DE BECAL
1. CONDICIONES GENERALES

La presente Guia de Retorno para las Fases | y |1 tiene como objetivo orientar a los becarios del Programa Nacional
de Becas “Carlos Antonio Lopez” — BECAL, en relacion con los compromisos de retorno y permanencia asumidos
al firmar el contrato y que entra en vigencia tras la finalizacion de sus estudios.

Este documento resume los requisitos, plazos y obligaciones que deben ser cumplidos por los becarios. Estos
compromisos son objeto de seguimiento y monitoreo por parte de BECAL.

2. OBLIGACIONES DEL BECARIO

a) Finalizar el programa de estudio.

b) Retornar a Paraguay y permanecer por un periodo de por lo menos 5 (cinco) afios de manera
ininterrumpida, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°4758/12 (Condicién independiente al
nivel de financiacién y al tipo de programa de estudios). Las obligaciones de retorno dependen
de cada tipo de beca y convocatoria, pudiendo solicitarse documentos adicionales que acrediten
su cabal cumplimiento.

3. INFORMACION SOBRE EL SISTEMA DE POSTULACION E INSTRUMENTO (SPI)

La acreditacion de la finalizacion del programa, el seguimiento del retorno y la permanencia en Paraguay se
realizan a través del Sistema de Postulacién a Instrumentos (SPI), disponible en: https://spi.conacyt.gov.py.

El becario debe completar la Tarea de Retorno conforme a lo estipulado en el contrato de beca, ingresando al SPI
con su usuario y adjuntando la documentacién requerida. Posteriormente, debera presentar los documentos en la
oficina de BECAL.

4. TAREAS QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL DEL RETORNO Y LA
PERMANENCIA

Las tareas de retorno y permanencia constituyen una obligacion contractual que deben cumplir todos los becarios
una vez finalizado su programa. A través de estas tareas, se verifica el cumplimiento del compromiso de las
obligaciones, conforme a lo establecido en el contrato de beca y en la normativa vigente de BECAL.

a) TAREA ANO 0: ACREDITAR EL RETORNO A PARAGUAY
Luego de la finalizacion del programa, los becarios deberan adjuntar los documentos de manera digital en la tarea

asignada en el SPI1y posterior a la finalizacion de la tarea debera presentarse ante las oficinas de BECAL para la
presentacion de los siguientes documentos:

Doctorados y Maestrias (En sus diferentes modalidades)
Para Funcionarios Publicos, trabajadores del Sector Privado y otros
e Copia autenticada ante escribania del titulo (Apostillado por La Haya o con
tramite consular).
Fisicamente Obs.: En caso de que la documentacidn requerida posea el codigo de
verificacion QR o similar, no seré necesario su presentacion.

e Documento que acredite la fecha de ingreso al Paraguay (boleta de ingreso o
sello de entrada del pasaporte y el apartado en donde se individualice sus

Digitalmente en el SPI datos personales).

eCertificado de estudios o calificaciones, certificado de finalizacién del
programa o documento preliminar.
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Postdoctorados y Movilidad de Grado Internacional
Para Funcionarios Publicos, trabajadores del Sector Privado y otros
e Copia simple del comprobante de finalizacion del postdoctorado o de
la Movilidad de Grado Internacional.
Fisicamente Obs.: En caso de que la documentacion requerida posea el codigo de verificacion
QR o similar, no sera necesario su presentacion.

¢ Documento que acredite la fecha de ingreso al Paraguay (boleta de ingreso o
sello de entrada del pasaporte y el apartado en donde se individualice sus datos
personales).

oCertificado de estudios o calificaciones, certificado de finalizacion del
programa o documento preliminar.

Digitalmente en el SPI

Observaciones:

e El titulo debe estar legalizado con la Apostilla de La Haya o por Tramite Consular que corresponda al pais
donde se realizaron los estudios.

e Los becarios tendran un periodo maximo de 6 meses (intercambio estudiantil internacional de grado) y 12
meses (otros programas de postgrado académicos) una vez finalizada la beca y/o el periodo de estudios, para
presentar el documento que compruebe la finalizacion del programa de estudios. No se considerara el
periodo de gracia para el computo de los mismos.

e Excepcionalmente, los becarios retornados que residen fuera de Asuncién y el Departamento Central podran
solicitar al correo electrénico becal_retorno@hacienda.gov.py la prorroga del plazo para el cumplimiento de
la acreditacién de retorno y la entrega fisicamente de los documentos.

e Los becarios que deseen usufructuar su periodo de gracia, deberdn comunicarlo a la Coordinacion de
Retorno via correo electrénico. El tiempo maximo establecido para Movilidad de Grado: 1 (un) mes;
Maestrias, Doctorados y Postdoctorados: 12 (doce) meses. Los becarios deberan acreditar retorno una vez se
encuentren dentro del Pais sin haber excedido los dias correspondientes al periodo de gracia, caso contrario
debera realizar la devolucion conforme a los lineamientos por retorno fuera de plazo.

e Para aquellos casos en el cual el becario, durante su permanencia de 5 (cinco) afios en el pais, deba realizar
alguna Misién Encomendada por el Estado Paraguayo en el Extranjero (entiéndase como funciones laborales
en representaciones diplomaticas y/u oficinas consulares de la Republica del Paraguay), se les computara
como parte de la permanencia de los 5 (cinco) afios. En cada tarea de retorno se asigna la opcién de tildar
“Mision del Estado en el Extranjero” y aparecerd los items a completar, adjuntado los documentos de
respaldo que lo comprueben (Decreto Presidencial, Resolucién de Comisionamiento, Resolucion de Contrato
del Ministerio de Relaciones Exteriores, Resolucidn de permiso sin o con goce de sueldo u otro documento
oficial equivalente).

b) ACREDITAR LA PERMANENCIA EN PARAGUAY (TAREA ANO 1 AL 5)

El becario, en cada afio de permanencia en el pais, debera finalizar la tarea en el SPI, teniendo en cuenta la fecha
de retorno efectiva al Paraguay y debera presentarse ante BECAL los siguientes documentos:

Para Funcionarios Publicos

Digitalmente en el SPI Comprobantes de trabajo anuales o documentos equivalentes (Constancia de
cargo, constancia de ingresos, constancia de marcaciones, etc.).
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Para trabajadores del Sector Privado y otros
Certificado de vida y residencia original o copia autenticada ante escribania
Fisicamente del mismo.

Comprobantes de trabajo anuales o equivalentes (Contrato laboral vigente.
Constancia/Certificado de trabajo. Liquidacion de Salario. Boleta de aporte al
Instituto de Prevision Social. Declaracion Jurada de impuesto o certificado de
no ser contribuyente. En caso de emprendimiento propio, patente comercial o
equivalente).

Digitalmente en el SPI

Observacion: quienes hayan obtenido una beca de estudios de postgrado o entrenamiento en Educacion deberan
acreditar su insercion laboral a un establecimiento de educacion del sector oficial, privado o subvencionado del
pais, durante el plazo y conforme a las condiciones indicadas en su convocatoria. Asi también, se puede presentar
una propuesta de medio alternativo.

5. POSPOSICION/SUSPENSION DEL PLAZO DE RETORNO Y/O PERMANENCIA

El becario podra solicitar a BECAL, mediante nota fundada, los motivos y adjuntando los documentos de respaldo
conforme a las siguientes situaciones:

MOTIVO REQUERIMIENTO DOCUMENTAL
Nuevo estudio de nivel académico: o Carta de admision.
e Programa de estudios.
- Para_becarios de Doctorados: Debe ser un | « Documento oficial que compruebe la fecha de inicio
postgrado igual o superior al estudio financiado por | v fin del programa.
BECAL. Se podra solicitar la posposicién por Unica | « Carta del tutor (Doctorado).
vez por cada nivel académico, ya sea durante el | « Cronograma tentativo de actividades (Doctorado).
periodo de gracia o su permanencia en Paraguay. e Visa.
 Otros que correspondan al caso.

- Para becarios de Maestrias: Debe ser un postgrado
igual o diferente al estudio financiado por BECAL.
Se podra solicitar la posposicién por Unica vez por
cada nivel académico, ya sea durante el periodo de
gracia o su permanencia en Paraguay.

- Para becarios de Movilidad de Grado
Internacional: Debe ser igual o diferente al estudio
financiado por BECAL Yy puede ser para realizar un
estudio de Postgrado, Grado, Movilidad de grado
internacional, Programa de intercambio estudiantil o
cultural, pasantia universitaria y curso de idiomas,
entre otros que seran analizados segun corresponda
por la Coordinacién del Programa. Se podra solicitar
la posposicion por Unica vez por cada nivel
académico, ya sea durante el periodo de gracia o su
permanencia en Paraguay.

OBS: Para todos los casos puede ser de forma
Presencial o Semipresencial (ElI becario debera
presentar la solicitud, Gnicamente si la cantidad de
tiempo que deba permanecer en el pais de destino en
el exterior sea superior a un plazo de 90 dias corridos)
tiempo limite estipulado por afio para permanecer
fuera del pais.
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Permisos para becarios de Postdoctorado:

Debe ser un postgrado igual o diferente al estudio
financiado por BECAL. Se podrd solicitar la
posposicién por Unica, ya sea durante el periodo de
gracia o su permanencia en Paraguay.

« Carta de admision.

» Documento oficial que compruebe la fecha de inicio
y fin del programa.

« Carta del tutor.

o Cronograma tentativo de actividades.

e Visa.

« Otros que correspondan al caso.

Cényuges que son becarios de BECAL.:

a. En caso de que ambos sean becarios de BECAL,
y se encuentren realizando sus programas de
estudio en el exterior, pero cuenten con fechas de
finalizacion distintas; se considerara la
posposicién de retorno y permanecia para aquel
que primero finalice sus estudios, hasta la fecha
de finalizacion del programa de estudio de aquel
que tenga mayor duracion.

b. En el caso de que los conyuges se encuentren
cumpliendo con la obligacién de permanencia en
el pais, y uno de ellos vuelva a ser beneficiario de
una beca financiada por BECAL para aplicar a un
nuevo Programa de estudios igual, superior o
diferente, seglin sea el caso, se tendra en cuenta
lo siguiente:

-El becario que vaya a realizar sus estudios en el
exterior, tendra la obligacién de permanecer en el
pais por el periodo que indigque su ultimo
Contrato de Beca.

-El becario que acompafie a su conyuge para
realizar sus estudios en el exterior, tendrd la
posibilidad de solicitar posposicion de su
permanecia en el pais, hasta tanto dure la
obligacién de retorno de su conyuge.

Se aplica el mismo caso para los conyuges que
son nuevos becarios de BECAL.

c. En el caso de que los conyuges se encuentren
cumpliendo con la obligacién de permanencia en
el pais, y uno de ellos vuelva a ser admitido para
realizar un nuevo programa de estudios en el
exterior con financiacion ajena a BECAL, segun
sea el caso, se tendra en cuenta lo siguiente:

- El becario podra solicitar la posposicién de su
obligacion de permanencia en el pais mientras
dure el programa de estudios en el exterior, ya
sea que realice dichos estudios personalmente o
acompafie a su coényuge que haya sido
beneficiado con una beca. En este Gltimo caso,

o Certificado de matrimonio.

« Documento que acredite el estudio a realizar por
parte del conyuge con programa de estudio a
finalizar.

e Visa.

« Otros que correspondan al caso.
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la posposicion se extenderd hasta el
cumplimiento de la obligacion de retorno del
cényuge.

Becario cényuge de funcionarios que se encuentran
en una Misién Encomendada por el Estado Paraguayo
en el Extranjero.

o Documento oficial que avale la mision del estado
fuera del pais del conyuge, el cual sera sujeto a
andlisis. (Resolucion/Decreto).

o Certificado de matrimonio.

e Visa.

e Otros que correspondan al caso.

Investigacion en el exterior:

Becarios que hayan culminado con sus programas de
estudios, a los efectos de realizar trabajos de
Investigacion en el exterior, conforme a las
condiciones establecidas en la Resolucién N°
26/2021.

Nota de solicitud del becario, mediante el cual
explique como se vincula el proyecto de investigacion
con por lo menos, uno de los objetivos de: a) ODS
2030, b) Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030,
c) Agenda Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién 2022-2030 d) Plan Nacional de Educacion
2024.

Proyecto de investigacion y contrato (o documento
equivalente que vincule al becario con la
investigacion).

Se sugiere que la institucion/organizacion extranjera
que contrata/desarrolla la investigacidn este entre las
300 mejores del mundo, conforme a los rankings
utilizados por BECAL. Indicar ranking, posicion y
enlace.

Acuerdo/convenio con la universidad/centro de
investigacion paraguayo y la organizacion extranjera
que desarrollara la investigacion (Se sugiere que sea
una Universidad Nacional).

Presentar o indicar la publicacion del articulo de
investigacion en  una  revista  cientifica
preferentemente indexada, sea esta durante el
desarrollo de la investigacion o a los 12 (doce) meses
de finalizar la misma.

Tiempo méximo de posposicioén: Por Gnica vez, por un
periodo maximo de hasta 36 meses. Presentar nota con
las explicaciones pertinentes y respaldar con el
proyecto y/o contrato.

Breve informe final con documentacion (evidencias)
que acrediten lo acordado en los acuerdos/convenios.

Problemas de salud: Que requieran un tratamiento
especial que no pueda ser tratado dentro del Pais.

« Nota solicitando la posposicion.

« Constancia médica firmada y emitida por un
profesional médico del area de la salud del centro
médico de referencia, en el que se pueda constatar
el impedimento del becario/conyuge o hijo para
retornar al pais.

» En caso de ser requerido por BECAL, el diagnostico
y/o tratamiento (documento que indigue el periodo
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de duracion indicando el inicio y fin del
tratamiento), a ser llevado por el becario/cényuge
o hijo; el mismo deberé ser presentado, a fin de ser
remitidos al Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social para el parecer correspondiente.

* Visa.

« Otros que correspondan al caso.

Permiso extraordinario de suspension de la
obligacion de permanencia

El permiso extraordinario de suspension de la
obligacion de permanencia no se encuentra sujeto a
ninguna de las causales ordinarias previstas en la
normativa de BECAL y Unicamente podra ser
solicitado una vez que el becario haya cumplido un
(1) afio de permanencia efectiva en el pais luego de la
finalizacion de su programa de estudio.

El mismo tendra una duracién maxima de doce (12)
meses que podran ser continuados o fraccionados.

El tiempo autorizado bajo este permiso no se
computara dentro del plazo obligatorio de
permanencia en el pais. En consecuencia, el periodo
de cinco (5) afios de permanencia se extendera en
igual namero de meses al tiempo efectivamente
autorizado.

Este beneficio es de caracter improrrogable y debera
ser solicitado con una antelacién minima de sesenta
(60) dias a la fecha prevista de salida del pais.

En caso de que el becario cuente con mdaltiples
obligaciones derivadas de diferentes contratos de
beca con BECAL, este permiso podra ser otorgado
Unicamente una vez por becario, sin importar la
cantidad de obligaciones pendientes, y no podra
acumularse con el afio de gracia establecido en la
normativa.

Para acceder a este beneficio, es fundamental que el
becario no se encuentre en incumplimiento de
ninguna de sus obligaciones de permanencia ni haya
excedido el plazo maximo de noventa (90) dias
permitidos de salida del pais por afio.

« Nota de solicitud dirigida a la Coordinacidon de
Retorno, indicando expresamente la intencién de
acogerse al permiso extraordinario.

» Constancia de cumplimiento de la tarea afio 0 y 1 en
el SPI.

« Declaracion jurada de retornar al finalizar el periodo
por el cual fue concedido.

« Otros que correspondan al caso.

Observacion:

e El plazo para solicitar la posposicion/suspension de la obligacion de retorno y/o permanencia es de 60
dias antes de la salida del pais, salvo en los casos en que el documento que respalda el pedido no pueda

ser emitido con antelacion a dicho plazo.

¢ Independientemente del motivo, el becario debera presentar los siguientes documentos:
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o Documento que acredite la obtencion del grado académico, conforme a las condiciones sefialadas
en esta guia.

o Pasaporte vigente con el sello de salida del pais y de entrada a su retorno.

o En caso de no contar con pasaporte, se debera presentar un comprobante oficial que indique las
fechas de salida y entrada al pais, expedido por los Puestos de Control Migratorio fronterizos o
aeroportuarios.

e Cuando el permiso de posposicién/suspension no esté vinculado a la adjudicacién de una nueva beca
financiada por BECAL, el becario debera retornar al pais en un plazo méaximo de un (1) mes, contado
desde la fecha de finalizacion del motivo por el cual se otorg6 el permiso.

e Las solicitudes de posposicidn/suspensién presentadas fuera de plazo (extemporaneas) estaran sujetas a
las siguientes condiciones:

o Laposposicion/suspension serd otorgada por Unica vez y sin posibilidad de renovacion para todos
los niveles académicos.

o Si el becario solicita la posposicion/suspension de forma extemporanea por motivos de nuevos
estudios, no podra solicitar nuevamente una posposicion/suspension posterior para ningun nivel
académico (igual, superior o diferente), y debera cumplir con el retorno una vez finalizado el
periodo de permiso concedido.

o Se exceptian de esta limitacidn los casos de fuerza mayor debidamente justificados.

6. SALIDA DEL PARAGUAY POR UN PERIODO MAXIMO DE 90 DIAS CORRIDOS

Los becarios retornados y que se encuentren cumpliendo con su permanencia de 5 afios, podran ausentarse del
pais por un periodo maximo de 90 dias por afio, ya sean corridos o acumulables. En caso de superar dicho plazo,
el becario debera solicitar a BECAL un permiso de posposicion y/o suspension del plazo para retorno y/o
permanencia, conforme a lo establecido en el punto 3 de la presente Guia.

7. REEMBOLSO A BECAL POR INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
Cuando el becario incumpla con alguna de las obligaciones establecidas en el contrato:
= Retorno anticipado,
= Retorno posterior a la fecha limite,
= No retorno o permanencia, o no cumplimiento de tareas de monitoreo de estas obligaciones,

= No finalizacion, titulacién, u otros mencionados en el contrato de beca.

Y cuyo incumplimiento genere la obligacion de devolucién de montos de dinero, se realizara en los plazos y
condiciones establecidos por BECAL (Resoluciones PNB N° 104/2019, N° 147/2019, N° 137/2021):

Descripcién de situaciones | Plazos para la devolucion Monto a devolver

No retorno y permanencia en La totalidad de los beneficios recibidos.

Paraguay.

No mayor a 12 meses.

Para los casos de no retorno
se empieza a contar a partir de
la fecha limite de retorno al
pais previsto en el contrato.
Dentro de los 3 meses

Por los dias anticipados de regreso a la
fecha establecida en el contrato de beca.

Manutencién no utilizada por

finalizacion anticipada, en el
marco de su programa de
estudio en el exterior.

siguientes a su fecha de
retorno y no mayor a 2
cuotas.
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No haber logrado el titulo
correspondiente al programa
de estudio para el cual fue
becado, ya sea por abandono,
incumplimiento  de  las
normas universitarias,
indisciplina u otras
circunstancias imputables al
becario.

No mayor a la duracion del
programa de estudio
correspondiente.

La totalidad de los beneficios recibidos.

Retorno posterior a la fecha
limite de retorno establecido
en el Contrato de Beca
(posterior al afio de gracia).

Debera devolver a BECAL,
del total de la beca otorgada,
los porcentajes establecidos.

peberd Periodo
devolver:
Desde el dia 1
(uno) de atraso
El1% hasta el dia 30
(treinta)
Desde el dia 31
(treinta y uno) de
2 atraso hasta el dia
60 (sesenta)
Desde el dia 61
El 3% (sesenta y uno) de

atraso hasta el dia
90 (noventa)

A partir del dia 91
(noventa y uno)

El saldo de beca
gue corresponde
al 97%, podra
distribuirlo en
partes iguales en

los 9  meses
restantes (10,7%
por mes)

conforme a la
Resolucion PNB
N° 147/2019, que
establece un plazo

maximo de
devolucién de 12
meses.

OBS: Estas sanciones regiran para
aquellos becarios en cuyos contratos
figure lo establecido en el pérrafo
anterior en la clausula de Restitucion de
Fondos y Sanciones.

Ademés, el becario estara inhabilitado a
ser beneficiario de cualquier iniciativa de
BECAL por 5 afos; también deberan
reportarse a la Coordinacion de Retorno
cada 6 meses durante el periodo de
permanencia, también se comunicara el
hecho al Fondo para la Excelencia de la
Educacidn e Investigaciéon (FEEI), con el
objeto de solicitar medidas en referencia a
impedimentos para becario del acceso a
proyectos e iniciativas financiadas con
dicho fondo.
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OBS: la sancion de inhabilitacion del
parrafo anterior también se aplicara a
aquellos becarios que no estén al dia en
sus obligaciones de retorno vy
permanencia, hasta que den
cumplimiento a las obligaciones
mencionadas.

En caso de incumplimiento del becario de lo dispuesto en su Contrato de Beca, la Guia de Bases y Condiciones
correspondiente a su convocatoria, el Reglamento Operativo y lo dispuesto en la presente Guia, se procedera a
solicitar la devolucion total de los aportes recibidos en concepto de beca a BECAL, en un plazo no mayor de 12
meses.

Agotadas las instancias administrativas de reclamo ante eventuales incumplimientos, la Asesoria Juridica de la
Coordinacioén del Programa remitird a la Abogacia del Tesoro los antecedentes para el inicio de las acciones
legales correspondientes, para elevar posteriormente a la Procuraduria General de la Republica del Paraguay.

BECAL solicitara informe a la Procuraduria General de la Republica del Paraguay sobre el avance de los casos
remitidos para el inicio de las acciones legales de recupero de fondos publicos.

8. TERMINO DE OBLIGACIONES Y PROCESO DE LEVANTAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE
PERMANENCIA

Para el término de las obligaciones o proceso de levantamiento de las medidas de permanencia, BECAL procedera
a verificar el cabal cumplimiento de las mismas, debiendo respaldarse con las documentaciones pertinentes de los
5 afios, antes de entregar la constancia de cumplimiento de contrato de manera digital.

9. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
9.1 Notificaciones por parte de la Coordinacién de Retorno (CR) a los Becarios/as:

9.1.1 Nota CR de apercibimiento, 10 dias habiles para la respuesta por parte del becario. ler acto
administrativo.

9.1.2 Nota CR de apercibimiento, 5 dias habiles para la respuesta por parte del becario. 2do acto
administrativo. Acompafiado del Reporte Financiero de los beneficios recibidos.

9.1.3 La Coordinacién de Retorno procedera de la siguiente manera, conforme a los siguientes
supuestos:

9.1.3.1 En caso de que el becario no responda en plazo a lo establecido en los puntos 9.1.1 y
9.1.2, la Coordinacion de BECAL dictard una resolucion en el que ordena remitir los
antecedentes para iniciar los procesos de judicializacion conforme a lo establecido por el
Ministerio de Economia y Finanzas. El becario podra recurrir a los procedimientos
administrativos mencionados en el punto 9.2.

9.1.3.2 En caso de que el becario responda en el plazo establecido en los puntos 9.1.1y 9.1.2,
se dard inicio a los procesos determinados en el punto 9.2.

9.2 Aplicacién del Procedimiento administrativo a las solicitudes de los becarios (Enmarcado en la
Ley N° 6715/2021 de Procedimientos Administrativos):
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El becario podra remitir una solicitud a BECAL en el plazo de 60 dias antes de la fecha limite de retorno;
salida del pais o dentro del plazo establecido en el punto 9.1.1 y 9.1.2 y se dard inicio a las siguientes
actuaciones:

9.2.1 La solicitud sera analizada por la Coordinaciéon de BECAL, que resolvera su aprobacién o
rechazo mediante resolucién fundada. El plazo maximo para expedirse serd de tres (3) meses
contados desde la presentacion. Transcurrido dicho plazo sin pronunciamiento expreso, la solicitud
se considerard rechazada.

9.2.2 En caso de denegarse la peticion, el becario podré interponer un recurso de reconsideracion
ante la Coordinacion de BECAL dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de
la resolucién. La Coordinacion de BECAL dispondra de un plazo de veinte (20) dias habiles para
sustanciar y resolver el recurso. Vencido dicho plazo sin pronunciamiento expreso, el recurso se
considerara denegado.

9.2.3 En caso de que el recurso de reconsideracion sea rechazado, el becario podra interponer el
recurso jerarquico ante la maxima autoridad del Ministerio en un plazo de 10 dias habiles contados
desde el dia siguiente a la notificacion del acto recurrido.

9.2.4 En caso de que el recurso jerarquico confirme la resolucion de la Coordinacion de BECAL, se
consideraran agotadas las vias administrativas. El becario podra entonces interponer la accion
contencioso-administrativa ante los 6rganos jurisdiccionales competentes, dentro del plazo de
dieciocho (18) dias habiles, conforme a lo establecido en la legislacion vigente.

10. CONSULTAS Y CONTACTOS

@
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a) Oficina de BECAL
i. Direccion: Estrella N.° 345 casi Chile — Edificio Citicentro, 1.° piso, Asuncién —
Paraguay
ii. Teléfono: +595 21 440 007 / +595 21 414 6926

b) Correo institucional: becal_retorno@mef.gov.py

Firmado digitalmente por:

FATIMA FRANCO Firmado digitalmente por:
Coordinadora del Programa Nacional de Becas “Carlos Antonio Lépez” ALEJANDRA BOGADO TERVIT
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