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SIGLAS Y ABREVIATURAS

AE Agencias Especializadas
AFD Agencia Financiera de Desarrollo
BECAL Fortalecimiento del Programa Nacional de Becas de Posgrado en el Exterior “Don

Carlos Antonio Lopez”

BID Banco Interamericano de Desarrollo

CCE Comité de Coordinacién Estratégica

CE Comité de Evaluacion

CEl Centro de Excelencia Internacional

CHA Capital Humano Avanzado

CONACYT Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

CTI Ciencia, Tecnologia e Innovacién

CyT Ciencia y Tecnologia

DGFD Direccién General de Formacién para el Desarrollo

FG Fondo de Garantia

FOS “Field of Science”_ Clasificacion de Manual de Frascati

GBC Guia de Bases y Condiciones

FEEI Fondo para la Excelencia de la Educacién y la Investigacion

FOCEM Fondo de Convergencia Estructural del MERCOSUR

FOGAE Fondo de Garantia para Estudios Superiores en el Exterior (Fondo dependiente del
FOGAPY)

FOGAPY Fondo de Garantias del Paraguay

I+D Investigacion y Desarrollo

IFI Institucién Financiera Intermediaria

MEC Ministerio de Educacion y Ciencias



MH

OE

PA

RICYT

ROP

VCHGO

STP

UEP

UICEN

Ministerio de Hacienda

Organismo Ejecutor

Plan de Adquisiciones

Red Iberoamericana de Ciencia y Tecnologia

Reglamento Operativo

Viceministerio de Capital Humano y Gestidn Organizacional
Secretaria Técnica de Planificacidén del Desarrollo Econdmico y Social

Unidad Ejecutora de la Coordinacion del Programa Nacional de Becas Carlos Antonio
Lopez

Universidad, Institucién O Centro Educativo Nacional



REGLAMENTO OPERATIVO FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS DE POSGRADO
EN EL EXTERIOR “DON CARLOS ANTONIO LOPEZ” - BECAL

(4895/0C-PR)

SECCION |
REGLAS DE APLICACION GENERAL

CAPITULO |
PROPOSITO Y DEFINICIONES GENERALES
Articulo 1° Propésito

Este Reglamento Operativo tiene por objetivo establecer las normas, términos y condiciones de
organizacién y funcionamiento del Recurso para el Fortalecimiento del Programa Nacional de Becas de
Posgrado en el Exterior “Don Carlos Antonio Lopez” (BECAL) (4895/0C-PR), financiado totalmente con
recursos del Banco Interamericano de Desarrollo por medio del Contrato de Préstamo N° 4895/0C-PR.

Este Programa serd ejecutado por la Unidad Ejecutora de la Coordinacién del Programa Nacional de Becas
Carlos Antonio Lopez, dependiente del Ministerio de Hacienda (MH).

Articulo 2° Organizacién

Este Reglamento Operativo esta organizado en cuatro secciones. En la Seccidn | se establecen las
caracteristicas del Programa, su institucionalidad, estructura de gobernanza, las funciones de las
Entidades Publicas e Instituciones Privadas que se relacionen con la UEP de la Coordinacidn, asi como las
disposiciones relativas a la adquisicién de bienes y contratacion de servicios de consultoria. En la Seccidon
Il se establecen las disposiciones generales y especificas para el otorgamiento de las becas acorde a cada
uno de los productos:

Becas para trabajadores del Sector publico en el exterior y en Paraguay y Becas para trabajadores del
Sector privado en el exterior y en Paraguay.

a. Descripcidny objetivos de cada producto, forma de postulacién al Programa, criterios de seleccion
y evaluacién de las postulaciones, ndmina de seleccién y notificacién de becarios. Se detallan las
incompatibilidades.

b. Contrato a suscribir entre el becario y la UEP de la Coordinaciéon, donde se detallan las
obligaciones a las que estd sujeto el becario, las garantias que resguardan su debido
cumplimiento, las condiciones de prorroga, suspensién, término de las becas y los compromisos
con el pais al finalizarla.

c. Detalle de la estrategia para la definicion de las areas prioritarias y de vacancia, los criterios de
priorizacion y la reglamentacién para la elaboracion de los talleres de identificacion de areas
prioritarias para el sector publico y privado.

d. Establecen los mecanismos de articulacién de la Coordinacion del Programa Nacional de Becas
Carlos Antonio Lépez BECAL con los créditos educativos y el fondo de garantia.

e. Detallan las disposiciones finales y detalle de rescisiéon del contrato por circunstancias



excepcionales.

En la Seccion Il se establecen las estrategias para el seguimiento de la ejecucién de resultados e impacto
del Programa, evaluacion y responsabilidad de los ex becarios a través de los compromisos y la adhesién
alared ASOBECAL.

Por ultimo, en la Seccién IV se detallan las disposiciones finales y detalle de rescisién del contrato por
circunstancias excepcionales.

Articulo 3° Definiciones Generales

Siempre que en el presente Reglamento Operativo se haga referencia a alguno de los términos
mencionados a continuacion, los mismos se entenderan de la siguiente forma:

a. ACTIVIDADES ELEGIBLES: Conjunto de actividades descritas en las respectivas Secciones y que se
consideran pertinentes para su financiacién con recursos de los Componentes, cuando se hallen
incluidas en un Proyecto Elegible.

b. AGENCIAS ESPECIALIZADAS (AE): Aquellas instituciones de promocién, intercambio y colaboracién
educacional de reconocido prestigio y vasta experiencia a nivel internacional en procesos de
postulacion y admisidon a universidades, seleccién de postulantes, acompafiamiento y gestion
financiera de becarios entre otras. En ocasiones, una AE podria ser una universidad.

c. BENEFICIARIOS: Personas fisicas o juridicas que reciben ayuda financiera del Estado en el marco
de este Programa a través de la adjudicacion de una beca.

d. CENTRO DE EXCELENCIA INTERNACIONAL (CEl): universidades y centros de investigacién del
extranjero. Para las becas de posgrado en el exterior se tendrdn en cuentas hasta las 300 mejores
universidades, considerando rankings internacionales de nivel mundial como, por ejemplo, QS
World Universities Ranking, el The Times Higher Education World University Ranking, el Academic
Ranking of World Universities (ARWU) o el ranking de ANID Chile.

e. UNIVERSIDAD, INSTITUCION O CENTRO EDUCATIVO NACIONAL: universidades y centros de
investigacion nacionales. Se podran determinar los criterios de excelencia académica de los
centros nacionales en las Guias de Bases de Condiciones (GBC) de cada convocatoria.

f. La referencia del ranking debe ser de la edicidén establecida en la GBC de cada convocatoria; el
programa podra determinar en cada convocatoria la inclusidn de otros rankings de excelencia u
otros criterios de evaluacidn y clasificacion de las Universidades e Instituciones en el exterior.

g. CIENCIAY TECNOLOGIA (CyT) - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (CTI): Refieren a las areas
del conocimiento, conforme a la categorizacion del Manual de Frascati, “Revised Field of Science
and Technology (FOS) Classification in the Frascati Manual, OECD, 2007”, y sus actualizaciones
correspondientes.

h. COORDINACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS CARLOS ANTONIO LOPEZ BECAL: Equipo
gue integra la DGFD, dependiente del Viceministerio de Capital Humano y Gestidn Organizacional
del Ministerio de Economia y Finanzas, anteriormente el Ministerio de Hacienda, que apoya a las
funciones de la UEP de la Coordinacion de BECAL.

i. COMITE DE COORDINACION ESTRATEGICA DEL PROGRAMA (CCE): Méaxima autoridad del
Programa cuyo rol es definir la politica y los principios rectores que permitan velar por una
adecuada articulacién interministerial, gestion de transparencia y difusién del Programa.

j. COMITE DE EVALUACION (CE): Equipo responsable de evaluar las postulaciones al Programa. La
composicion de éste, serd determinada en cada GBC, ajustandose a cada tipo de beca apoyada
por el Programa. Estara conformado por representantes de la UEP de la Coordinacién y cuando
corresponda, participaran las instituciones vinculadas y las AE. Podran también incluirse a
expertos de destacada trayectoria, especialistas en las disciplinas pertinentes segln sea el tipo de



concurso.

k. COMPONENTE: Cada uno de los instrumentos para financiar proyectos en el marco del presente
Reglamento. Puede incluir Subcomponentes.

I.  CONTRATO DE PRESTAMO: El Contrato suscripto entre el BID y la Republica del Paraguay para el
financiamiento del Programa.

m. CONTRATO PARA LA EFECTIVIZACION DE BENEFICIOS: Acuerdo formalizado entre la Coordinacién
del Programa Nacional de Becas Carlos Antonio Lopez (BECAL), por un lado, y los Beneficiarios,
por otro, con el objeto de efectivizar el financiamiento de proyectos previamente declarados
elegibles.

n. DIRECCION GENERAL DE FORMACION PARA EL DESARROLLO (DGFD): Direccién General
dependiente del Viceministerio del Capital Humano y Gestidn Organizacional del Ministerio de
Economia y Finanzas, anteriormente el Ministerio de Hacienda, a través del cual se relaciona el
Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior «Don Carlos Antonio Lépez».

o. EQUIPO TECNICO: Conjunto de representantes de entidades vinculadas, y de otras instituciones
CUyo apoyo se requiera puntualmente.

p. INSTITUTO DE IDIOMAS: Organizaciones o instituciones, privadas o publicas legalmente
constituidas en Paraguay, dedicadas a la ensefianza de idiomas, con personeria juridica, con
certificacidn internacional, con reconocimiento del Ministerio de Educacién y Ciencia (MEC), con
minimo 10 (diez) afios de establecimiento oficial en el pais.

g. ORGANISMO EJECUTOR: MH, a través de la Unidad Ejecutora de la Coordinacién del Programa
Nacional de Becas Carlos Antonio Lépez BECAL.

r. OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO: Organismos, instituciones, empresas u organizaciones que
aportan montos y se rigen por sus correspondientes contratos, convenios o acuerdos.

s. UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA (UEP DE LA COORDINACION): Equipo dependiente del MH
responsable de la ejecucién del Programa de Becas.

CAPITULO II
ORGANIZACION E INSTITUCIONALIDAD

Articulo 4° Objetivos del Programa

El objetivo general de BECAL es contribuir a mejorar el desempefio de instituciones publicas y empresas
privadas al incorporar Capital Humano Avanzado (CHA) como parte de su dotacién de recursos humanos.
Los objetivos especificos son:

a. Aumentar la participacion de CHA en un conjunto de instituciones del sector publico y privado del
pais;

b. Aumentar la cantidad de profesionales con doctorado en dreas de conocimientos relevantes para
el desarrollo del pais, en el sector publico y privado;

c. Fomentar la sostenibilidad de BECAL.

Articulo 5° Metas del Programa

Corresponderd a la UEP de la Coordinaciény al CCE determinar, para cada convocatoria, el nimero de
becas otorgables para cada tipo de beca, dependiendo de los recursos disponibles y acorde a los criterios



de priorizacién y las necesidades de CHA relevadas. Conforme a la disponibilidad presupuestaria, a la
finalizacion del Programa se espera cumplir las metas del proyecto.

Articulo 6° Impactos esperados
Se espera que el Programa contribuya a aumentar los niveles de generacién y aplicacion de conocimiento
en areas de CTl y otras areas del conocimiento relevantes para el desarrollo y administracion del pais a

través del mejoramiento de la oferta de CHA.

Impactos Esperados

Ano de

Unidad Linea de referencia  Meta Aio_
Indicadores de Base ) . Meta Medio de Verificacion
; _Lineade Final
Medida
Indicador 1.1 e . -
Indicador de Puntos* | 4.10 2016 5 2028 Estudio “Simplifying Lives
) (Pareja, A. et al)
Calidad
Indicador 2.2
£ i “Simplifving Lives”
Indicador de Puntos | 4.70 2016 6 2028 studio “Simplifying Lives
. ., (Pareja, A. et al)
Satisfaccion
IM. 3 Valor L,
Acre —ado nual Miles Encuesta de Innovacion
Agregado anual .
. 78.91 2021 94.37 | 2028 Empresarial en Paraguay
promedio de las | de US$S (EIEP)!
empresas

Tabla N°1. Impactos esperados. (Tabla completa Loan Contract Strengthening the National “Don Carlos

Antonio Lopez” Scholarship Program for Postgraduate Studies Abroad)

*Se utiliza una escala de puntos del 0 al 10.

N

Resultados Esperados acordados en el Taller de Arranque de la Operacion
Unidad Linea Ano _ Afio

Indicadores de de e e Meta Maedio de Verificacion

Medida Base e Alel Final
Base

Objetivo Especifico 1: Aumentar la participacion de CHA en un conjunto de instituciones del sector
publico y privado del pais.

Indicador 1.1 Porcentaje de
trabajadores no beneficiarios
Informe de la OE que

del programa con postgrado registra el nimero de
como porcentaje del total de % 7.0 2022 14.20 2028 g . .

) . funcionarios con
la planilla de trabajadores en oserado
instituciones publicas con Posg
becarios del programa
Indicador 1.2 Porcentaje de Encuesta de Innovacion
trabajadores no beneficiarios | % 0.28 2020 |5 2028 | Empresarial de
del programa con postgrado Paraguay

1 Programa PROINNOVA (3602/0C-PR) financiara las proximas tres encuestas de innovacién (2020, 2022, y 2025).


https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/ImpactIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=25448&impactIndicatorId=64694&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/ImpactIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=25448&impactIndicatorId=64694&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/ImpactIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=25448&impactIndicatorId=64694&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/ImpactIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=25448&impactIndicatorId=64694&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=199035&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=199035&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=199035&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=199035&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=199035&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=199035&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=199035&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=332039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=332039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=332039&SpdEdit=False

como porcentaje del total de
la planilla de trabajadores de
las firmas con becarios del

programa

Indicador 1.3 Ventas anuales Miles 216 2020 242 2028 Encuesta de Innovacion
promedio por trabajador de de USS Empresarial Paraguaya
las firmas con trabajadores EIPE

becarios

Objetivo Especifico 2: Fomentar la sostenibilidad del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el
exterior Don Carlos Antonio Lopez (BECAL).

Indicador 2.1 % total de becas
dadas en un afio que son con % 0 2018 35 2028
financiacion

Informe de ejecucion
del OE

Tabla N°2. Resultados esperados. (Tabla completa Loan Contract Strengthening the National “Don Carlos
Antonio Lopez” Scholarship Program for Postgraduate Studies Abroad).

Articulo 7° Plazo de ejecucidn y estructura de financiamiento

El Programa tendra un periodo de realizacidon de convocatorias de hasta seis (6) afos a partir de la fecha
de entrada en vigencia del Contrato de Préstamo.

El costo total del programa es de USS$ 30.000.000 (dSlares americanos treinta millones) financiados por
préstamo otorgado por el BID, sin perjuicio a otras fuentes de financiamiento publicas o privadas que
puedan incrementar el presupuesto total del mismo.

Articulo 8° Vigencia

El ROP podra ser revisado y validado para garantizar su vigencia y aplicabilidad durante la ejecucion del
Programa. Tanto el documento original como sus modificaciones entraran en vigencia una vez que sean
aprobados via resoluciéon por el CCE y hayan recibido la No Objecién del BID.

CAPITULO Il
GOBERNANZA Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 9° Estructura Organizacional

La estructura organizacional de Recursos para la Fase lll correspondiente al Fortalecimiento del Programa
Nacional de Becas de Posgrado en el Exterior “Don Carlos Antonio Lopez” (BECAL), Contrato de Préstamo
N° 4895/0C-PR, est4 conformada por las siguientes entidades:

a. Comité de Coordinacidn Estratégica (CCE);
b. Organismo Ejecutor (OE);
c. Direccion General de Formacién para el Desarrollo


https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=332039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=332039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=332039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102235&impactIndicatorId=332039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102237&impactIndicatorId=199039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102237&impactIndicatorId=199039&SpdEdit=False
https://convergence.iadb.org/PR-L1157/ResultsMatrix/OutcomeIndicator/Detail?resultsMatrixId=209899&impactId=102237&impactIndicatorId=199039&SpdEdit=False

d. Unidad Ejecutora de la Coordinacién del Programa Nacional de Becas Carlos Antonio Lépez BECAL

Entidades Publicas Vinculadas;
Agencias Especializadas (AE);
Comité de Evaluacién (CE);
Fondo de Garantia (FG).

a0 oo

Los integrantes de cualquiera de las instancias que tuvieran algun tipo de relacidon de parentesco con
algunos de los postulantes, hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad, ambos,
inclusive, o que tengan o hayan tenido algun tipo de relacidon contractual directa deberan abstenerse
expresamente del proceso de evaluacién y seleccion de dicho postulante.

Articulo 10° Comité de Coordinacion Estratégica (CCE)

Las decisiones estratégicas del Programa estaran a cargo del CCE que sera la maxima autoridad. En
atencidn al Articulo 2° del Decreto N° 3726/15, esta integrado por las maximas autoridades del MH, del
MEC, de la STP y del CONACYT. Ademds, esta compuesto por cuatro (4) personas en calidad de titulares,
y cuatro (4) personas en calidad de suplentes, de reconocida trayectoria en formacién avanzada de capital
humano, provenientes de la sociedad civil, académica y la comunidad de investigadores cientificos y del
sector privado, respectivamente, uno por sector.

Para efectos de la designacidn de las personas de reconocida trayectoria en temas de CHA provenientes
de la sociedad civil, sector privado, academia y comunidad de investigadores cientificos respectivamente,
serdn los mismos integrantes del Gobierno los responsables de proponer y designar sus nombres, tanto
para el cargo titular como de suplente del Comité, para su aprobacion y designacion. Todos los integrantes
provenientes de la sociedad civil, sector privado, academia y comunidad de investigadores cientificos
respectivamente, duraran tres (3) afios en sus cargos, mas el tiempo que dure la designacién de sus
sustitutos, pudiendo ser renovados una vez mas por otro periodo de mandato, integrardn el Comité, con
voz, pero sin voto.

La participacién del Comité constituye una carga publica y no sera remunerada. Al finalizar la participacidn
de cada miembro, se les dard una constancia o reconocimiento, donde se indicaran los plazos respectivos
de mandato.

En virtud de la estructura presupuestaria de la UEP de la Coordinacién, el cargo de presidente del CCE sera
la mdxima autoridad del MH.

Articulo 11° De las funciones y atribuciones del CCE
Para el cumplimiento de sus objetivos el CCE tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a. Proponer politicas, estrategias e instrumentos que promuevan el aumento de los niveles de
generacién y aplicacién de conocimiento en las areas de CTI que contribuyan a mejorar los
resultados de aprendizaje de la educacion.

b. Impulsar la vinculacién internacional y negociar acuerdos de cooperacién que permitan cumplir
los objetivos planteados.

c. Proponer las metas y el presupuesto del Programa.

d. Fijar los lineamientos de las estrategias de comunicacién y difusidn del Programa.
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e. Coordinar y hacer un seguimiento, a través de la UEP de la Coordinacién, de los resultados
obtenidos para cada componente del Programa.

f.  Aprobacion de la GBCy los instrumentos de evaluacidn para cada convocatoria.

Aprobar la ndmina de beneficiarios para los concursos que contempla el Programa.

Recibir conforme reglamentaciones vigentes los informes de la UEP de la Coordinacién sobre

ejecucién y estado de avance de las actividades del proyecto, los estados financieros y un informe

auditado de los mismos.

i. Aprobar el ROP y sus posibles modificaciones.

j. Designar ocho (8) personas, titulares y suplentes, de reconocida experiencia en temas de CHA
provenientes de la sociedad civil, sector empresarial, academia y comunidad cientifica
respectivamente, uno por sector, que integren el CCE.

k. Designar al Coordinador General de la UEP de la Coordinacidon y construir la estructura
administrativa correspondiente que dependerd presupuestaria, administrativa y financieramente
del MH.

I.  Aprobar la conformacion de integrantes del CE del Programa.

m. Aprobar la suscripcidon de acuerdos con AE.

n. Tratar los casos que puedan merecer excepciones presentados por la UEP de la Coordinacion del
Programa.

o. Tomar todas las medidas que sean necesarias para la correcta, eficiente y transparente ejecucion
de los recursos del Programa.

p. En el marco de la transparencia, realizar rendiciones anuales de resultados y proyecciones.

= o

El CCE tendra quérum con la presencia de por lo menos seis (6) de sus miembros, de los cuales tres (3)
seran del sector publico y tres (3) del sector privado. En todos los casos serd necesaria la presencia del
Ministro del MH o la persona designada por la autoridad competente para asistir en representacién del
mismo. A las sesiones podrdn asistir indistintamente tanto los integrantes titulares como suplentes
provenientes de la sociedad civil, sector empresarial, academia y comunidad cientifica. Los integrantes
del CCE buscaran consenso en sus decisiones. Si el consenso no es posible solo, votardn los miembros que
son ministros. En caso de empate, el presidente del CCE tendra doble voto. La convocatoria sera efectuada
por el Coordinador General y notificada con cinco (5) dias de anticipacion.

Se labrard acta de cada reunidon que el CCE celebre, la cual contendrd como minimo: nimero de acta,
lugar, fecha y hora, registro de miembros presentes, asuntos comprendidos en el orden del dia, los
acuerdos y decisiones adoptadas con las disidencias, si las hubiere. En todos los casos, las actas serdn
redactadas por la UEP de la Coordinacién y elevadas a consideracién del pleno, para validacion y posterior
firma.

Los miembros podran ir acompanados a las reuniones del CCE de terceros, quienes podran hacer uso de
la palabra con autorizacion del presidente del comité. Los miembros deberan informar de la asistencia de
terceros a la reunion. En casos excepcionales de urgencia, la UEP de la Coordinacion podra realizar
consultas virtuales al CCE y tomar decisiones por unanimidad, a ser ratificadas, en el acta de la reunién
posterior.

Articulo 12° Del Organismo Ejecutor (OE)
El organismo ejecutor del Programa de Becas sera el MH, que serd el responsable de la ejecucion del
Programa y la utilizacién del financiamiento proveniente del BID, sin perjuicio a otras fuentes de

financiamiento publicas o privadas que puedan incrementar el presupuesto total del Programa.
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Articulo 13° De la Unidad Ejecutora de la Coordinacién del Programa Nacional de Becas Carlos Antonio
Lépez (UEP de la Coordinacién)

Para una gestion eficiente y transparente del programa de Becas y ejecucion de los recursos del programa,
el MH establecera una UEP de la Coordinacion mediante resolucién ministerial, y serd parte de la
estructura organizacional del MH, cuyo objeto sera el soporte técnico y administrativo del CCE para el
cumplimiento de sus objetivos y funciones.

La estructura organizacional de la UEP de la Coordinacién, las funciones y responsabilidades de las
distintas areas que la conformen sera aprobada por el CCE, mediante organigrama y el respectivo manual
de organizacion y funciones disefiado para el efecto y serd comunicada mediante nota de estilo enviada
al BID.

Funciones de puestos clave de la UEP de la Coordinacion:

a. Coordinador General de BECAL: Administrar los recursos disponibles y velar por el cumplimiento
de los objetivos; establecer los procesos que se aplicardn para la ejecucién del programa;
convocar y participar en las sesiones del CCE; generar politicas de gestién como ser: Relaciones
interinstitucionales, gestion de becas, retorno, seguimiento y sostenibilidad.

b. Especialista Financiero: Ejecutar los procesos y control referentes al presupuesto, registro
contable y financiero vinculadas al BID, de conformidad a las politicas publicas, normas legales y
las que regulan al ente financiador.

c. Especialista en Adquisiciones: Liderar los procesos de elaboracién, ejecucidn y seguimiento de las
adquisiciones o compras del Programa, de conformidad a las politicas publicas, normas legales y
las que regulan al ente financiador.

d. Asesor legal responsable de contratos: Asesorar a las dreas que conforman el programa en
materia de interpretacidon y aplicacién de las normas legales, emitir opinidon técnica o
pronunciamiento cuando corresponda o en casos de discrepancias, verificar y validar los
convenios y contratos a ser suscritos por la Coordinacion General en representaciéon del
Programa.

Articulo 14° De las Entidades Publicas y Privadas

Las entidades publicas y privadas vinculadas al Programa para el cumplimiento de sus objetivos y metas
son las siguientes:

a. Ministerio de Hacienda: tiene a su cargo la UEP de la Coordinacién, a través de la DGFD,
dependiente del Viceministerio de Capital Humano y Gestiéon Organizacional y ejerce la
presidencia del CCE.

b. Banco Interamericano de Desarrollo: al que corresponde el seguimiento de ejecucidn, aprobacion
de desembolsos, y No Objecion de: GBC, modificaciones e incorporaciéon de
componentes/subcomponentes, la ndmina de seleccionados y las contrataciones que se realizan
con fondos del programa. El BID podra hacer una revisidon ex post por medio de una consultoria
o auditoria a cualquier proceso o gasto para validar que se hayan cumplido los procedimientos
previamente validados por el BID.

c. Banco Nacional de Fomento: Se encarga del proceso de pago.

d. Agencia Financiera de Desarrollo: es una banca estatal de segundo piso de Paraguay que se
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encarga de proveer fondos para financiar programas habitacionales, viviendas individuales, micro,
pequefias y medianas empresas.

e. Fondos de Garantia del Paraguay (FOGAPY), dependiente del Directorio de la Agencia Financiera
de Desarrollo al que corresponde administrar el Fondo de Garantia para Estudios Superiores en
el Exterior (FOGAE). Regulado por la Ley N° 5628/2016 “Que crea el Fondo de Garantia para las
micro, pequefias y medianas empresas”’ establece que tiene por objeto otorgar garantias y/o
reafianzar, créditos, operaciones de leasing (o arrendamientos) y otros mecanismos de
financiamiento y la Ley N° 6579/2020 “Que modifica los articulos 12, 32, 82, 92, 102, 122, 162y 179
de la Ley N°5628/2016.

f.  IFls: Instituciones financieras intermediarias.

g. Instituciones de los diferentes sectores productivos (empresas, compafiias, cdmaras, entre otros)
gue operaran estratégicamente con Becal.

Las entidades publicas vinculadas podran emitir parecer a los planteamientos que la UEP de la
Coordinacion remita al CCE en el ambito que son propios, de acuerdo con las politicas y planes de trabajo
establecidos, igualmente para los casos de disefio e implementacion de nuevos componentes del
programa.

Ademas, podran apoyar en la elaboracién de la GBC de las distintas becas que contemplan los
componentes del Programa, la difusidn y promocidn de los concursos; y podran colaborar con los procesos
de postulacién, evaluacion y seleccién a los postulantes, adjudicacion de becas, implementacion de los
acuerdos internacionales en las materias que les son propias y asi como cualquier otra establecida en el
presente reglamento.

La UEP de la Coordinacidn debera realizar actividades de divulgacion por distintos medios de
comunicacion con el fin de comunicar las oportunidades del Programa a todo el pais.

Areas del MH que apoyaran en la ejecucién del programa:

a. Direccién Administrativa (DA): Tiene a su cargo la implantacidn de sistemas y procedimientos para
la administracion de los recursos internos del MH, que contemplen adecuados niveles de
desconcentracion administrativa con el fin de fortalecer los niveles de autoridad, responsabilidad
y agilidad en las principales reparticiones del mismo.

Sus responsabilidades principales estan relacionadas con la adquisicién de bienes y servicios, tales
como transporte, comunicaciones, limpieza y seguridad. Ademas, coordina el proceso de
formulacion del Presupuesto General de Gastos del MH (extractado del Art. 292 de la Ley N°
109/92). También es de su competencia la ejecucién de procesos relativos a los diversos pagos
gue por cuenta del Estado Paraguayo se deba realizar (extractado del Art. 62 del Decreto N2
12271/08 Por el cual se crea la Coordinacidn de Obligaciones Diversas del Estado, y la Resolucion
MH N° 85/13 que aprueba el Manual de Organizacion, Cargos y Funciones de la citada Direccidn).

b. Abogacia del Tesoro: Tiene a su cargo el conocimiento y direccidn de todas las cuestiones juridicas
y legales relacionadas con las responsabilidades del MH, siempre que no estén atribuidas a otras

Instituciones o funcionarios publicos.

Asesora al Ministro y a las reparticiones del MH en todos los asuntos juridicos referentes a la
redaccidn o revision de contratos, titulos, anteproyectos de leyes y documentos relacionados con
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las actividades del Ministerio; conoce e informa sobre cuestiones juridicas en que por accién u
omisidn pudiesen haberse visto afectados los intereses del Ministerio o del Estado. Ejerce la
coordinaciéon para mantener la uniformidad de criterios juridicos emitidos por el MH en el
cumplimiento de sus funciones.

c. Subsecretaria de Estado de Administracién Financiera (SSEAF)
i.  Direccion General de Contabilidad Publica (DGCP)

Tiene a su cargo el estudio y la aplicacién de sistemas y procedimientos relativos a la contabilidad
publica, la preparacién y presentacién de balances e informes financieros consolidados, la asistencia
técnicay la supervisidén del funcionamiento de las unidades institucionales de contabilidad. Elabora el
proyecto de informe anual que debe ser presentado a la Contraloria General de la Republica, de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 282 de la Constitucién Nacional (extractado del Art. 78° de
la Ley N° 1535/99).

ii. Direccién General de Tesoro Publico (DGTP)

Tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros del Tesoro Publico, que ejerce por medio
de directivas, sistemas y procedimientos para el registro y control de ingresos y gastos, la
programacion y administracién de caja, el analisis financiero del flujo de fondos, la transferencia de
recursos, la emisién de valores fiscales e inversiones financieras, asi como el establecimiento de
mecanismos de supervision y de asistencia técnica (extractado del Art. 76° de la Ley N° 1535/99).

iii. Direccién General de Presupuesto (DGP)

Tiene a su cargo la administracion del proceso de planificacidn y programacion presupuestaria de los
organismos y entidades del Estado, a través del establecimiento de directivas, sistemas y
procedimientos para la planificacion integral, programacidn, planeacién presupuestaria y financiera,
determinacién de indicadores de medicion de gestidn, evaluacion de resultados del cumplimiento de
metas y objetivos de los programas institucionales, asi como el establecimiento de mecanismos de
supervisidn y asistencia técnica (extractado del Art. 75° de la Ley N° 1535/99).

iv. Direccion General de Créditos y Deudas Publicas (DGCDP)

Tiene a su cargo la administracion del sistema de crédito y deuda publica, mediante el establecimiento
de directivas, sistemas y procedimientos para la utilizacidon de los recursos del crédito publico y la
atencion del servicio de la deuda publica. Impartira las instrucciones para el registro y control de la
deuda publica (extractado del Art. 77° de la Ley N° 1535/99).

d. Subsecretaria de Estado de Economia (SSEE)

i Direccién General de Inversién Publica (DGIP)

Tiene a su cargo la administraciéon del Sistema de Inversidn Publica, con el objetivo de optimizar el uso
de los recursos publicos destinados a la inversién. En coordinacién con la STP y la Oficina Nacional de
Proyectos, tiene como responsabilidades evaluar los proyectos que estan en la fase de pre inversién,

manejar y actualizar la base de datos de los proyectos de inversidn; realizar la evaluacion posterior de
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los proyectos ejecutados; participar en la identificacién de los sectores prioritarios para el destino de
las inversiones publicas, asi como proponer las directivas que mejoren el funcionamiento de las fases
de los proyectos y la base de datos de los mismos; en coordinacidn con las demas reparticiones del
Estado que estén involucradas en alguna fase del proceso de aprobacidn y control de los proyectos
de inversidn.

Asi mismo, coordina las tareas relacionadas con la formulacién, presentacion, evaluacién, ejecuciény
monitoreo de los proyectos de inversidon financiados con recursos del Fondo de Convergencia
Estructural del Mercosur (FOCEM) y las Alianzas Publico-Privadas. (Extractado del Art.1° de la Ley N°
4394/11 que modifica el Art. 6° de la Ley N° 109/92 y el Art. 72 de la Ley N2 6490/2020).

Articulo 15° De las Agencias Especializadas (AE)
La UEP de la Coordinacidn estara facultada, previa aprobacién por parte del CCE y No Objecidn del BID
para suscribir todo tipo de acuerdos con AE de paises miembros del BID, que para efectos de este
reglamento se entenderdn por tales aquellas que reunan lo estipulado en el articulo 3, inciso B.
Se precisa la distincién de dos tipos de agencias:
a. Las relacionadas a programas pares (como referencia se nombran Fulbright (EEUU); Chevening
(Reino Unido); Campus France (Francia); DAAD (Alemania); SEPIE (Espafia), entre otras.

b. Las agencias contratadas para la prestacién de servicios.

Las AE brindan, entre otros, los siguientes servicios:

L

Apoyo en la convocatoria de los concursos de becas;

b. Evaluacién y selecciéon de becarios de acuerdo con criterios establecidos y mejores practicas
internacionales y conforme establezcan las GBC especificas;

c. Colocacidon de becarios en centros de excelencia académica;

d. Desarrollo de vinculos y alianzas con centros de excelencia académica nivel internacional;

e. Apoyo y asesoramiento al gobierno y a los becarios sobre temas relevantes para la gestidn del
Programa tales como: obtencién de visa, seleccién del programa académico que responda al
interés del becario, orientacién pre-académica del becario, y negociacién de convenios con
centros de excelencia académica entre otros;

f. Gestidon financiera de pagos, desembolsos a becarios y centros de excelencia, con la
correspondiente remisidn de la rendicidon de cuentas a la UEP de la Coordinacidn; monitoreo a los
becarios durante la duracién, de sus programas académicos y apoyo integral a los mismos
incluyendo servicios de consejeria académica, enrolamiento y procesamiento de seguro médico,
coordinacion de viajes, cumplimiento de obligaciones impositivas entre otros, con la
correspondiente remision de informe al respecto a la UEP de la Coordinaciény la GBC establecida
para el efecto:

g. Organizacion de ferias de educacion en diversas ciudades de Paraguay con la participacién de

representantes de universidades y centros de excelencia académica internacional con el fin de

informar de primera fuente a la ciudadania sobre las oportunidades de estudio.

Articulo 16° Del Comité de Evaluacion (CE)
Es el equipo responsable de evaluar las postulaciones al Programa, estara conformado segun el articulo
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3, inciso | del presente documento. La UEP de la Coordinacién vela por todo el proceso de evaluacion,
incluidas la admisibilidad, elegibilidad, asi como la ponderacién de puntajes y otros procesos o criterios
aplicables.

En el caso de las convocatorias llevadas adelante por las AE, las mismas realizaran el proceso de evaluacidn
segun el acuerdo con la UEP de la Coordinacién y conforme a la GBC.

Sobre la base de las postulaciones evaluadas, el CE expedird sus resultados a la UEP de la Coordinacién, la
cual emitira un informe de la convocatoria, que sera aprobado por acta del CCE y emitido una resolucién
de seleccionados por la UEP de la Coordinacién del programa; asimismo, se remitird la ndmina de
seleccionados al BID, quien emitird la No Objecidn de la misma.

CAPITULO IV
ADQUISICIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 17° Adquisicidn de bienes y contratacion de servicios de consultoria

La responsabilidad por todas las adquisiciones de bienes que se requieran en el marco de la ejecucién de
los diversos instrumentos previstos en el presente ROP corresponderd a la UEP de la Coordinacidn. Estas
adquisiciones se llevardn a cabo de acuerdo con los procedimientos que el BID dispone para este
propdsito, consignados en el capitulo 1V, Clausulas 4.01 a 4.06 del Contrato de Préstamo.

Todas las adquisiciones con fondos del proyecto, incluso la de consultores, deben seguir los
procedimientos y normas del BID. Para las PA sera utilizado el cddigo GN-2349-15 y para las consultorias
el cédigo GN-2350-15.

La responsabilidad por la seleccidn y la contratacion de los servicios de Consultoria que se requieran en el
marco de la ejecucion de los diversos instrumentos previstos en el presente ROP corresponderd a la UEP
de la Coordinacion . Estas actividades se llevardn a cabo de acuerdo con los procedimientos normales que
el BID dispone para este propésito.

Para la seleccidn y contratacion de servicios de consultoria, se podra utilizar cualquiera de los métodos
descritos en las Politicas de Consultores GN-2350-15, siempre que dicho método haya sido identificado
para la respectiva contratacidn en el PA aprobado por el Banco. También se podran utilizar los sistemas

de pais en los términos descritos en el Articulo 6.04 (b) de las Normas Generales del Contrato de Préstamo.

Todos los procesos de adquisiciones seran revisados por el Banco en forma ex ante y deberan contar con
la No Objecidn del Banco.

Plan de Adquisiciones (PA)
El ejecutor acordara con el Banco un PA por los primeros 18 meses de ejecucion, el cual serd monitoreado,
ejecutado y actualizado a través de las herramientas que el Banco determine. Se elabora en funcidon al PA

inicial hecho en la etapa de preparacién de la operacion.

La planificacién de las adquisiciones estara a cargo de la Coordinaciéon de Administracion y Finanzas, a

16



través del Especialista de Adquisiciones y el Especialista Financiero, con la aprobacién final de la
Coordinacién General.

El ejecutor actualizara el Plan de Adquisiciones al menos anualmente, o cuando surjan cambios durante
la ejecucion del programa, debiendo ejecutarlo en la forma en que haya sido aprobado por el Banco. El
Plan de Adquisiciones cubrird 18 meses a partir de su actualizacién.

Para cada adquisicién, la siguiente informacién debe estar actualizada en el sistema de ejecucidén y
seguimiento de planes de adquisiciones:

Estado del proceso

Fechas del proceso

Oferente adjudicado y otros participantes
Montos, contrato y pagos

Fechas de Ejecucion real.

®m oo oW

Para poder iniciar cualquier proceso de contratacion, el Plan de Adquisiciones deberd contar con la No
Objecion del Banco. El Banco podra abstenerse de tramitar desembolsos si el PA no cumple con lo
dispuesto en el presente apartado.

Responsable de la ejecucion del Plan de Adquisiciones del programa

La responsabilidad por la gestion del Plan de Adquisiciones en el marco del programa correspondera a la
UEP de la Coordinacién, a cargo de la Coordinacién de Administracién y Finanzas, a través del Especialista
de Adquisiciones y el Especialista Financiero, con la aprobacién final de la Coordinacion General.

Responsabilidad del Administrador de Contrato

La supervisidn de cada contrato estara a cargo de la Coordinacioén solicitante, conforme al organigrama
expuesto en el Articulo 9° del presente documento.

Requisitos de Publicidad

Los requisitos del Banco en materia de publicidad para la licitacidon publica internacional son los que se
indican a continuacion:

TIPOS DE AVISO DE ADQUISICIONES

La notificacion a tiempo de las oportunidades para licitar es fundamental en los
procedimientos competitivos. El Prestatario debe preparar y presentar al
Banco una versién preliminar de un Aviso General de Adquisiciones. El Banco

Aviso General de dispondrd la insercidon de tal anuncio en los sitios de Internet de United Nations
Adquisiciones Development Business (UNDB online) y del Banco. El anuncio debe contener
(AGA). informacién referente al Prestatario (o Prestatario potencial), el monto y

finalidad del préstamo, las actividades principales que seran financiadas por el
Programa, el nombre, el teléfono (o nimero de fax) y la direccion del organismo
del Prestatario encargado de las adquisiciones, incluida la direcciéon del sitio de
Internet donde los avisos especificos de adquisiciones estén disponibles.
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Cuando éstas se conozcan, se deben indicar las fechas en que los interesados
pueden obtener los documentos de precalificacion o de licitacién. Los
documentos de precalificacidén o de licitacidn, segun el caso, no se deben poner
a disposicion del publico antes de la fecha de publicacién del Aviso General de
Adquisiciones.

Aviso Especifico
de Adquisiciones
(AEA).

Cuando se llevan a cabo adquisiciones cuyo valor estimado sea igual o exceda
los montos establecidos para licitacion publica internacional se requerira la
publicacion del Aviso Especifico de Adquisiciones (AEA) en el ambito
internacional y en el ambito nacional. Cuando el valor estimado de la licitacién
sea menor a los montos establecidos para licitacién internacional, la
publicacion del AEA podra limitarse al ambito nacional.

Publicacion del
AEA

El Prestatario sera responsable por la publicacion de los AEAs, una vez éste haya
obtenido la no objecién del Banco. Para el efecto, enviard al Banco copias de
estos avisos, indicando la fecha y el nombre de la publicacién en el dambito
nacional en donde éste aparecera. En el dmbito internacional, la publicacion se
hard en la pagina de Internet del "United Nations Development Business", asi
como en la pagina de Internet del Banco. En el ambito nacional se hara, por una
sola vez, en un diario de amplia circulacién nacional, en el sitio de Internet
oficial del pais y/o en la Gaceta Oficial del pais, dedicado a la publicacién de
avisos de licitacion del sector publico

Publicacién en el
SISTEMA
determinado
por el Banco

El Prestatario serd responsable por la gestion de todo el Plan de Adquisiciones,
a través del sistema que determine el Banco. Deberd mantener actualizada la
informacidn del sistema y asegurarse de que la publicacién respectiva tenga
informacidn veraz y oportuna.

Origen de los bienes y servicios

Los fondos asignados con los recursos del Contrato sélo pueden utilizarse para la adquisicién de bienes y
servicios provenientes de paises que sean elegibles conforme a las condiciones del Contrato de
financiamiento, y de conformidad con lo establecido en el ROP aprobado durante la ejecucién del
Programa. La lista vigente de paises elegibles se puede consultar en los documentos estandar del Banco
que se hallan disponibles gratuitamente en https://projectprocurement.iadb.org/es/documentos.

Procedimientos de adquisiciones del programa

El cuadro siguiente resume por método el medio de publicidad, los tipos de documentos que aplicany los
plazos para los diferentes tipos de adquisiciones/contrataciones.
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https://projectprocurement.iadb.org/es/documentos

Publicidad,

Plazos minimos de

Categoria del Método de (convocatoria y Documentos a ser presentacion de
gasto contratacion adjudicacion de utilizados propuestas (en dias
contratos) calendario)
Documentos
LPI UNDB, SICP? Estandar de 42 dias
Licitaciones (DELs)
Documentos de
Licitacion Nacional
Bienes y LPN sicp acordados con el 30 dias
. . Banco (o
Servicios . .
satisfactorios al
Banco).
Documento de
Concurso de Precios ,
CcP SICP 10 dias
acordado con el
Banco.
Publicacion de
socc o, | MO | SO | wasainde
SBMC, SBC, presio op Interés: 14 dias
Interés en emitida por el Banco
Consultoria de UNDBS, SICP By
: - Preparacion de
firmas Publicacion de ropuestas: 28 dias?
SBCC, SBPF, Aviso de Solicitud de prop '
SBMC, SBC, Expresiones en el | Propuestas acordada
ScC SICP® con el Banco
Carta invitacién
sobre
Con?u.ltorla CCIN / cCll convocatgna Carta invitacion y TDR 5 dias
Individual para seleccién de
consultores
individuales.
Tabla N°4

El Programa hara seguimiento del cumplimiento de los tiempos aplicados para cada tipo de proceso. Dicha
informacién debera ser tomada en cuenta a la hora de realizar el informe de evaluacién de los contratados
y asignados para el Programa.

Tipo de contratacion

Obras

Umbrales de Adquisiciones en Paraguay

>5.000

Monto limite (en USS miles)

Método

Licitacidon Publica Internacional (LPI)

2 Sistema de Informacién de Contrataciones Publicas (SICP)

3 Contratos > a USD 200.000 en el sitio web del Development Business

4 Podria acordarse un plazo menor en caso de SCC
5 Contratos hasta USD 200.000.-
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Tipo de contratacion Monto limite (en USS miles) Método

Licitacion Publica Nacional (LPN) o
Entre 250y 5.000 Comparacion de Precios (CP)*
CP o Uso de Sistemas Nacionales
<250
(USN)**
Bienes y Servicios > 500 LPI
diferentes a Entre 50 y 500 LPN o CP o USN***
consultoria <50 CP 0 USN****
Lista Corta de seis firmas con amplia
> . (e .
Consultoria- Firma 2200 .represer?tauon ge.ograﬂca (publicidad
internacional y nacional)
Consultora - — :
Lista Corta de seis firmas que podran ser
<200 . . .
nacionales (publicidad nacional)
Consultoria Individual 3cv
Tabla N°5

* CP cuando se trate de obras, bienes o servicios comunes.

** USN para obras consideradas no comunes cuando se use LCO.

*** USN para bienes y servicios distintos a consultorias considerados comunes cuando se use SBE.
**%* USN para bienes y servicios distintos a consultorias consideradas no comunes.

Esta informacién consta en el Portal de Adquisiciones del BID:
https://projectprocurement.iadb.org/es/politicas

En cumplimiento de lo previsto y dentro de los alcances previsto en la Secciéon 1 de las Politicas de
Adquisiciones del Banco, se debera incluir una disposicidon que permita al Banco revisar: cuentas, registros
u otros documentos relacionados con la presentacién de la propuesta y con el cumplimiento del contrato
y someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco.

Obras, Bienes o Servicios (diferentes de consultoria)

Los métodos de los procesos de contratacion para obras, bienes y servicios de no consultorias se hallan
establecidos en el documento GN-2349-15 Politicas para la Adquisicidon de Bienes y Obras Financiados por
el Banco Interamericano de Desarrollo. Sus umbrales, plazos, medios de difusion y tipos de documentos
a ser utilizados se resumen en el presente ROP.

En el caso de procesos iguales o menores a USD 250.000 se podra utilizar los Sistemas Nacionales, para
los cuales se utilizaran los documentos acordados con la DNCP y aplicard la normativa nacional de
adquisiciones y la GN-2349-15 en cuanto a la elegibilidad de los oferentes y de los bienes/servicios
ofertados. Cada proceso a ser llevado a cabo por los Sistemas Nacionales debe estar previamente incluidos
en el Plan de Adquisiciones aprobado por el Banco.

Servicios de Consultorias
Los procesos de Seleccion de Firmas Consultoras y consultores individuales se hallan establecidos en el

documento GN-2350-15 Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo y sus umbrales, plazos, medios de difusion y tipos de documentos a ser
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utilizados se resumen en el presente ROP.

En el caso de seleccion de Firmas Consultoras, previamente a la Solicitud de Propuestas se llevara a cabo
un proceso de Expresidn de Interés por el cual el Organismo Ejecutor conformara la Lista Corta de firmas
a las que se les solicitara la presentacién de una propuesta técnica y econdmica para su evaluacién y
posterior contratacidn para la prestacidn de los servicios. Este proceso de conformacién de la Lista Corta
se halla definido en la GN-2350-15 y podra estar integrada en su totalidad (100%) por firmas locales para
contratos con valor inferior a los montos limites establecidos por el Banco para el pais (USS 200.000).

De preferencia la lista corta debe incluir consultores de la misma categoria, con capacidad y objetivos
empresariales similares. La lista corta no debe incluir consultores individuales.

En cuanto a la seleccién de Consultores Individuales, el Ejecutor podrd publicar la convocatoria en la
pagina web del https://becal.gov.py/v2/ y/o www.contrataciones.gov.py como instrumentos de difusién
de convocatorias o, complementariamente, publicar en diarios de amplia circulacion.

Supervision de las adquisiciones

Todos los procesos de adquisiciones y/o contrataciones regidas bajo las politicas GN-2349- 15 y GN-2350-
15, seran revisados en forma ex — ante por el Banco. La supervisién de todos los procesos de adquisicion
o contrataciones regidos bajo los subsistemas SBE y LCO del Sistema de Contrataciones Publicas de
Paraguay se llevara a cabo por medio del sistema pais aplicando la normativa local vigente de
adquisiciones y las Politicas del Banco en cuanto a elegibilidad de los oferentes y los bienes/servicios
ofertados, dentro de los alcances previstos en el contrato de préstamo.

El Banco capacitara en forma continua a los encargados de adquisiciones del OE acerca de controles
internos adecuados.

Lineamientos para las no objeciones a los procesos de adquisiciones

De acuerdo con las politicas de Adquisiciones, la supervisidn ex ante del Banco se hace en distintas etapas
segln el tipo de objeto, tal como se indica a continuacién:

f. Parael caso de bienes, servicios y obras, se revisan dos etapas: i) Previo al inicio de la convocatoria
y ii) a la recomendacion de adjudicacién.

g. Para firmas consultoras, se revisan en tres etapas: i) previo al inicio de la convocatoria, ii)
resultados técnicos, e iii) informe de evaluacidn y contrato negociado.

Documentacion requerida para solicitar No Objecion al inicio del Proceso

1) Proceso aprobado en el sistema
Para Bienes
2) Pliego de Bases y Condiciones

Para Firmas 1) Proceso aprobado en el sistema

Consultoras 2) Lista corta conformada
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3) Solicitud de Propuesta

1) Proceso aprobado en el sistema

Para Consultorias

. 2) Términos de Referencia de la consultoria a desarrollar
Individuales

3) Grilla de evaluacion

Tabla N°6

Considerando que la revisién ex ante lleva implicita una contratacion riesgosa, la politica dispone la
revision de cada una de dichas etapas en forma integral para evitar desviaciones al cumplimiento de las
Politicas en el proceso, debiendo generarse la No Objecidn para cada etapa revisada. En esa medida, es
importante que el Banco cuente con toda la informacidon necesaria para llevar a cabo el analisis
correspondiente.

Sélo requieren No Objecién aquellas etapas y documentacién correspondiente a las adquisiciones
financiadas total o parcialmente por el Banco.

Toda correspondencia oficial debe ser remitida en forma electrénica desde el correo oficial del programa
y en un solo archivo en formato pdf, programas de MS Office (Word, Excel, Power Point), JPG o TIFF a
menos que el Banco notifique otra metodologia o sistema de envio de la documentacién, caso en el cual
serd aplicado de inmediato.

Contratos

Los contratos firmados y vigentes podran ser sujeto de adendas siempre que se de alguna modificacion a
la condicién contractual vigente. Cualquier modificacién que implique una variacién en: i) modificacién
del plazo del contrato (ampliaciéon o reduccién); ii) modificaciéon del alcance de las EETT o los TDR
(aumento o disminucion); o, iii) modificacién del monto (aumento o disminucion), deben ser objeto de un
convenio modificatorio. Se procede solicitando la No Objecién del Banco, acompafiando la solicitud de
una justificacién de los cambios y del acuerdo entre las partes firmantes. Una vez que se cuente con la No
Objecion de la Adenda, recién el OE podra firmar y la adenda entrar en vigencia.

Protestas/Plazo Suspensivo

En las adquisiciones de bienes y contratacion de consultores internacionales se aplicard un plazo
suspensivo de 10 dias habiles a partir de la fecha de la Notificacidn de Intenciéon de Adjudicacién del
Prestatario, a fin de dar tiempo a los oferentes/consultores para examinar la Notificacion de Intencion de
Adjudicacién y evaluar si es adecuado presentar una queja, conforme a lo dispuesto en las politicas GN-
2349-15 y GN-2350-15, exceptuando las situaciones previstas en la mencionada normativa.

Articulo 18° Informacién contable
La UEP de la Coordinacion sera la responsable por la administracion general de la cuenta Unica del

programa debiendo mantener un registro de los desembolsos y las transacciones realizadas sobre ella. La
UEP de la Coordinacion mantendra registros en los que se consignaran todos los gastos de cada
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componente y convocatoria del Programa y presentaran evidencia de haber implementado, a satisfaccion
del Banco, los sistemas de control contable, administrativos y financieros adecuados.

Se utilizard el sistema definido por el BID - UEP de la Coordinacién como sistema de administracion
financiera. El registro de la contabilidad se hard en base de caja y se seguirdn las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF) cuando aplique de acuerdo a los criterios nacionales establecidos. Los
registros contables se deberan mantener actualizados, reflejando la situacién financiera del Programa. La
UEP de la Coordinacidon mantendr3, sistemas de archivos adecuados, completos y actualizados de toda la
documentacidn de soporte para la parte contable y financiera del Programa, como asi también, de los
procesos de adquisiciones y de los pagos realizados. Los estados financieros del Programa seran
preparados por la UEP de la Coordinacién al cierre de cada afio fiscal.

El MH debera presentar auditorias anuales externas sobre los estados financieros referentes a las
actividades financiadas por el BID. Adicionalmente, el MH debera presentar a entes financiadores y a los
estados financieros referentes a las actividades financiadas y un informe auditado de los mismos. En todo
momento, se observaran también otras normativas vigentes relacionadas a control interno y externo.

Articulo 19° Seguimiento de la ejecucidn y evaluacion de resultados e impacto del Programa

La UEP de la Coordinacidn establecerd mecanismos de monitoreo y seguimiento, atendiendo a lo
establecido en el “Plan de monitoreo y evaluacidon de programa PR-L1157” ya sean por modalidades
presenciales o virtuales, sistemas de gestién de la informacidn, los cuales deberan incluir de manera
integrada todos los datos relacionados a BECAL.

Articulo 20° Marco Normativo del Programa

Las relaciones juridicas entre la UEP de la Coordinacion y los beneficiarios del programa de becas se rigen
por:

L

Ley N° 5766/16 “Que modifica la Ley 1626/2000 de la Funcién Publica”;

b. El Decreto N° 3726 del 6 de julio de 2015, de la Presidencia de la Republica del Paraguay por el
cual se conforma el Comité de Coordinacién Estratégica del Programa Nacional de Becas de
Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de la Investigacion, la Innovacién y la Educacion;

c. ActadeReunién N°67/2017 del 23 de noviembre de 2017, del Comité de Coordinacidn Estratégica
del Programa Nacional del Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de la
Investigacion, la Innovacidn y la Educacion y las demas actas que se otorguen;

d. Ley N° 7025/2022 Fortalecimiento Del Programa Nacional De Becas De Posgrado En El Exterior

“Don Carlos Antonio Lépez” Becal (4895/0C-PR)”;

e. LeyN°5628/2016 “Que crea el fondo de garantia para las micro, pequefias y medianas empresas”.

f. Ley N° 6579/2020 “Que modifica los articulos 12, 32, 82, 92, 109, 129, 162 y 179 de la Ley
N°5628/2016.

g. El presente Reglamento;

h. Los actos administrativos que otorgan los beneficios;

i. El Contrato con cada beneficiario;

j. Otras normativas que afecten los procesos de BECAL.

También regirdn junto a la lista precedente, y se considerara parte integrante del presente ROP, las
normas de reglamentacion, modificacion, derogacion y subrogacidn que atafien a las disposiciones legales
y administrativas citadas. Subsidiariamente, rige la normativa y jurisprudencia aplicable y vigente en
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Paraguay.

Queda expresamente indicado que el BID no tiene participacion ni responsabilidad alguna en los aspectos
contractuales entre la UEP de la Coordinacidn y los beneficiarios.

CAPITULO V
GESTION FINANCIERA

Este capitulo da el marco general para la organizacién, direccidn, control de los aspectos econdmicos,
presupuestarios, financieros y contables de un Programa, bajo los principios de oportunidad, eficiencia y
transparencia, en el marco de las politicas del Banco y las normas nacionales vigentes.

El Programa deberd realizar el registro y control de las transacciones presupuestarias, financieras y
contables, como resultado de la ejecucidon de toda la operacion del Programa, uso y asignacion de los
recursos y gastos, ademas deberan proporcionar informacién relevante, util y oportuna sobre la gestiéon
econdémica y financiera del mismo para la toma de decisiones oportuna durante la ejecucién y cierre del
Programa y toda informacion relacionada con los procesos de firmas de contratos de procesos
adjudicados (Consultores y Proveedores), los respectivos procesos de pagos conforme a los calendarios
de pagos establecidos en los contratos firmados y los correspondientes procesos de pagos, previa
autorizacion escrita para cada caso recibida del responsable del Programa.

Articulo 21° Marco Normativo de Administracion Financiera

La administracion financiera de un Programa esta sujeta a la siguiente normativa:
Documentos del Programa (Convenio o Contrato firmado);

El ROP;

Guia de Desembolsos para Proyectos del BID;
Instructivo de Informes Financieros Auditados y Gestion de Auditoria Externa.

a0 oo

Articulo 22° Presupuesto de Inversion del Programa

Un Programa cuenta con un cuadro de costo detallado de inversion que define las necesidades con base
a la estructura programatica del PEP, que contempla los componentes, productos, paquete de trabajo y
actividades. El cuadro de costo detallado y el Plan Financiero mensual de toda la vida del Programa se
constituyen en los principales insumos para la programacidn presupuestaria de cada afio, que pasan a
formar parte del Presupuesto General de la Naciéon (PGN), que deberd contemplar las necesidades
presupuestarias reales con base a los niveles de ejecucion del PEP.

El Programa deberd realizar un control mensual de ejecucidon (con base a la programacion de
adquisiciones, contrataciones y los compromisos asumidos) y determinar los saldos disponibles a nivel de
categorias de inversién del Programa, con base al avance en la ejecucion del mismo, para informar
oportunamente, sobre los desvios o insuficiencia de presupuesto del ejercicio fiscal en curso, como los
impactos al Programa de presupuesto para el siguiente afio.
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Articulo 23° Presupuesto anual del Programa

La formulacidn e inscripcién del presupuesto anual sigue las regulaciones establecidas por el MH, siendo
la responsabilidad de maxima instancia Administrativa y Financiera del OE, en coordinacién con el
Programa, de presentar los Anteproyectos de Presupuesto para su inclusién en el PGN, asi como solicitar
las modificaciones y ajustes al Presupuesto vigente, que le permitan cumplir con los compromisos
asumidos y ejecutar las actividades programadas afo a afio.

Como principio general, se establece que no se podran adjudicar los procesos de adquisicion de bienes y
servicios, si en el PGN no se cuenta con la partida asignada especifica que autoriza el gasto, ni se podra
realizar ningln pago, si no se ha cumplido previamente con la formalizacién del registro presupuestario
de esta obligacién.

El manejo presupuestario del Programa, la formulacidn, la afectacién y gestién presupuestaria sera
responsabilidad de la maxima instancia Administrativa y Financiera del OE, en coordinacién con UEP de la
Coordinacion.

Articulo 24° Programacion Financiera

El Programa deberd elaborar, en coordinacidn con la maxima instancia Administrativa y Financiera del OE,
la Programacion Financiera, la cual comprende el plazo total de ejecucién del Programa, a los efectos de
establecer los flujos de fondos futuros, por fuente de financiamiento, de acuerdo con las necesidades del
Programa.

La Programacién Financiera es un insumo a utilizar en el Anteproyecto de Presupuesto del Programa y
deberd garantizar la disponibilidad de recursos financieros en tiempo y forma para la ejecucion de
actividades, efectuando la identificacién de cada objeto de gasto requerido.

Articulo 25° Plan Financiero (PF)

El Plan Financiero es un instrumento anual que permite planificar y controlar los flujos de fondos del
Programa y cuyo objetivo principal es asegurar que el mismo cuente oportunamente con los recursos
financieros, ya sean del financiamiento del Banco como de otros financiadores, cuando aplique, en las
cantidades previstas en el Presupuesto.

El Plan Financiero debe estar articulado con el PEP, el POA, el PAy el Presupuesto anual del Programa. El
PF se prepara al inicio del Programa y debe actualizarse anualmente, de acuerdo con la evolucion de la
ejecucion de éste, reflejando las necesidades reales de liquidez, que permiten solicitar desembolsos de
fondos.

Articulo 26° Plan Financiero Anual (PFA)

El PFA se prepara para la totalidad de los recursos necesarios del Programa y en forma detallada por el
ejercicio vigente, ademas de considerarse como base para definir las proyecciones de desembolsos.
Contiene la siguiente informacion:

a. En las primeras columnas se detallan las actividades previstas por de Categorias de Inversidon se
incluye la relacion de los componentes y productos, el cddigo Sepa asociado a la actividad y pari-

passu de la actividad.
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b. En las siguientes columnas se detalla el requerimiento para el afio que se informa (enero —
diciembre).

c. Se detalla en el cuadro superior la proyeccién de desembolso por trimestre para el afio que se
informa.

Figura 1 - Plan Financiero Anual

Préstamo:

Nombre Program Pi

Saldo antici de fondos(LMS 1): - PROYECCION DESEMBOLSOS - POR TRIMESTRE
- Saldo disponible Afo 20...

- Gastos End\emes de rendir

% Minimo a justificar para selicitar

nuevo anticipo de fondos

Componente/ Incluido en Monto total Actividad TOTAL

Actividad SEPA Febrero i a Diciembre |IF00%

o~

Pagos totales| |77

ST MlS olic. desembolsos - Anticipo de Fondos
Desembolsos
Saldo disponible

Gastos Acumualdos|
% acumulado]

Justificacion de

gastos Justificacion de gastos (ANJs)

Saldo anticipo
Monto Minimo a justificar

Articulo 27° Plan Financiero Total (PFT)

El PFT presenta en forma detallada la informacidn, por mes, para cada afio de ejecucidn, a nivel total del
Programa (programacion integral).

Figura 2 - Plan Financiero Total

‘ , BlD Programacién de Flujos de Efectivo y Desembolsos

Mejorando vidas
Nombre del Organismo Ejecutor:
Nombre del Proyecto:
No. de Contrato de Pré ‘o Convenio de C ion Técnica:
No. de proyecto:
Fecha de preparacion:

Periodo Mes 1 Mes n+1
Saldo de caja disponible inicial -
Fondos BID
Total egreso de efectivo del periodo
por Componentes de inversion :
Egresos Componente 1. NOMBRE
1.1 Actividad
1.2 Actividad
Egresos Componente 2. NOMBRE
2.1 Actividad
2.2 Actividad
Egresos Componente 3. NOMBRE
3.1 Actividad

3.2 Actividad
Anticipes de fondes préstmao BID

Saldo de Caja Disponible Final s - Is - Is - Is - s - s - s - s - s - s -

Otros ingresos que no fluyen por la cuenta bancaria designada:

[ Por Reembolso de pagos efeduados.| | | [ | | | | | I
I Por Pagos directos a proveedor o contratista: | I I | I | I I | I

Total desembolsos proyectados del BID:

Total a recibir del BID con cargo al préstama:] $ - Is - s - s - Is - [s - s - Is - [s - Is -]
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Articulo 28° Plan Financiero para solicitar anticipos al BID

El modelo para solicitar anticipos se deriva del Plan Financiero Total. Dicho modelo requiere la siguiente
informacion: todos los costos/gastos estimados por categoria de inversion, por mes, que correspondan al
periodo de la solicitud de desembolso (Anticipo) el cual no podra exceder el plazo de 6 meses.

Figura 3 - Plan Financiero para solicitar desembolso

WIBID

Nombre del Organismo Ejecutor:

N° del Contrato de Préstamo o Convenio de Cooperacion Técnica:
N° de Solicitud:

Fecha:

PLAN FINANCIERO: MODELO PARA SOLICITAR ANTICIPOS'

(en miles, moneda de la operacion)

FINANCIAMIENTO DEL BANCO o
Componente Aporte Local Cofinanciami Total

Febrero Abril Mayo ... etc X Dic. Total BID ento Proyecto

|Componente 1 - Nombre 0,00 0,00
1.1 Actividad 0,00 0,00
1.2 Actividad 0,00 0,00
1.3 Actividad 0,00 0,00]

|Componente 2 - Nombre 0,00 0,00
2.1 Actividad 0,00 0,00
2.2 Actividad 0,00 0,00
2.3 Actividad 0,00 0,00

Total Recursos Requeridos

IConciliacion {Desembolsos):
Menos: Desembolsos por Pagos Directos ... ... 0,0
Menos: Reembalsos al OE 0,0
Menos: Otro tipo de desembolso
Menos: Saldo disponible del Am.lmpo Anlenor (ver Nota 2]

Total Anticipo de Fondos Requerido 0,0 ["]I::> =Monto de la Salicitud de

Desembolso (Anticipo)

MNota 1: Se debe claramente indicar el periodo (los meses especificos) que cubre la solicitud del anticipo lo cual no necesariamente coincide con los meses de un mismo afie calendario

Nota 2: En esta linea solamente debe incluir el saldo de anticipo de fondos anterior para el financiamiento requerido y presentado en esta solicitud.

Articulo 29° Transferencias Presupuestarias

En caso de no contar con todos los créditos presupuestarios requeridos para llevar adelante la ejecucion
de las actividades previstas en el afio fiscal, se podra gestionar la solicitud de transferencia de créditos
presupuestarios al interior del OE. El Programa podra gestionar ante las demas unidades del OE, a través
de la mdxima instancia Administrativa y Financiera del OE, en coordinacién con el Programa, las citadas
solicitudes, a fin de alinear sus requerimientos de créditos presupuestarios al POA del afo. Para ello, se
seguird los lineamientos establecidos en el Decreto Reglamentario de la Ley de Presupuesto vigente para
cada afio fiscal, asi como en los lineamientos internos del OE que rigen el sistema financiero y
presupuestario institucional.

Articulo 30° Modificaciones Presupuestarias
Para llevar adelante la ejecucién de las actividades previstas del Programa, se requiere contar con los
créditos presupuestarios necesarios en los diferentes Objetos de Gastos. El Programa podra gestionar, a

través de la maxima instancia Administrativa y Financiera del OE, en coordinacién con el Programa, ante
el MH las modificaciones presupuestarias (reprogramaciones/reasignaciones), a fin de alinear sus
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requerimientos de créditos presupuestarios al POA del afno. Para ello, se seguird los lineamientos
establecidos en el Decreto Reglamentario de la Ley de Presupuesto vigente para cada afio fiscal.

Articulo 31° Ampliacién Presupuestaria

En caso de no contar con todos los créditos presupuestarios se podra gestionar ante el MH, a través de la
madxima instancia Administrativa y Financiera del OE, en coordinacidon con el Programa, el pedido de
ampliacion presupuestaria el cual debe ser remitido al Congreso Nacional para su aprobacion por Ley de
la Nacion.

Articulo 32° Cuentas Bancarias del Programa

El Programa debera contar con una cuenta bancaria independiente para el Préstamo, la cual debera ser
abierta en el Banco Central del Paraguay (BCP), donde se recibiran los recursos provenientes de una fuente
de financiamiento del BID. Asi también en caso de ser necesario, EIl OE podrd habilitar Cuentas
Administrativas en un Banco de Plaza para un mejor manejo de los recursos del préstamo.

Articulo 33° Recursos Adicionales del Programa

Los recursos adicionales del Programa (en caso de que aplique) serdn integrados por las instituciones del
Gobierno involucradas, pudiendo ser financieros y no financieros. La mayor parte estara conformada por
horas hombres de técnicos, consultorias de tutoria o acompafiamiento de trabajos y adquisiciones

menores.

Articulo 34° Modalidades de desembolsos de los recursos del Préstamo

Los Anticipos de Fondos son avances de fondos con base en las necesidades reales de
liguidez del Programa, respaldados por compromisos suscritos (contratos) o
anticipados con un alto grado de certeza, con el fin de pagar puntualmente gastos
elegibles imputables a los recursos del financiamiento.

El Préstamo se desembolsard bajo esta modalidad, con una frecuencia de seis (6)
meses, determinada en funcién de la programacion financiera y de conformidad con
el cronograma de inversiones y el flujo de recursos requeridos.

El Programa realizara las solicitudes de desembolso, de acuerdo con la estimacidon de
los recursos necesarios para la ejecucidn, en concordancia con el Plan Operativo Anual
(POA) y con el Plan de Adquisiciones (PA) proveidos por el Programa.

El Banco podra ampliar el monto maximo de anticipos vigente cuando hayan surgido
necesidades inmediatas de efectivo que lo ameriten, si asi lo solicitare
justificadamente el OE y se presente un estado de los gastos programados para la
ejecucién del Programa correspondiente al periodo del Anticipo de Fondos vigente. Se
efectuard un nuevo anticipo de fondos cuando se haya justificado al menos un 80% del
total de los fondos desembolsados en concepto de anticipo.

Este método contribuye a una adecuada administracién y control con respecto al uso
de los fondos del Programa, de un modo particular que facilita la rendicidon de cuentas
del Programa.

Dichas necesidades de liquidez surgen del Plan Financiero del Programa, el cual debe
estar coordinado con el Plan de Ejecucién del Programa (PEP) y con el Plan Operativo
Anual (POA), que incorpora el Plan de Adquisiciones (PA). Se debera asegurar que los
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recursos del Programa hayan sido incorporados al Presupuesto General de la Nacidn
(PGN).

El Banco capacitara en forma continua a los encargados de la parte financiera del OE
acerca de los procesos de desembolso, recomendando un adecuado mantenimiento
de controles internos.

Son pagos generalmente superiores a USS 100.000 (Cien Mil Délares) efectuados por
el Banco a proveedores o contratistas, en nombre del OE, por concepto de bienes,
obras y servicios elegibles — de origen externo y cuando el OE este imposibilitado de
ETLIDIET M realizarlo — destinados a la ejecuciéon del Programa.

El Programa debe cumplir las indicaciones establecidas cada afio en el Decreto
Reglamentario de la Ley de Presupuesto, donde se define las acciones pertinentes para
registracion y ejecucion de recursos propios, locales y fuente externa (BID).

Tabla N° 7. Modalidades de desembolsos

Articulo 35° Solicitudes de Desembolso - Revisiones

Durante la ejecucidn, el procesamiento de los desembolsos se efectuara a través de revisiones gerenciales
basadas, principalmente, en juicio profesional y sobre la base de pruebas analiticas. La modalidad de
supervisién financiera de desembolso estara focalizada en los informes de los auditores y la
documentacion soporte de los desembolsos sera revisada en forma posterior por los auditores o en las
visitas de inspeccidn financiera que se realicen. Inicialmente, se realizara por lo menos una revision
semestral y, en la medida que se hayan fortalecido los controles internos, se revisara si es necesario
modificar la supervision financiera del Programa.

En ningun caso, el OE debe considerar que la revisidn posterior que el Banco efectia confirma, certifica o
reemplaza su responsabilidad fiduciaria y su propia gestion del Programa. En ese sentido, el Programa
debera asegurar la calidad, pertinencia y transparencia de la documentacion que soporta los gastos que
se sometan a dicha revision. Las solicitudes de desembolso deben ser numeradas en forma consecutiva,
independientemente del método de desembolso utilizado. Adicionalmente, sélo serdn procesadas las
solicitudes que estén aprobadas por un funcionario designado y cuya firma esté registrada, de acuerdo
con los términos del Convenio. Los desembolsos podran ser materializados por el Banco por cantidades
iguales o menores (por motivo de ajustes) al monto solicitado.

Articulo 36° Documentacion de respaldo por modalidades de desembolsos
Las documentaciones de respaldo son:

a. Para Anticipos (avances de fondos): cada solicitud debe ser acompafiada por: el formulario de
Solicitud de Transacciones Financieras.

Plan Financiero - por el periodo acordado con el Banco.

Estado de ejecucion.

Conciliacién de Recursos.

Extractos Bancarios.

Mayores Contables.

Conciliaciones Bancarias.

@m0 oo0T
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Figura 4 - Solicitud de Desembolso

\3 BID  soLICITUD DE TRANSACCIONES FINANCIERAS

A Bamco Isteramericans de Desarrollo

Ref.: Nimero de Coatrato o Convenio de Cooperacidn TEcmica:

Nimero de solicited:

Fecha:

A quien corresponda:

Conforme 3 las condiciones del Contrato [Conrenio] de la referencia mutwamente celebradoe por [Mombre del Prestatario o del
Beneficiario] y ¢l Banco Interamericano de Desarrollo [BID),
sjecutado por [Nombre del Organizsmo Ejecutor], por £l preseate:

TRANSACCION SOLICITADA

D DOPS - Pago Directo a Terceros D ANT - Anticipo de fondos

D ANI - Incremento de Anticipo de Fondos

D AMNJ - Justificacion de Gastos

Moneda solicitada Monto expresado en la moneda solicitada [en nimero):

Monto expresado en la moneda de la operacion [1) [en nimero y letras)

INSTRUCCIONES PARA LA TRANSFERENCIA DE FONDOS

BANCO INTERMEDIARIO BANCO DEFOSITARIO
Nombre del Ban Nombre del banco
Direccidn: Direccidn:
Ciudad: Pais: Ciudad: Pais:
SWIFT: N" ABA: SWIFT: N" ABA:
Cuenta en sistema de Reserva Federal?  SHNO IBAN:
Cuenta en sistema de Reserva Federal? SHNO
Instrucciones especial Cuenta con el Banco Intermediario:
Instrucciones especia

BENEFICIARIO

Titular de la Cuenta del Beneficiario

No. de Cuenta en el Banco Depositario:

Instrucciones especiales:

Firma Astorizada [Nombre y Titulo] Firma Astorizada [Mombre v Titala]

" (1) %iun Prestatario o Entidad Ejecutora solicita un mants fijo e una moneda diferents 3 la moneda de la operacidn, ¢l monto cxpresada en la maneda de by aperacién estd
ujeka o cambio.




COMPONENTES IMPUTADOS EN ESTA SOLICITUD (2]

NUMERO ¥ NOMBRE MONTOS A JUSTIFICAR TOTAL
DEL COMPOMNENTE FUENTE EID CONTRAPARTIDA COFINANCIAMIENTO  JUSTIFICADOD
LOCAL
TOTALES

Por la presente certificamos que:

l. Hemos cumplida contodas las obligaciones establecidas en el contrato o convenio de la operacidn, incluyendo aguellas
relacionadas conla suspensidn de los desembolsos.

II. Loz pagos provenientes de esos recursos se efectldan o se efectuaran exclusivamente paralos fines especificadas en el contrato o
corvenio de la aperacion v confarme con sus términos v condiciones. Loz bienes v servicios financiados con esoz pagos sonffueron
apropiados para esos fines, v el costo v las condiciones de la compra sonffueron razonables.

Il - . ) . ) . -

Eluso de los anticipos se hard de conformidad conlos acuerdos entre el Bancao v el Organisma Ejecutorprestatariclbeneficiario. La

justificacion final de los gastos se efectuard a mas tardar 30 dias antes ala fecha de desembolza final de la operacidn.

. En caso de que no se justifiqgue debidamente el uso de fondos, el BID esté Facultado para: a) solicitar |a devolucién de los fondos del
zaldo no justificada, o bl aplicar el monta a cualquier solicitud de reembalzo del zada no justificada.

Las sumasindicadas en el estado adjunto constituyen, en cada caso, las sumas exactas pagadas por el concepto respectiva, v
reflejan tados loz descuentos, devaluziones, reducciones v atras créditos recibidos o gue hayan de recibirze en conexidn con al
adquisicidn indicada por ese concepto.

W, Mo hemas recibido ninguna suma como reembolso de ninguno de los pagos gue son parte de esta solicitud, ni hemos abtenida
fondos 2 esos efectos de ningln otro préstame, erédito o donacidn que nos haya sido efectuada, encepto para préstamos,
eventuales, a corto plazo abtenidos antes de esta solicitud v que reembolsaremos con el producto de este desembolsa,

VIl EIBID estafacultado para dispaner lo necesario a fin de que lals]l monedals] asignada (5] para efectuar este desembolso sealn)
corvertida (5] por nuestra orden y cuenta a la moneda solicitada v esta sea depositada a la cuenta aniba especificada. Las sumas de
una o mas monedas que el BID desembolse v corvierta constituiran las sumas adeudas al Banco, en el caso de contratos de
préstamo,

WL
Estamos obligados a mantener toda la documentacion que respalda esta solicitud con adecuadas referencias cruzadas a la solicitud
aprobada. También estamos obligados a disponer lo necesario para que los fondos del Banco se identifiguen adecuadamente en
nuestros registros contables v se depositen en cuentas especificas.

I=. El aparte local acumulado a estafecha asciende a ¢ [enpresado enla moneda de
financiamientolcontribucian].

Firma Autorizada [Nombre y Titulo] Firma Autorizada [Nombre g Titulo]

r
[2] Mo se aplica para anticipos de fondos
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Articulo 37° Documentacion de respaldo por para Transacciones Financieras

La lista de documentos de respaldo para las transacciones financieras se presenta en la tabla 8.

Transaccion Solicitada

. . Reembolso cps ez Incremento
.. . Anticipo de Justificacion de . .
Documentacion requerida de Gastos Anticipo de
Fondos . .2 Gastos
(ejecucion) ANJ Fondos
DPB ANI
1. S.O|ICItl:|d Transacciones X X X X
Financieras
2. Plan Financiero (periodo X
acordado Banco)
3. Estado de Ejecucion X X X
4. Conciliacion de Recursos X X
5. Extractos Bancarios X X
6. Mayores Contables SIAF X X
7. Conciliaciones Bancarias X X
8. Estado de Gastos o Pagos X X
9. No Objecién del Banco X Se define caso
a caso
10. Factura

11. Evidencia Recepcion Obra,
Bien o Servicio

Conciliacion
recursos
Detalle Extractos
12. Opcional compromisos Bancarios
Informes Mayores
Avance Fisico contables
Conciliaciones
Bancarias

Tabla N°8. Documentos de respaldo de Transacciones Financieras CPR
Articulo 38° Supervisiones Financieras

Para las transacciones financieras, el nivel de revisidn ex post sera sobre el 100% de las transacciones de
pagos.

Articulo 39° Frecuencia de Anticipos
Los desembolsos por concepto de anticipo tendran una frecuencia maxima semestral, al menos que se

establezcan otras necesidades, existan restricciones, riesgos asociados o limitaciones impuestas por el
marco legal del pais, que ameriten un plazo mas corto.
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NO SE PODRA REALIZAR UN NUEVO ANTICIPO SI NO SE HA JUSTIFICADO AL MENOS EL 80% DEL
ANTICIPO ANTERIOR O SU ACUMULADO.

Articulo 40° Requisitos para presentar Solicitud de Desembolso

A los efectos de la ejecucidon del Programa, los requisitos para solicitar desembolsos estan establecidos en
el Art. 4.03 de las Normas Generales (NG) del Contrato de Préstamo:

a. La presentacion de la solicitud de desembolso, adjuntando documentos pertinentes y demads
antecedentes que pudieran ser requeridos por el Banco;

b. Que el OE haya abierto una o mas cuenta/s bancaria/s en una institucion financiera en la que el
Banco realice los desembolsos; vy,

¢. Que no haya surgido alguna de las circunstancias descritas en el Art. 6.01 de las NG del Contrato
de Préstamo.

Articulo 41° Pagos Directos (a Proveedores o Contratistas)
Cada solicitud de desembolso para Pagos Directos debera ser acompanada por:

a. Elformulario de Solicitud de Transacciones Financieras, marcando en el casillero correspondiente
a la solicitud. (modelo Figura 4);

b. Documentacion de soporte aceptable para el Banco (factura o documento de cobro y evidencia
de la recepcidn, a satisfaccidon de la UEP de la Coordinacion, de la obra, bien o servicio, de acuerdo
con las Especificaciones Técnicas o Términos de Referencia incluidos en los contratos u érdenes
de compra respectivos); y

c. El banco podra solicitar, en caso de ser necesario, cualquier otro documento pertinente.

Articulo 42° Pagos

La UEP de la Coordinacidn serd la responsable de gestionar, en coordinacidn con la méaxima instancia
Administrativa y Financiera del OE, los pagos a consultores, proveedores y contratistas durante la
ejecucion del Programa.

Articulo 43° Moneda de Pago

Los pagos relacionados con contratos a consultores y proveedores se hardn en la moneda o monedas en
gue estén expresados en la Propuesta de Precio negociada y cuya distribucion puede ser hasta en tres
divisas.

Articulo 44° Tasa de Cambio

La tasa de cambio® a ser utilizada sera la efectiva en la fecha de conversidon de la Moneda de Aprobaciéon
o moneda del desembolso a la moneda local del pais prestatario.

Articulo 45° Rendicidon de Cuentas

6 Clausula 3.04 y Normas Generales 4.09.
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La rendicidn de cuentas de los gastos efectuados por los anticipos de fondos se presentara al Banco, entre
una (1) o dos (2) veces por afio y no mas de cuatro (4) o cinco (5) veces por afo. Dicha frecuencia debera
ser acordada previamente entre el Banco y el Programa, como parte de los Acuerdos y Requisitos de
Desembolsos y evaluada durante la ejecucién del Programa. El Banco no requiere que la rendicién de
cuentas venga acompafada de la documentacion de soporte de los gastos o pagos efectuados (los
comprobantes originales o fotocopias de los mismos)’.

La mdxima instancia Administrativa y Financiera del OE, en coordinacidn con la UCP, sera responsable de
llevar los registros contables requeridos y de mantener los originales de toda la documentacién de
soporte, con adecuadas referencias cruzadas a las solicitudes aprobadas correspondientes.

El propdsito de la rendicidn de cuentas es demostrar el avance financiero del Programa y el uso de los
recursos por cada categoria de inversidn y no significara una aprobacién por parte del Banco de los gastos
efectuados.

La rendicién de cuentas de los gastos elegibles relacionados con anticipos recibidos debe ser presentada
cuando se haya utilizado por lo menos el 80% del monto adelantando. Dichas rendiciones deben ser
presentadas y aceptadas por el Banco, antes que el Programa pueda recibir otro anticipo de fondos.

En casos especiales, el Banco podra incrementar el monto del dltimo anticipo otorgado al ejecutor en la
medida que se requieran recursos adicionales para el pago de gastos no previstos en el periodo de tiempo
previamente anticipado. De igual modo, en casos excepcionales, se podra flexibilizar el porcentaje de
justificacion de conformidad a lo previsto en el OP-273-12 aprobado por el Banco.

Articulo 46° Documentacion de respaldo para la rendicion de cuentas

La documentacién de respaldo que debe ser presentada al Banco para rendir cuentas del Programa y
demostrar su avance son:

i. Solicitud de Transacciones Financieras, marcando la casilla de Justificacion de Gastos — Fondos BID
(modelo Figura 4) donde el programa certifique las siguientes afirmaciones:

a. Que los pagos se efectuaron exclusivamente para los fines especificados en el Convenio de
financiamiento y conforme con sus términos y condiciones;

b. Que los bienes y servicios financiados con esos pagos fueron apropiados para esos fines y el costo,
asi como las condiciones de la compra, fueron razonables;

c. Que ladocumentacion que respalda los gastos se encuentra disponible para la revisién del Banco,
auditores u otros consultores contratados para llevar a cabo una revision detallada de los pagos
efectuados; y

d. Que los bienes y servicios financiados con esos pagos fueron apropiados para esos fines y su
adquisicion se efectud con los procedimientos previamente acordados con el Banco.

7 La documentacion de soporte comprende comprobantes contables, facturas canceladas, recibos de honorarios, cheques
cancelados legibles, certificados de derechos de aduana, certificados de obra, contratos de trabajo, documentos de embarque,
desembarque y almacenaje, informes de recepcidn, y todo otro documento de respaldo del pago, a satisfaccion del Banco. En
casos de excepcion, el Banco podra solicitar cierta documentacién original.
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ii. Estado de Ejecucion Presupuestaria de Programa (Figura 5).
Figura 5 - Estado de Ejecucion Presupuestaria del Programa

e ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL PROYECTO

Nombre del Organismo Ejecutor:
No. De Contrato de Préstamo o Convenio de Cooperacién Técnica:
Nombre del Proyecto:

No. De proyecto:

No. de solicitud:

Fecha:

Monto Justificado Acumulado hasta la Monto Justificado Reportado en esta Monto Justificado Acumulado a la

Solicitud Anterior Solicitud Fecha Sodmifpptis

Financiamiento Aprobado Vigente

Componentes segiin el Contrato/Convenio

— Coﬁnal;:;iamien o — Coﬁnal;:;iamien o — Coﬁnal;:;iamien D — Coﬁnal;:;iamien D Local  Cofimanciamien
(3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10)=(4)1+(1) (1)=(5)+(8) _(12)=(6)+(9) _(13) = (1) (10) (14)=(2}-(11) (15) =(3) - (12)
C
C
C
C
C
A. SUBTOTAL

B. Anticipo de fondos
C . SUBTOTAL POR FUENTE (A+B)
D. TOTAL BID + CONTRAPARTE LOCAL

E. PARI-PASSU (si aplica)

Firma autorizada (Nombre y Titulo) Firma autonizada (Nombre y Titulo)

iii.  Conciliaciéon de los recursos del Banco y el estado de cuenta o extracto bancario donde se evidencia
el saldo reportado en la conciliacién (Figura 6).

Figura 6 Conciliacidn de los recursos del Banco

WJBID
CONCILIACION DE LOS RECURSOS DEL BANCO

Hombre del Orgasizmao Ejecutor:

MHo_ De contrato o Coavenio de Cooperacion TEcmica:
HMombre del Proyecto:

Ho. De proyecto:

Mo de solicited:

Fecha:

1 SALDO DISPONIBLE DE ANTICIFO DE FONDOS [2) -

Total en Ta Moneda
Tipo de del
Detall Mont .
etalle onta cambio ContratofConveni
I'n’l
Saldo Oisponible en la Cuenta en la Moneda de la Operacidn al:
BEanco: -
I Cuenta:
Saldo Dizponible en la Cuenta en Moneda Local al:
Banco: -
R® Cuenta:
n GASTOS O PAGDS PENDIENTES DE PRESENTAR AL _
BID 13

Gastos o Pagos Fealizados Pendientes de Fresentar al Banco incluidos en esta Solicitud a

Giastos o Pagos Realizados Pendientes de Presentar al Banco no incluidos en esta Solicitud segin registros
contables del proyecto

SALO0 DOE ANTICIPOS PENDIENTES DE JUSTIFICAR SEGUON REGISTROS DEL BID
[REPORTE LMS 1)
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iv.

W

Total en la Moneda
del
Contrato/Convenio

Tipo de

Detalle Monto N
cambio

Rendimientos financieros -

Gastos bancarios

Otras diferencias ) -

AR e IR ARG DGR AR 2 Forart S SR Al RS ee ARt rATie (e AT AT, PR R AR D KR FerAnhR e
SMNS 0

Certificamos gue: a) los gastos especificados en el numeral Il se realizaron a los efectos estipulados en el Contrate/Convenio; v b) la
documentacién que respalda los gastos efectuados con los recursos provenientes de los Anticipos adn no justificados esta disponible a los
efectos de la inspeccion del BID.

Firma(s} Autorizadals) Mombre(s) v Titulo(s}

Notas:

1)ila cuenta corriente &= etclusiva para los Anticipos? 51 RO

2] Adjuntar copia de los estractos bancarios de las cuentas bancarias en las que estan depositados los recursos de los Anticipos, sus respectivos mayores contables
y conciliaciones bancarias.

3] Adjuntar el detalle de los gastos o pagos efectuados con recursos de los Anticipos ain no presentadostjustificados.
4] En caso de diferencia explicarla en forma detallada,

Estado de Gastos o Pagos (Figura 7).

Figura 7 — Estado de Gastos o Pagos

Componente:

Item no. del Contrato
consecutivo otorgado por el

\BID ESTADO DE GASTOS O PAGOS

Mes

Pagina No. 1 de 1

NOMBRE DEL ORGANISMO EJECUTOR:
N° del Cs
Nombre del Proyecto:
No. de proyecto:

N*® de Solicitud:

[

Fecha:

No.|

WdeRegistro o o0 el Gasto o Pagoy Nombre | Nimerode Monto Equivalente Financiamiento
del

Cuenta Monto y Moneda

comprobant Fecha de pago
e de egreso ()
BID (1) Receptor (2} @) Gasto o Pago

Tipo de enla
Cambio (5) Moneda del Contraparte
Contrato/Convenio local

contable de
devengado

Cofinanciamiento

Total de esta pagina) = =

Viene de Ia pagina anterior = =

1,00

Total de esta solicitud - -

1,00

(1) Debe utiizarse una pagina de| Estado de Gastos separada por cada Componante

(2) Se detala el concepto del pago que se justifica

(3) Se detala el nimero del comprobonte contable del registro correspondients

(4) Fecha en la que se ha realizado el pago al contratista o proveedor

(5) La Tasa de Cambio aplicada debe ser la indicada en &l Contrato de Préstamo o Convenio de Financiamisnto

“Corresponde a codigo de Prism, Sepa o ¢l Sistema que se utiize para control de contratos

Firma Autorizada (Nombre y Tulo} Firma Autorizada (Nombre y TRulo)
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Documentacion Opcional
El Banco podra solicitar, complementariamente, los siguientes informes:

a. Resumen de contratos y/o contratos individuales;
b. Otros acordados.

CAPITULO VI
CONTABILIDAD

Articulo 47° Normas de Contabilidad

Para la contabilizacién de la ejecucién del Programa se deberan aplicar los estandares internacionales de
contabilidad e informacién financiera, aceptables al BID incluidos en el Instructivo de Informes Financieros
Auditados y Gestion de Auditoria Externa (Vigente). El programa deberd llevar la contabilidad
independiente en la moneda del Convenio a través de un Sistema Informatico.

Articulo 48° Registro en el Sistema Contable del Programa

El Programa debera garantizar la implementacién y mantenimiento de un sistema de controles contables
y financieros instituidos, alineados a los requisitos del Banco; que garanticen el correcto uso de los
recursos del Financiamiento y el resguardo de los mismos que cumpla con los lineamientos definidos en
el Contrato de Préstamo, asi como el mantenimiento del archivo documentario de las transacciones.
Ademas, deberd mantener un sistema contable y financiero que permita un control adecuado de los
recursos y la consolidacidn de la informacidn a remitir al Banco en tiempo y forma.

El programa es responsable de la implementacidn del sistema de control interno, de manera que brinden
un nivel razonable de seguridad en relacion con la obtencién de los siguientes objetivos: Confiabilidad de
los informes e informacidn financiera, eficiencia y eficacia de las operaciones, cumplimiento de las leyes
y reglamentos vigentes. Debe abarcar los compontes de control interno alineados a los estdndares
internacionales: Entorno de control, mapeo y evaluacidon de riesgos, sistemas de informacion vy
comunicacion, procedimientos y monitoreo de los controles.

Articulo 49° Registro de bienes de uso

Para un adecuado control de los bienes de uso, en cumplimiento de procedimientos establecidos en el
Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, se contemplardn los
siguientes aspectos para su contabilizacién, custodia y disposicion:

a. La existencia fisica debidamente identificada, codificada con discriminacién de fuente de
financiamiento y clasificada;

La documentacidn que respalda su propiedad o tenencia;

La identificacidn del usuario y dependencia a la que esta asignado;

El valor del bien, depreciaciones y revalorizaciones (linea recta);

Reparaciones, mantenimientos, seguros, etc.;

La disposicién temporal; y

La disposicién definitiva y baja.

™00 T

37



Los activos adquiridos con recursos del financiamiento y/o recursos adicionales deben ser de uso exclusivo
del Programa. El Programa, en coordinacién con la maxima instancia Administrativa y Financiera del OE,
debera mantener adecuados controles sobre la entrega de los bienes a los usuarios responsables de su
uso y custodia, asi como a las devoluciones de activos fijos por las altas, transferencia y bajas del personal,
asi como las asignhaciones y devoluciones de activos.

Articulo 50° Estados Financieros

Los Estados Financieros de propdsito especial requeridos para el Programa se elaboraran sobre la base
contable de efectivo y bimonetario y son:

En el cual se reconozcan: i) los ingresos de fondos provenientes del Banco,
contrapartida y otras fuentes de recursos; ii) las erogaciones de recursos para la
FSELLNC NI ejecucion, iii) la provisidn de pagos realizados y pendientes de presentar al BID
Recibido y al cierre del ano fiscal; y iv) los saldos en efectivo bajo responsabilidad del
Desembolsos Prestatario y/o del OE. Adicionalmente, si el contrato prevé contrapartida en
Efectuados especie, los informes deberan reflejar dichas contribuciones. Si no fuere posible
hacer valoraciones, deben hacerse las revelaciones pertinentes en notas a dicho
informe financiero.

Basado en la estructura aprobada para el Programa, presentado a partir del
presupuesto, que revele, por cada componente del Programa y por fuente de
financiamiento, los saldos invertidos en el Programa al inicio de cada periodo
reportado, los movimientos ocurridos durante el periodo y los saldos
acumulados al final del periodo. Este estado debe ser consistente con el Estado
de Efectivo Recibido y Desembolsos Efectuados.

Estado de
Inversiones
Acumuladas

Que divulguen las politicas contables adoptadas y otras informaciones
\[ERENHITEL I consideradas relevantes al usuario del informe financiero. Deberdn presentarse

Financieros en un formato sistematico, haciendo referencias cruzadas a la informacién
contenida en los informes financieros.

Tabla N° 9. Estados Financieros

Los recursos del Programa sélo podran utilizarse para financiar gastos elegibles, de acuerdo a lo
establecido en el Contrato de Préstamo, en el ROP, e inscrito en el presupuesto de inversién del OE, la
gue para la ejecucion del gasto debe contemplar los requerimientos presupuestarios vigentes en el pais y
considerar la base contable de efectivo para el registro en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF), es decir, reconocer los ingresos cuando se reciben y los gastos cuando se pagan. Con
base en futuros andlisis de riesgo y evaluacién de la capacidad institucional, podria incluirse informes
adicionales.

Articulo 51° Auditoria Externa
El Contrato de Préstamo establece como una condicidn la obligatoriedad de realizar una Auditoria Externa
anual, cuyo objetivo general es expresar una opinidén sobre la razonabilidad de los estados financieros y

la elegibilidad de los gastos del Programa, de acuerdo con las politicas del Banco.

El OE serd el responsable de presentar, anualmente y al final del Programa, un informe auditado del
mismo, debidamente dictaminado por una firma de auditores independientes aceptable al Banco.
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Para la contratacion de la firma auditora se seguira lo establecido en el Instructivo de Informes Financieros
Auditados y Gestidn de Auditoria Externa de las Operaciones Financiadas por el Banco (Vigente). En este
sentido, el Programa debe iniciar el proceso de contratacién de una firma auditora independiente a
satisfaccién del Banco, para un examen de auditoria correspondiente a la gestidn del Programa de cada
ejercicio econdmico, asegurando que el informe de Auditoria a los Estados Financieros sea enviado al
Banco, a mas tardar ciento veinte (120) dias después del cierre de cada ejercicio fiscal o dentro de igual
plazo luego del ultimo desembolso, de conformidad con los procedimientos y los términos de referencia
previamente acordados con el Banco y como lo establece la politica OP-273-12.

Los Estados Financieros auditados deberdn estar firmados por los Auditores Independientes y los
funcionarios cuyas firmas se encuentren registradas ante el Banco. El informe presentado debera
contener el dictamen de los auditores externos sobre todos los ingresos y gastos incurridos durante la
ejecucién del Programa, detallando ademas la elegibilidad de cada gasto, que revele que los gastos
realizados con fondos del Banco se han efectuado conforme a los propésitos especificados en el Contrato
de Préstamo. El Programa deberd asegurarse que los fondos correspondientes a los servicios de auditoria
estan disponibles y han sido retenidos y guardados hasta la fecha de cierre del Programa.

Los auditores deben verificar que los Estados Financieros y sus respectivas notas (descritos en el articulo
82) hayan sido elaborados de conformidad con el Instructivo de Informes Financieros Auditados y Gestion
de Auditoria Externa de las Operaciones Financiadas por el Banco (Vigente), de igual manera deben seguir
los lineamientos del documento Pautas para la Preparacién y Presentacion de los Estados Financieros
Auditados EFA (Vigente).

Asi mismo deben considerar los requerimientos descritos en dicho documento para el desarrollo de la
carta a la gerencia o de recomendaciones sobre el control interno, el cual requiere que los hallazgos que
surgen de la evaluacion practicada por el Auditor sean presentados diferenciando aquellos que en su juicio
considera que representan deficiencias significativas y clasificandolos por los componentes del control
interno que define la NIA 3152,

SECCION Il

COMPONENTES Y CICLOS DE PROCESOS DE SELECCION Y OTORGAMIENTO DE BECAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES COMUNES DEL PROGRAMA DE FORMACION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO

Articulo 52° Proceso de otorgamiento de becas

El proceso de otorgamiento de becas inicia con la elaboracién del documento que se denominara GBC
“Guia de Bases y Condiciones”, basado en los productos descriptos en cada componente vy
Subcomponente, en la cual se estableceran las condiciones generales y especificas, requisitos de perfiles
y documentales y criterios de evaluacidn, los mismos serdn puestos a consideracién del CCE para su

8 Entorno (ambiente) de control interno, Proceso de valoracidn del riesgo por la Entidad, Sistemas de Informacion, Actividades
de control y Seguimiento (monitoreo) de los controles.
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aprobacién y posterior envio al BID para la NO OBJECION, con ambas aprobaciones el equipo de la UEP
de la Coordinacion realiza:

® oo oo

El lanzamiento de la GBC.

Habilitacidn del periodo de postulacidn.
Evaluacién y seleccion de las postulaciones®.
Notificacion a seleccionados.

Firma de contrato.

*Finalizado el proceso de seleccién de postulantes, la UEP de la Coordinacién elevara los resultados
finales al CCE a fin de que dicte el Acto Administrativo de adjudicacidon del beneficio y una vez
contestada, elevara todo lo actuado al BID para la correspondiente no objecidn.

Articulo 53° Tipos de Financiamiento

Segln los componentes del Programa, se podra acceder a los siguientes tipos de financiamiento de
Programas de Estudios en el Exterior:

a. con recursos BECAL -becas-, 100% de financiacion.
b. con mecanismo combinado de financiacién (beca BECAL + % crédito IFl)
C. con recursos Unicamente crediticios (IFls) becas-crédito de estudio.

A. Becas

Becas de Formacién del CHA en el sector publico y privado.

BECAL ofrecera becas que conllevaran el financiamiento total o parcial de dichos programas de estudio,
en los términos y condiciones establecidos en el presente Reglamento, en conformidad a los resultados
de los talleres de identificacién de demandas prioritarias de CHA, siempre que exista disponibilidad
presupuestaria para dicho efecto.

Il Formaciéon de CHA del sector publico: Se financiard posgrados para trabajadores del
sector publico con el fin de atender necesidades de formacidn en temas estratégicos transversales
(gestion presupuestaria, compras publicas, entre otros) y misionales (temas especificos como
salud publica, seguridad, infraestructura, entre otros). Las actividades incluyen:

(i) otorgamiento y seguimiento de becas de maestria para trabajadores del sector publico
en el extranjero;

(ii) otorgamiento y seguimiento de becas de doctorado para trabajadores del sector publico
en el extranjero;

(iii) otorgamiento y seguimiento de becas de maestria para trabajadores del sector publico
en el pais;

(iv) otorgamiento y seguimiento de becas de especializaciéon para trabajadores del sector
publico en el pais.

LI Formacidon de CHA del sector privado: Se financiaran parcialmente posgrados para
trabajadores formales del sector privado con el fin de atender necesidades de formacidn en temas

estratégicos. Las actividades incluyen:
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(i) otorgamiento y seguimiento de becas de maestria para trabajadores del sector privado
en el extranjero;

(ii) otorgamiento y seguimiento de becas de doctorado para trabajadores del sector privado
en el extranjero;

(iii) otorgamiento y seguimiento de becas de maestria para trabajadores del sector privado
en el pais;

(iv) otorgamiento y seguimiento de becas de especializacion para trabajadores del sector
privado en el pais.

1.1 Formacion de doctorados nacionales: Se financiaran becas de tiempo completo para la
realizacion de estudios en programas de doctorado en universidades paraguayas, se utilizaran los
criterios que se consideren oportunos a la modalidad y/o tipo de becas, los cuales seran
incorporados a las diferentes GBC. Los beneficiarios de las becas seran trabajadores del sector
publico, trabajadores del sector privado o investigadores.

Apoyo a la sustentabilidad del sistema de formaciéon de CHA

Fondo de Garantia para Estudios Superiores (FOGAE): instrumento de financiamiento capaz de fomentar
la oferta crediticia para financiar Programas de Estudios Superiores en el Exterior.

Este sistema contribuird a la sostenibilidad del Programa BECAL, brindando otros mecanismos de
financiamiento para personas elegibles que deseen realizar Programas de Estudios Superiores.

Estudios Superiores en el Exterior con recursos combinados (financiamiento parcial del Programa
BECAL y financiamiento parcial de IFls que participan del FOGAE).

En estos casos, para el otorgamiento de becas de Formacién del CHA en el sector publico y privado
(contempladas en los numerales LI, LIl y LIll, del apartado A), el postulante podra acceder a un
esquema combinado de recursos.

En virtud de este esquema combinado, BECAL ofrecerd el financiamiento parcial de dichos
programas de estudio, bajo la figura de la beca, en los términos y condiciones establecidos en el
presente Reglamento y siempre que exista disponibilidad presupuestaria para dicho efecto.

Adicionalmente, con el fin de cubrir la totalidad de los costos inherentes al Programa de Estudios,
el postulante podra acceder a otras fuentes de financiamiento, a través de préstamos a ser
otorgados por las IFls calificadas como Instituciones Participantes del FOGAE, en los términos y
condiciones establecidos en el presente Reglamento.

Siempre que se cumplan los requisitos establecidos por BECAL, el Programa emitira el certificado
correspondiente, en el que se consignara que el postulante ha sido preseleccionado por BECAL,
de manera a que el mismo pueda acreditar ante la IFl correspondiente que es elegible para ser
beneficiario de la garantia del FOGAE.

BECAL realizara los mejores esfuerzos para estimular la evolucion constante de la oferta crediticia
para Estudios Superiores por parte de las IFls, especialmente a través del instrumento de la

garantia del FOGAE.
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Il Estudios Superiores en el Exterior con financiamiento completo a través de préstamos otorgados
por las IFls que participan del FOGAE.

En estos casos, y con el propdsito de garantizar la sostenibilidad en el tiempo del Programa de
Formacidon del CHA en el sector publico y privado (contempladas en los numerales LI, LIl y LI, del
apartado A), el postulante deberd acudir directamente ante alguna de las IFIs calificadas como
Instituciones Participantes del FOGAE, en los términos y condiciones establecidos en el presente
Reglamento.

Bajo este esquema, el Programa BECAL no concederd recursos en concepto de becas, sino que se
limitara a emitir el certificado correspondiente, en el que se consignara que el postulante ha sido
preseleccionado por el Programa BECAL, de manera a que el mismo pueda acreditar ante la IFl
correspondiente que es elegible para ser beneficiario de la garantia del FOGAE.

BECAL realizara los mejores esfuerzos para estimular la evolucién constante de la oferta crediticia
para Estudios Superiores por parte de las IFls, especialmente a través del instrumento de la
garantia del FOGAE.

Para el caso de los postulantes que financien sus Estudios en el Exterior Unicamente con fondos
provenientes de créditos otorgados por las IFls que participan del FOGAE, no regiran las
obligaciones aplicables a los demas postulantes preseleccionados por el Programa BECAL de
retornar al Paraguay culminado el correspondiente programa de estudio.

Articulo 54° Requisitos Generales de postulaciéon
Los requisitos para postular a las becas son:

a. Ser de nacionalidad paraguaya o naturalizado y en pleno goce de todos los derechos de
ciudadania.

b. Cumplir con otros requisitos de postulacion, segun el tipo de programa, los cuales se estipularan
a través de la GBC de la convocatoria respectiva y podran priorizar grado académico, franja etaria,
areas de la ciencia y estudio, poblacién de interés, nivel socioecondmico, entre otros.

c. Completar de forma correcta el formulario de postulacion y la presentacidn de toda la
documentacion respaldatoria solicitada y detallada en la GBC.

d. Estar admitido en un programa de especializaciéon, maestria o doctorado en un CEl y/o en un
UICEN de reconocido prestigio y elegible segin los criterios de la GBC de la convocatoria
respectiva.

e. Paralas convocatorias autogestionadas, para las convocatorias asistidas deberan tener en cuenta
lo establecido en las GBC respectivas.

Articulo 55° Formas de postulacién al Programa

Los llamados a concurso para las distintas convocatorias se realizaran a través del sitio web del Programa
y se podra, ademas, difundir a través de aviso(s) en alguno de los principales medios de comunicacion del
pais. En éstos se debera publicar al menos la siguiente informacién de interés:

a. Especificaciones del tipo de beca de la convocatoria;
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b. Plazos para postular;
c. Requisitos de postulacion;
d. Sitio web del Programa y otros medios donde poder obtener informacién sobre la convocatoria.

Los interesados en postular deberdn utilizar el sistema de postulacion proporcionado por la UEP de la
Coordinaciéon o sus AE vinculadas. El periodo de postulacién serd anunciado en cada convocatoria
especifica establecidas en las GBC respectivamente.

El periodo para realizar las postulaciones a las distintas convocatorias que contempla el Programa no
podra ser inferior a veinte dias (20) dias.

Los postulantes seran responsables de la veracidad, integridad y legibilidad de la informacién consignada
en dicho formulario de postulaciéon. Ademas, los postulantes deberdn proveer la documentacion de
respaldo, asi como todos los antecedentes e informaciones que se requieran.

En virtud del presente reglamento, la UEP de la Coordinacion, previa comunicacion y autorizacion del CCE,
podra declarar sin efecto la adjudicacion de la beca en caso de que se compruebe que la documentacion
y/o informacidn presentadas en la postulacion o durante el desarrollo de la beca es inexacta, no verosimil
y/o ha causado error en el analisis de admisibilidad, pudiendo exigir a los becarios la restitucién de la
totalidad de los beneficios econémicos pagados.

Toda informacién que sea suministrada por los postulantes y becarios en el marco del Programa se
mantendrd bajo reserva y solo podra ser utilizada para los propdsitos contemplados en el presente ROP,
en consideracidn de las normativas vigentes relacionadas al acceso a la informacion publica.

Las documentaciones solicitadas deberan presentarse en idioma espafiol. El Programa podra requerir
traduccidn simple o por traductor publico reconocido segiin encuentre pertinente.

La omisidén, declaracion falsa de informacién o documentos adulterados o no auténticos, presentados en
cualquier parte del proceso de evaluacidn, seleccion o desarrollo de la beca serdn causales para excluir al
postulante o becario, dejando sin efecto la beca aun luego de la adjudicacién o firma del contrato de beca.

Las postulaciones incompletas, asi como aquellas que presenten documentacion ilegible quedardn
excluidas del proceso de evaluacidn y seleccidn por parte de la UEP de la Coordinacién, previa
comunicacion y autorizacion del CCE.

Articulo 56° Formas de Postulacion a los CEI
Podran ser postulantes del Programa, de conformidad con los requisitos de cada convocatoria, aquellas
personas que al momento de la postulacion no hayan realizado el proceso de admisién a los CEl pero que
se encuentren interesados en iniciar estudios; aquellos que se encuentren en proceso de aceptacion por
parte de CEl; aquellos que se encuentren aceptados sin haber iniciado sus estudios.
Existiran cuatro modalidades de postulaciéon a los CEl:

a. Postulacion Autogestionada Internacional: corresponde a aquellos casos en que el postulante es

responsable de realizar, directamente y sin intermediarios, la postulacion a las universidades y/o

centros de investigacion y/o instituciones educativas extranjeras. El interesado debe contar con
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la admision definitiva o condicionada de la universidad potencial de destino para postular al
Programa BECAL.

b. Postulaciéon Autogestionada Nacional: el postulante es responsable de realizar, directamente y sin
intermediarios, la postulacidn a las universidades nacionales elegibles, segun GBC. El interesado
debe contar con la admision definitiva de la universidad para postular al Programa BECAL.

c. Postulacién Asistida: no es requisito contar con una admisién de una universidad para postular a
la convocatoria, este proceso se realiza a través de AEs. Esta modalidad genera convocatorias
basadas exclusivamente en el perfil del estudiante, el cual al ser seleccionado recibe la asistencia
de la AE para aplicar a las universidades en busqueda de la admisién al programa de estudios,
brindando también la opcidn del aprendizaje del idioma tanto en el pais de origen como en el pais
donde se realizara el estudio. La decisidn final respecto a la admisién académica estard a cargo de
las universidades.

d. Postulacién Cerrada: convocatorias con plazas y programas de estudio predeterminados por el
Programa.

Los programas de doctorado, maestria o especializacién en universidades del exterior, deberdn
pertenecer a alguno de los CEl mencionados en el articulo 3° inciso D, en todas las convocatorias rige el
criterio de excelencia de destino.

Los programas de doctorado, maestria y especializaciones nacionales, dictadas en universidades de
Paraguay, deberan cumplir con los criterios de excelencia académica establecidos en la GBC para cada
convocatoria.

En caso de que el postulante haya realizado sus estudios de grado fuera del pais, se admitirdn como
requisito de postulacién aquellos titulos de graduacidn y/o titulos o certificados de estudios donde se
compruebe la culminacién total del programa de estudios, de una carrera de grado universitario de nivel
de licenciatura.

Para titulos y certificados de estudios universitarios obtenidos en el exterior habilitantes, sera requisito
para la firma de contrato con BECAL, tener la legalizacidn respectiva, sea via el Apostillado De La Haya o
via tramite consular que corresponda al pais exterior.

Articulo 57° Acreditacion de nivel de idiomas
Las universidades o AE seran las responsables de validar o acreditar el nivel del idioma necesario conforme
alos programas aplicados por cada postulante. Estos deberan ser verificados por el programa para la firma
de los contratos.
El Programa proveera las siguientes alternativas para postulantes con admision condicionada:
a. Nivelacién intensiva de idiomas en Paraguay o en el extranjero, designada por la universidad o
AE, como condicion para una admisiéon definitiva;
b. Cobertura de exdmenes correspondientes exigidos por la universidad o AE para acceder a una
admision definitiva.
Los mismos podrdn ser reembolsados y formaran parte del monto total de la beca, supeditados a la

admision incondicional a la universidad.
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La UEP de la Coordinacién fijara las condiciones para el funcionamiento de este beneficio en las GBC
respectivas.

Articulo 58° Evaluacion y seleccidn de las postulaciones
El proceso de evaluacion y de seleccion comprende en términos generales las siguientes etapas:

a. Elegibilidad y admisibilidad de las postulaciones. Una vez concluido el proceso de postulacién, la
UEP de la Coordinacidn realizara el andlisis de elegibilidad y admisibilidad de las postulaciones, en
base a la GBC de la convocatoria sobre los requisitos de postulacién, documentacidn de respaldo,
asi como todos los antecedentes e informaciones requeridos como necesarios para postular al
concurso respectivo. Las postulaciones elegibles estaran habilitadas para iniciar el proceso de
evaluacidon. Las no elegibles serdn excluidas del proceso por razones debidamente
fundamentadas.

b. Evaluaciéon de las postulaciones. Las postulaciones que cumplan con los requisitos establecidos
serdn evaluadas por el CE que corresponda, a través de un proceso de concurso publico que
debera cumplir de manera rigurosa y transparente con los mecanismos y criterios de evaluacion
establecidos en la GBC del llamado segun el tipo de beca del Programa. La UEP de la Coordinacién
elevara un informe y puntaje final de evaluacién en cada convocatoria, cuya lista final de
seleccionados debera ser aprobada por el CCE y ser remitida al BID a fin de solicitar la No Objecién
de la némina.

c. Criterio de Evaluacién. La evaluacidon de las postulaciones a las becas que contempla el Programa
se realizara de acuerdo a algunos de los siguientes criterios, entre otros:

1. Becasde posgrado en el extranjero: se utilizaran los criterios que se consideren oportunos
a la modalidad y/o tipo de beca, los cuales seran incorporados a las diferentes GBC. Entre
algunos de los criterios se deberan incluir:

1.1 Perfil del solicitante con relacién a las dareas prioritarias y nivel de vacancias
identificados a través de la UEP de la Coordinacidn y consignados en las GBC.

1.2 Duracién y modalidad del programa.

1.3 Ranking de CEl (Las becas estaran asignadas para programas en alguna de las mejores
300 universidades segun las clasificaciones internacionales. Para programas que no
se encuentran dentro de este grupo de universidades, el referente del sector cuya
demanda prioritaria se haya identificado debera demostrar la excelencia del
programa a través de otras clasificaciones internacionales).

1.4 Rendimiento y mérito académico, experiencia laboral y otros logros profesionales y/o
académicos.

1.5 Nivel socioecondémico (ingreso familiar del postulante).

1.6 Compromiso de regresar al pais.

1.7 Posibilidad de reincorporacion a instituciones/empresas publicas o privadas
vinculadas a las ciencia, tecnologia e innovacion productiva.

1.8 Entrevistas, entre otros.

2. Becas de posgrado en el territorio paraguayo: se utilizaran los criterios que se consideren

oportunos a la modalidad y/o tipo de beca, los cuales seran incorporados a las diferentes
GBC. Entre algunos de los criterios se deberan incluir:
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2.1 Perfil del solicitante con relacion a las areas prioritarias y nivel de vacancias
identificados a través de la UEP de la Coordinacidn y consignados en las GBC.

2.2 Duracién y modalidad del programa.

2.3 Para universidades en Paraguay con programas debidamente vinculados a los CEl, se
utilizaran los rankings definidos por BECAL, cuyo criterio para la asignacién como
minimo sera que el programa realizado en la universidad en territorio paraguayo esté
debidamente vinculado a un programa en alguna de las mejores 300 universidades
segun las clasificaciones internacionales. La vinculacidn sera demostrada a través de
un acuerdo firmado entre la universidad de territorio paraguayo y una de las mejores
300 universidades del mundo segun rankings utilizados por BECAL. Para programas
en territorio paraguayo ofrecidos por universidades paraguayas conjuntamente con
universidades ubicadas fuera del territorio paraguayo que no entren en la categoria
de las mejores 300 universidades del mundo segun ranking utilizado por BECAL, se
deberd demostrar suficientemente la excelencia del programa a través de otras
clasificaciones internacionales que categoricen a la universidad fuera del territorio
paraguayo como una de las mejores 300 universidades del mundo que sea aceptable
por BECAL, antigliedad de las instituciones académicas nacionales, y otros criterios de
excelencia a definir en las GBC de las convocatorias correspondientes.

2.4 Mérito académico, experiencia laboral y otros logros profesionales y/o académicos.

2.5 Nivel socioecondmico (ingreso familiar del postulante).

2.6 Compromiso de reincorporacién a instituciones/empresas publicas o privadas
vinculadas a la ciencia, tecnologia e innovacién productiva en el pais, conforme a los
plazos establecidos en el articulo 72° del presente reglamento.

2.7 Entrevistas, entre otros.

3. La UEP de la Coordinacién y el Comité Evaluador velaran por la equidad de género y
geografica.

Se priorizaran aquellos programas de investigacion en las areas de ciencias naturales y exactas, ciencias
médicas, ciencias agrarias e ingenierias y tecnologias. El CCE podra disponer, a través de las GBC la
posibilidad de incluir programas en ciencias sociales y humanidades.

Articulo 59° Sobre la evaluacion socioecondmica
Todos los postulantes al Programa deberdn completar un formulario de evaluacidon socioeconémica. El
resultado de la evaluacién socioecondmica sera parte de los criterios de evaluacién y se regira conforme

lo establecido en las GBC.

El formulario debera ser completado durante el proceso de aplicacion y podra ser cotejado durante la
entrevista con el postulante. Dicho formulario tiene validez de declaracidn jurada.

Articulo 60° De la seleccion de las postulaciones
Sobre la base de las postulaciones evaluadas, el CE elevara sus resultados a la UEP de la Coordinacion, la
cual emitird un informe para el acta del CCE, donde propondrdan el nimero de becas a entregar en

consideracion de la disponibilidad presupuestaria y de los objetivos por tipo de beca. La ndmina
seleccionada serd elevada al BID.
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Articulo 61° De la ndmina de seleccionados

El CCE en base al acta y ndmina de seleccionados propuesta por la UEP de la Coordinacién, resolvera, via
resolucién, la adjudicacidn de beneficiarios de la convocatoria respectiva. Cuando sea posible, el listado
de seleccionados considerara ademas un listado de postulantes suplentes para el caso que no se pueda
proporcionar el beneficio a la totalidad de los primeros. Todos los postulantes deberdn ser notificados en
calidad de seleccionados, segun los términos establecidos en el articulo 54° del presente reglamento.

Articulo 62° Incompatibilidades especiales
No podran ser beneficiarios del Programa:

a. Agquellos que a la fecha de adjudicacion de la beca tengan o hayan tenido la calidad de beneficiario
de otras becas con financiamiento del sector publico para el mismo programa de estudios o grado
académico o que se encuentren en proceso de elaboracién de trabajo final de investigacion.

b. Aquellos que mantengan deudas o compromisos con instituciones publicas derivadas de su
situacion de becario.

c. Aquellos que se encuentren privados del pleno goce de sus derechos de ciudadania.

d. Aquellos que sean funcionarios del Programa BECAL y de las AE al momento de la postulacion.

e. Aquellas personas fisicas o juridicas incluidas en la lista de individuos o empresas declarados
inelegibles de forma temporal o permanente por el BID. En caso de que como resultado de un
concurso se seleccione como beneficiario de financiamiento a una firma o individuo declarado
inelegible de forma temporal o permanente por el BID, el BID no financiara dichos gastos.

f. Los funcionarios del BID y cualquier otra entidad involucrada en el proceso de adjudicacion de
beneficios, funcionarios y proveedores del Programa, asi como su cényuge, conviviente o alguno
de sus parientes hasta el tercer grado en consanguineidad o afinidad.

g. Otros que sean determinados en la GBC.

Articulo 63° De la ndmina de seleccionados y notificados

La UEP de la Coordinacion sobre la base de las postulaciones seleccionadas por el CCE, debera emitir una
ndmina de postulantes del concurso respectivo, la que deberd incluir la individualizacion de todos los
beneficiarios para la obtencién de la beca. Dicha nédmina sera publicada en el sitio web del Programa.

Los seleccionados seran notificados por medio de un correo electrénico individualizado por la UEP de la
Coordinacion a la direccién que indiquen en el respectivo formulario de postulacién o mediante una carta
certificada. Los seleccionados tendran un plazo de cinco (5) dias habiles, contados desde la comunicacion
de los resultados, para comunicar a la UEP de la Coordinacion la aceptacion o el rechazo de la beca. Si no
comunicara su respuesta dentro de ese plazo, se entendera que renuncia a la misma. No obstante, a lo
anterior, la condicién de becario y los beneficiarios asociados a la beca quedaran sujetos a la aceptacién
definitiva por el CEl.

Los postulantes que no fueran seleccionados se daran por notificados al momento de la publicaciéon del
listado de seleccionados.

Los postulantes que no sean seleccionados para la beca podran volver a postular a cualquier otro concurso
del Programa.
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CAPITULO II
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL PROGRAMA DE FORMACION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO

Articulo 64° Contratos con becarios

La UEP de la Coordinacidn suscribira contratos con las personas a las que se adjudica una beca del
Programa. El periodo de la firma del contrato, junto con los requisitos establecidos para la suscripcidn del
mismo serdn establecidos en la GBC de cada convocatoria.

Los contratos establecerdn, entre otros:

a. Los beneficios que correspondan a cada becario, segun el tipo de beca y nivel de otorgamiento de
beneficio, de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento.

b. Los compromisos y obligaciones que adquiere el becario sefialado en el articulo 69° del presente
reglamento.

c. Plazo de vigencia del contrato.

d. Las garantias suficientes para garantizar el reembolso efectivo de los recursos asignados en caso
de incumplimiento de las obligaciones del Programa.

e. Laduracion de cada programa de estudio.

f. La UEP de la Coordinacion posee la facultad de prorrogar, suspender y poner término anticipado
al contrato de beca.

g. Los compromisos que debe asumir el becario con el pais al finalizar la beca.

h. Plazo de exigibilidad de las obligaciones.

En caso de existir un acuerdo entre BECAL y una AE, los contratos o compromisos entre la AE y sus becarios
deberan estar alineados al mismo. En estos casos, podra no ser requerido un contrato adicional entre el
becario y BECAL.

La UEP de la Coordinacidon posee la facultad de dar seguimiento a los becarios con el fin de asegurar el
cumplimiento de los compromisos asumidos.

Articulo 65° De las prérrogas en tiempo, suspensiones, cambios de programa y/o término anticipado de
las becas

Para los casos de becarios que realicen un programa de estudio en el exterior, la UEP de la Coordinacién,
excepcionalmente y previa evaluacién de los antecedentes correspondientes, aceptara solicitudes por
parte de los becarios para cambios de universidades, instituciones educativas, y/o centros de
investigacion, cambios de programa de estudios, suspension de la beca, término anticipado, posposicién
de inicio, entre otras. Las decisiones seran formalizadas a través de una Resolucidon de la UEP de la
Coordinacion. Gozaran de dichas prdrrogas, suspensiones, cambios o términos anticipados solamente
aquellos becarios con carta de admision definitiva.

Para los becarios que realicen programas de estudios en el pais, la UEP de la Coordinacion, de manera
excepcional y previa evaluacion de los antecedentes correspondientes, podra aceptar solicitudes para la
suspension temporal de la beca o para la posposicién del inicio de la misma. Las decisiones serdn
formalizadas mediante una Resolucién de la UEP. Asimismo, podran concederse prérrogas, suspensiones
o término anticipado de las becas, siempre que se justifiquen por motivos de fuerza mayor.
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Articulo 66° Beneficios

Los beneficios de las becas se otorgardn conforme al monto maximo establecido para cada tipo beca,
teniendo en cuenta si el programa de estudio se realiza en el exterior o en el pais.

66.1. En los casos de programas que se realicen en el exterior, a continuacidn, se establecen los montos
maximos y beneficios que se otorgardn, conforme el tipo de beca:

i Maestrias se otorgara hasta cincuenta mil délares de los Estados Unidos de América (USD 50.000).
ii. Doctorados se otorgara hasta noventa mil délares de los Estados Unidos de América (USD 90.000).

En los casos de maestrias en el exterior para el sector privado, la cobertura de la beca serd del 70 por
ciento sobre el monto maximo asignado al tipo de beca, conforme a lo establecido en el articulo 72 - Plazo
de ejecucion y estructura de financiamiento.

Los beneficios se otorgaran conforme a los requisitos establecidos en la GBC de cada convocatoria,
teniendo en cuenta el monto maximo para cada tipo de beca. Sin embargo, a continuacidn, se detalla la
lista de los beneficios prioritarios, que seran cubiertos segin el maximo asignado para cada tipo de beca:

a. Arancel y matricula del programa de estudios. Dicha suma serd pagada directamente al CEl o,
excepcionalmente, conforme a requerimientos del CEl, debidamente justificados.

b. Prima anual de seguro médico para el becario.
Asignacién de manutencidén mensual para el becario durante el programa de estudio, conforme
al pais y ciudad de destino.

d. Un pasaje de ida, en clase econdmica, desde el aeropuerto mas cercano a la ciudad de residencia
del beneficiario en Paraguay hasta la ciudad donde comenzara su programa de estudios, y un
pasaje de regreso a Paraguay en clase econdmica al finalizar dicho programa.

Conforme al monto maximo establecido para cada tipo de becas, se podra asignar los siguientes
beneficios:

a. Asignacion Unica de instalacién de hasta USD 500 (quinientos dolares de los Estados Unidos de
Ameérica).

b. Asignacion anual para compra de materiales académicos y dispositivos para firma electrénica
cualificada de hasta USD 500 (quinientos ddlares de los Estados Unidos de América).

c. Asignacion unica de regreso por un valor de hasta USD 500 (quinientos délares de los Estados
Unidos de América).

d. Excepcionalmente, para programas de doctorado, se podran otorgar beneficios para cényuge e
hijos, conforme a la documentacion solicitada por BECAL, segun lo establecido en las GBC o en el
contrato. Para el otorgamiento de este beneficio, el conyuge y/o hijo/s deberan residir con el
becario por un periodo no inferior al 50% de la duracién del programa de estudio del becario, que
se financia a través de BECAL. En el caso de que ambos conyuges sean becarios simultdneamente,
no se podra acceder a este beneficio. Si el becario contrae matrimonio con posterioridad a la
adjudicacion de la beca, éste deberd informar sobre dicha situacion a UEP de la Coordinacién, con
el objeto de evaluar si se dan las condiciones exigidas en este numeral para percibir el beneficio.
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Los beneficios establecidos para el conyuge e hijos menores de 18 afios sélo podran hacer
efectivos cuando los programas tengan una duracién mayor o igual a seis (6) meses de duracién.

e. Excepcionalmente, se podrd considerar la extensién de la asignacion de manutencién mensual
para becarias con permiso pre y post natal, hasta un total de cuatro meses mas sobre el tiempo
maximo establecido para sus beneficios de manutencidn mensual y seguro médico. Esta extensidn
de la asignacién se realizard conforme al monto maximo establecido para cada tipo de becas. Para
acceder a este beneficio, se debera informar sobre dicha situaciéon a UEP de la Coordinacidn, con
el objeto de evaluar si se dan las condiciones exigidas para percibir los beneficios. Todos los demas
gastos asociados al nacimiento de un hijo/a durante el periodo de la beca serdn de exclusiva
responsabilidad de la becaria.

f. Excepcionalmente, para programas de doctorado, se podran considerar beneficios adicionales
relacionados a gastos de movilidad y/o trabajos de campo, para lo cual deberan informar sobre
dicha situacion a UEP de la Coordinacién, con el objeto de evaluar si se dan las condiciones
exigidas para percibir el beneficio, las que deberdn ser establecidas y reglamentadas por
Resolucién de la UEP de la Coordinacidn.

Para las estancias cortas/especializacion, los montos podran ser ajustados segun acuerdo con AE, CEl o
convocatoria, conforme a la disponibilidad presupuestaria.

Cuando la duracién y/o el costo total del programa de estudios del beneficiario supere el periodo de
cobertura de manutencién o el monto mdaximo asignado para cada tipo de beca, el becario deberd
comprometerse a culminar el estudio con recursos propios y proporcionar la fuente de financiamiento
para cubrir los costos adicionales.

En los casos de convocatorias por AE, los montos y pagos de los beneficios se regiran conforme a los
acuerdos, contratos o convenios correspondientes.

66.2. En los casos de programas que se realicen en el pais, a continuacién, se establecen los montos
maximos y beneficios que se otorgaran, conforme el tipo de beca:

i Maestrias se otorgara hasta veinte mil délares de los Estados Unidos de América (USD 20.000).
ii. Doctorados se otorgara hasta cincuenta mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
50.000).
iii. Especializacion se otorgara hasta ocho mil délares de los Estados Unidos de América (USD 8.000).

En los casos de maestrias y especializacion en el pais para el sector privado, la cobertura de la beca serd
del 70 por ciento sobre el monto maximo asignado al tipo de beca, conforme a lo establecido en el articulo
2 - Plazo de ejecucion y estructura de financiamiento.

En el caso de especializaciones, las mismas podran realizarse a distancia en los CEl indicados, conforme al
monto maximo establecido para este tipo de becas. Los requerimientos especificos seran establecidos en
la GBC de cada convocatoria.

Los beneficios se otorgardan conforme a los requisitos establecidos en la GBC de cada convocatoria,
teniendo en cuenta el monto mdéximo para cada tipo de beca. Sin embargo, a continuacidn, se detalla la
lista de los beneficios prioritarios, que seran cubiertos segun el maximo asignado para cada tipo de beca:
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a. Costo total del programa de estudios, conforme al monto maximo establecido para cada tipo de
becas, establecido en la GBC de cada convocatoria. Dicha suma sera pagada directamente al IES
o, en su defecto, reembolsada al becario si el pago se realizé con posterioridad a la firma del
contrato de beca, conforme a cada caso particular y tras verificar la documentacidn pertinente.

b. Asignacion Unica de instalacion de hasta USD 500 (quinientos délares de los Estados Unidos de
América).

c. Asignacién anual para compra de materiales académicos y dispositivos para firma electrénica
cualificada de hasta USD 500 (quinientos ddélares de los Estados Unidos de América).

d. Laasignacidn mensual sera otorgada solo en los casos de Doctorado, de acuerdo al monto maximo
establecido este tipo de becas, conforme a las disposiciones y requisitos establecidos en la GBC
de cada convocatoria.

e. Hitos académicos, segun el tipo de beca y conforme a lo establecido en la GBC de cada
convocatoria, conforme se detalla:

HITO ACADEMICO PARA PRGRAMAS DE MAESTRIA

PRIMER HITO ACADEMICO: Se tomarda por cumplidos los hitos a la presentacién de todos los documentos
solicitados en cada hito.
1. Certificado académico — materias aprobadas al final del afio académico o del semestre, dependiendo
de la duracidn del programa.
2. Aprobacién del anteproyecto o protocolo de investigacidn de la tesis por el tutor, el cual debe estar
debidamente identificado.

SEGUNDO HITO ACADEMICO:

3. Certificado académico — culminacién de la malla curricular (incluyendo materias, pasantia y otros
requerimientos académicos).

4. Defensa de tesis de Maestria, con nota final.

HITO ACADEMICO PARA PRGRAMAS DE DOCTORADO

PRIMER HITO ACADEMICO: Se tomara por cumplidos los hitos a la presentacién de todos los documentos
solicitados en cada hito.

1. Certificado académico — materias aprobadas al primer afio académico.

2. Aprobacién del anteproyecto o protocolo de tesis de la tesis por el tutor y el tribunal académico.

SEGUNDO HITO ACADEMICO:
1. Certificado académico — culminacién de las materias.
2. Presentacién de una comunicacion preliminar de resultados de investigacién en algin
seminario/congreso académico local.

TERCER HITO ACADEMICO:
Publicacion de un trabajo cientifico vinculado a su tesis en una revista indexada en Scopus, enunciando el
nombre de la revista, sitio web y enlace de la publicacién.

Observacion: Dependiendo de los tiempos, se solicita al menos la aceptacién de la publicacidon y las
devoluciones del revisor editorial. La publicacion puede ser individual o en coautoria.
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Este hito es de cumplimiento no correlativo, se debe documentar la remisidn del articulo a una revista para
considerar el cumplimiento del mismo. A los efectos del pago de este beneficio, se debera verificar la
confirmacién de la publicacidn del articulo antes de la finalizacién del programa.

CUARTO HITO ACADEMICO:
Defensa de tesis doctoral con nota final.

Para el caso de los programas de Maestria, el becario podra recibir el monto en concepto del dltimo hito
académico hasta 3 (tres) meses después de haber finalizado su programa de estudios. Luego de los 3 (tres)
meses, la no presentacion del Ultimo hito académico se considerard incumplimiento del contrato.

* Para el caso de los programas de Doctorado, el becario podra recibir el monto en concepto del ultimo
hito académico hasta 6 (seis) meses después de haber finalizado su programa de estudios. Luego de los 6
(seis) meses, la no presentacion del ultimo hito académico se considerara incumplimiento del contrato.

* Los montos otorgados conforme a los hitos académicos serdn determinados en las GBC de cada
Convocatoria.

66.3 En el caso de los funcionarios publicos que usufructien becas del Programa, tanto en el exterior
como en el pais, se regiran por lo dispuesto en la Ley N° 5766/16 “Que modifica la Ley 1626/2000 de la
Funcién Publica”, salvo aquellos funcionarios que tienen medidas cautelares en el marco de una accion
de inconstitucionalidad. En el caso de que la institucidon publica no se rija por la mencionada ley, se
aplicardn la normativa institucional aplicable en materia de recursos humanos.

Articulo 67° Pagos al beneficiario

La gestidn del pago a los beneficiarios, universidades y a todas las instituciones que estén implicadas en
el proceso general de las becas estard a cargo de la UEP de la Coordinacion, de la AE o del organismo
externo, seguin corresponda.

Articulo 68° Duracion

Sin perjuicio de la duracidn del programa de estudio al cual se postule, la beca financiard el periodo
sefialado en el presente articulo, contados desde la fecha estipulada en el contrato de beca. En aquellos
casos en que la duracién del programa de estudio sea inferior al periodo maximo sefialado, se pagara
Unicamente hasta el término de su duracion.

a. Doctorados: el financiamiento sera hasta un maximo de cuarenta y ocho (48) meses.
b. Maestrias: el financiamiento sera hasta un maximo de veinticuatro (24) meses.
c. Especializaciones: el financiamiento sera de hasta un maximo de doce (12) meses.
Articulo 69° Obligaciones del becario
El becario tendra obligaciones, segin corresponda al tipo de beca otorgada. Las obligaciones serdn

contenidas en un contrato firmado (conforme el articulo 54° del presente ROP), el cual contemple al
menos las siguientes consideraciones:
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Hacer entrega de toda documentacién e informacién solicitada por BECAL, en los formatos y
plazos establecidos por ésta, durante el usufructo de su beca y el correspondiente tiempo de
permanencia posterior en el pais.

Tramitar la obtencién de la visa para si y sus dependientes, si correspondiere.

Tramitar la obtencién de la firma electrénica cualificada para la firma del contrato y/o los
documentos necesarios solicitados y/o remitidos por/a BECAL. En caso de que el becario/a se
encuentre fuera del pais al momento de la firma del contrato o si la vigencia de su firma
electrénica cualificada haya vencido durante la ejecucién de su programa de estudio, el becario/a
debera tramitar una firma electrdnica cualificada equivalente en el pais en el que se encuentre,
la cual deberd cumplir con los requisitos establecidos para la firma electrdnica cualificada de la
normativa vigente en nuestro pais. En caso de que antes del vencimiento de la vigencia de la Firma
Electrénica Cualificada, el becario/a extravie el token o no recuerden los datos de la clave elegida,
los gastos de renovacion de la firma electrdnica cualificada seran asumidos por el becario/a.
Iniciar el programa de estudios en la fecha sefialada en el contrato de beca.

Aprobar en tiempo y forma los estudios que lo lleven a la obtencidn del titulo, grado académico,
certificacidn, u otro similar, segun correspondiere; sin prejuicio de poder quedar liberado de esta
obligacion en caso de fuerza mayor o caso fortuito o cualquier otra circunstancia que debera ser
analizada por la UEP de la Coordinacién de acuerdo al procedimiento establecido en el articulo
65° del presente reglamento.

Remitir el certificado con las calificaciones obtenidas y/o avance del proyecto emitido por la
institucion de estudios para efectos de acreditar el progreso de sus estudios, segin corresponda.
Proceder a informar a la UEP de la Coordinacidn en caso de ausencia del pais donde se esta
realizando sus estudios por motivos académicos o de investigacion.

Informar a la UEP de la Coordinacidon, mediante certificado médico, cualquier situacion
relacionada con la salud del becario, para efectos de considerar un permiso sin suspensién de
beca.

Abstenerse de ejecutar cualquier actividad remunerada. Sélo se aceptardn la realizaciéon de
actividades académicas y/o de investigacidn u otras remuneradas aceptadas que estén en directa
relacién con sus estudios. Se exceptia de esta restriccidn el periodo de tiempo comprendido entre
el término de los estudios y el plazo maximo de retorno al pais, segun lo establecido en el presente
reglamento.

Acreditar la obtencidn del grado académico, titulo, certificacién u otro equivalente, una vez
finalizada la beca y de acuerdo a los plazos y condiciones sefialados en el contrato de beca.
Acreditar su regreso y permanencia en Paraguay a la UEP de la Coordinacidn, segin modalidad y
plazo previstos en el articulo 73° del presente reglamento.

Articulo 70° Sanciones en caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del becario

La UEP de la Coordinacién se reserva el derecho de accionar legalmente contra los responsables y exigir a
los becarios la restitucion de la totalidad de los beneficios econdmicos pagados respecto de quienes sean
eliminados, suspendan o abandonen sus labores de estudio e investigacion, sin causa justificada, asi como
a quienes no cumplan con las obligaciones inherentes a su condicidn de becario establecidas en el
presente reglamento, contrato o hayan alterado sus antecedentes o informes.

Ademas, la UEP de la Coordinacién podra declarar sin efecto la adjudicacidn de la beca en caso de que se
compruebe que la documentacidn e informacidn presentadas en su postulacién sean inexactas, no
verosimiles, adulteradas y/o no auténticas o cualquier situacién que haya causado errores en su analisis
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de admisibilidad por parte de CE del concurso, pudiendo exigir a los becarios la restitucién de la totalidad
de los beneficios econdmicos pagados.

El Programa determinara las sanciones aplicables ante incumplimientos de contratos.

Articulo 71° Plazo maximo para retornar al pais

Al término de la beca de Doctorado, Maestria y Especializacién, el becario tendra un plazo maximo de 12
(doce) meses para retornar al pais. Este periodo de gracia no contempla o implica ningln tipo de beneficio
0 erogacion por parte del Programa.

En los casos de retorno posterior a la fecha limite establecida en el Contrato de Beca, el becario debera

devolver a la UEP de la Coordinacidn, del total de la beca otorgada, los porcentajes establecidos, o el total
de los beneficios otorgados, segun sea el caso:

Debera devolver: Periodo

El 1% Desde el dia uno (1) de atraso hasta el dia treinta (30).
El 2% Desde el dia treinta y uno (31) de atraso hasta el dia (60).
El 3% Desde el dia sesenta y uno (61) de atraso hasta el dia noventa (90).

A partir del dia noventa y uno (91) de atraso, conforme a lo establecido en
El 100% la Resolucion PNB N2 147/2019, que establece un plazo maximo de
devolucién de 12 meses.

Tabla N° 11.
Articulo 72° Obligaciones de retorno y permanencia

Los beneficiarios que realicen sus estudios en el pais o en el extranjero y cuyas becas hayan sido
financiadas por UEP de la Coordinaciéon, deberan comprometerse contractualmente a retornar (en caso
de programas en el extranjero) y permanecer en el pais, luego de concluidos sus estudios acorde al tipo
de beca:

Retorno/permanencia requerida en

Tipo de Beca Duracién

afnos
Doctorado Hasta 4 anos 5 afios
Maestria con financiamiento del | Hasta 2 afios Doble duracion estudios
100% (Sector Publico)
Maestria con cofinanciamiento | Hasta 2 afios Doble duracion estudios
(Sector Privado)
Especializacién Hasta 1 afo 1 ano

Tabla N° 11. La presente Tabla no sera aplicable para becarios que fueron beneficiarios en otras fases de
BECAL y con fuentes de financiamiento distintas a las establecidas en el presente ROP, y cuya obligacidn
de permanencia sea superior al establecido en la Tabla, debiendo continuar con su obligacién de
permanencia anterior con BECAL, lo cual debera constar en su contrato de beca.

En caso de incumplimiento, se procederd a solicitar la devolucidn total de los aportes recibidos en
concepto de beca a la UEP de la Coordinacién. Esta condicién no aplica para aquellos beneficiarios que

hayan financiado el (100%) de su programa de estudio a través de una Institucidn Financiera Intermediaria

54



— IFI, afectado al Fondo de Garantia.

En los casos que el becario haya sido acreedor de una beca en educacion deberd ademas acreditar su
incorporacién profesional, total o parcial, en cualquier establecimiento de educacién del sector oficial,
privado o privado subvencionado del pais por un tiempo igual al doble del periodo de duracién de la beca.
En caso que por razones ajenas a su voluntad el becario no pueda insertarse en un establecimiento de
estas caracteristicas, debera comunicar a la UEP de la Coordinacién los motivos.

Las obligaciones de retorno y/o la permanencia podran posponerse, de forma excepcional, previa
autorizacion de la UEP de la Coordinacién, para el caso de aquellos becarios que habiendo estudiado con
una beca de BECAL decidan aplicar a un nuevo programa de estudios de postgrado con otra fuente de
financiamiento, ya sea inmediatamente o durante su periodo de permanencia en Paraguay.

En caso de que de que la posposicion sea solicitada por el becario que aplique a un nuevo el estudio de
nivel superior financiado con fondos del Programa, el total de afios sera lo estipulado en el Ultimo contrato
firmado.

El retorno y/o la permanencia podran posponerse en tiempo, si es que el conyuge también es becario,
previa autorizacién de la UEP de la Coordinacién, hasta la finalizacién de la beca del cdnyuge, lo cual se
acreditard mediante la correspondiente obtencion del grado académico, titulo, certificacién u otro
equivalente, una vez finalizada la beca.

Seran autorizados a posponer su periodo de retorno y/o permanencia los becarios cuyos conyuges se vean
afectados por funciones que les sean encomendadas por el Estado Paraguayo y que por ello deban
desempeiiar funciones fuera del pais. Dichos casos deben ser documentados a través de la presentacién
de la documentacion formal respaldatoria.

Para los funcionarios publicos que deban realizar alguna misién encomendada por el Estado fuera del pais,
esta situacion se considerara como periodo de permanencia y por lo tanto no se suspendera ni pospondra
la obligacidn.

Los becarios que hayan sido beneficiados con programas emanados de otras fuentes privadas o mixtas —
becarios que aplicaron a BECAL y recibieron apoyo financiero por parte de AE o instituciones similares-,
deberan permanecer en el pais durante un periodo de al menos el doble que su estancia en el exterior,
salvo que el ente financiador solicite su traslado a alguna de sus sedes en el extranjero o que su contrato
indique lo contrario, de manera a alinearse a lo dispuesto en los diferentes acuerdos con las empresas o
instituciones vinculadas.

Casos especiales, asi como situaciones a considerar respecto a la permanencia en el pais, seran detallados
en la correspondiente GBC.

Agotadas las instancias administrativas de reclamo de cumplimiento de contrato, la Asesoria Juridica del
Programa remitird a la Abogacia del Tesoro los antecedentes para el inicio de las acciones legales
correspondientes.

Articulo 73° Condiciones para los tipos de estudio

Acorde a las GBC para becas en el exterior, los programas de estudio deberan desarrollarse en el
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extranjero sin perjuicio de trabajos de campo u otras actividades de investigacion que pudieran
desarrollarse en Paraguay. Solo se aceptaradn programas impartidos con modalidad presencial o de forma
excepcional con modalidad semipresencial, en los CEl indicados, toda vez que sean con dedicacién
completa.

Sdlo se aceptara la realizacion de actividades académicas y/o investigacidn u otras remuneradas que estén
en directa relacion con el programa de estudios del becario, estipuladas en la GBC. Todas las actividades
de este tipo deberan ser oportunamente informadas al Programa BECAL.

Los programas de estudio a desarrollarse en Paraguay deberdn ajustarse a los requerimientos definidos
en las GBC.

Articulo 74° Politicas

Las actividades a ser financiadas con los recursos del programa deberdn ser compatibles con el Plan
Nacional de Desarrollo Paraguay 2030; y con las politicas sectoriales emanadas del CONACYT, MEC y las
areas identificadas y priorizadas (CHA), a través de los talleres realizados por la UEP de la Coordinacion.
Se podran incluir, ademas, estudios que no correspondan a cuotas protegidas de areas o disciplinas, sin
qgue esto signifique necesariamente dejar de lado areas que podrian ser relevantes para el pais en el
futuro.

CAPITULO 1lI
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL COMPONENTE |

Articulo 75° Disposiciones especificas
Esta Seccidén del Reglamento Operativo tiene por finalidad establecer los términos y condiciones que

normaran la ejecucidon de los Componentes y Subcomponentes disefiados para responder al objetivo
especifico (i).
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Articulo 76° Componente 1. Formacion del CHA en el sector publico y privado

El objetivo es mejorar el desempefio de las instituciones publicas y empresas por medio de la formacion
de posgrado de su capital humano. Este componente se propone atender necesidades de formacién de
CHA definidas en los talleres de identificacién de demandas con las instituciones publicas, empresas
privadas y sectores productivos, que respondan a los lineamientos estratégicos de Programa BECAL que
da prioridad al fortalecimiento de capacidades de innovacién. Asimismo, propiciara la colaboracién con
organizaciones internacionales dedicadas al financiamiento y la formacién de CHA.

Articulo 77° Subcomponente 1.1 Formacion de CHA del sector publico

El objetivo es contribuir a mejorar las capacidades institucionales, construccién, desarrollo, ejecucién y
medicién de politicas publicas, asi como la toma de decisiones relativas al disefio e implementacién del
desempeiio econdmico y el mejoramiento social.

Este componente esta orientado a mejorar y potenciar la capacidad técnica y tedrica de los recursos
humanos de las instituciones publicas beneficiarias, en temas estratégicos transversales (gestién
presupuestaria, compras publicas, entre otros) y misionales (temas especificos como salud publica,
seguridad, infraestructura, entre otros), mediante el financiamiento de estudios de maestria y
especializacion en universidades en el exterior y en universidades del Paraguay. Las especificaciones en
relacién a: dreas prioritarias, carga horaria, contenidos, entre otras, serdn especificadas en las GBC de
cada convocatoria.

Los programas de maestrias en el exterior deberdn ser de caracter presencial en la sede de la Universidad
otorgante del titulo o diploma correspondiente, de forma excepcional, se aceptaran cursos con modalidad
semipresencial, en los CEl indicados, toda vez que sean con dedicacién completa. Los programas de
especializacion podran realizarse en las modalidades presencial, semipresencial o virtual, conforme a los
requisitos establecidos en la GBC de cada convocatoria.

Se financiara hasta un monto maximo de USD 90.000 y USD 50.000 por beneficiario que cursara sus
estudios de doctorado y maestria en el exterior respectivamente, cuyo nivel académico sea acreditado y
validado acorde a lo estipulado por las GBC emitidas por la UEP de la Coordinacién en cada convocatoria.

Se financiard hasta un monto maximo de USD 20.000 y USD 8.000 por participante que cursara sus
estudios de maestria y especializaciéon en el pais, respectivamente, cuyo nivel académico sea acreditado
y validado acorde a lo estipulado por las GBC emitidas por la UEP de la Coordinacion en cada convocatoria.

Elegibilidad de postulantes: Seran considerados elegibles para obtener el financiamiento del Programa los
postulantes que, ademas de cumplir con los requisitos del descriptos en el articulo 54° del presente
documento, cumplan con los siguientes criterios especificos:

a. Ser funcionarios publicos nombrados que ocupan posiciones profesionales en la funcidn publica
con al menos dos (2) afios de antigliedad. Esta antigliedad considerara el tiempo de contratacién
y/o nombramiento, como funcionario publico o contratado.

b. Tener resultados satisfactorios en sus evaluaciones de desempefio y no poseer antecedentes de
sanciones en su legajo laboral.

c. Estar dispuesto y comprometido a reincorporarse a su institucién mediante la firma de un
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contrato, durante el tiempo indicado y aportar a la institucion el conocimiento adquirido en el
programa de formacion.

d. Contar con la autorizacién del organismo al que pertenecen y la conformidad de la maxima
autoridad de la institucion.

e. Desempeiiarse en las areas y programas elegibles seran determinados por los talleres de CHA
identificados y detallados en las GBC por la UEP de la Coordinacion para cada convocatoria.

f. Presentar proyecto de vinculacidn e impacto del programa académico elegido en relacién a sus
funciones y los objetivos de la institucidon de pertenencia.

Articulo 78° Subcomponente 1.2 Formacion de CHA del sector privado

El objetivo de este Subcomponente es que profesionales y técnicos empleados en empresas e
instituciones de desarrollo cientifico y tecnoldgico adquieran saberes especificos o conocimientos
practicos de instrumentos tecnoldgicos en el exterior.

Asimismo, podran desarrollarse convocatorias especificas dirigidas a cubrir dreas de vacancia definidas
por los sectores prioritarios, en estos casos, los postulantes no deberan ser empleados, sino aspirantes a
cubrir estas areas vacantes.

Se financiard hasta un monto maximo de USD 90.000 por beneficiario que cursara sus estudios de
doctorado en el exterior, cuyo nivel académico sea acreditado y validado acorde a lo estipulado por las
GBC emitidas por la UEP de la Coordinacién en cada convocatoria.

Se financiaran hasta el 70% de los montos definidos en el articulo anterior para maestrias (exterior o en
el pais) y especializaciones (modalidades presencial, semipresencial o virtual) para trabajadores del sector
privado a fin de atender necesidades de formacién vinculadas al desarrollo de areas prioritarias.

Se pretende contribuir al desarrollo tecnoldgico de empresas y organismos de CTI. El Subcomponente
operard a través de convocatorias dirigidas a la capacitacion de CHA de las siguientes entidades:

a. Micro, Pequefias y Medianas Empresas debidamente constituidas en el pais definidas en los
términos de las GBC de cada convocatoria.

b. Grandes empresas debidamente constituidas en el pais definidas en los términos de las GBC de
cada convocatoria.

c. Empresas productoras de bienes y servicios debidamente constituidas.

d. Organismos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

e. Gremios, sectores y todos aquellos rubros que hacen parte de “cadenas de valor” identificadas
como estratégicas.

f. Personas fisicas que aspiran a pertenecer a las empresas e instituciones identificadas en las GBC
y cuentan con perfiles técnicos y profesionales para cubrir las dreas de vacancia de CHA
identificadas por la UEP de la Coordinacion.

Con el objetivo de dar respuesta a las necesidades expuestas por los diversos sectores el Programa BECAL
podra utilizar cualquiera de los siguientes instrumentos a fin de da respuestas especificas a las

necesidades relevadas.

Maestria o Especializacion para sectores prioritarios: Como resultado del relevamiento del sector
prioritario, se determinaran lineas especificas de vacancia.
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El objetivo es formar una serie de profesionales especializados en el dominio de la ciencia, la tecnologia y
la innovacidn a fin de que contribuyan al crecimiento productivo del Paraguay en areas estratégicas.

Los sectores identificados como prioritarios y que accedan a participar en el Programa BECAL, se
comprometen a:

a. Participar de los comités de evaluacion/seleccidn de los becarios, asegurando la pertinencia del
perfil de estos para cumplir con los objetivos descriptos.

b. Participar en los Talleres de Identificacién de Necesidades de CHA para definir las dareas
prioritarias para la formacién en las tematicas relativas a la industria o sector determinado como
prioritario.

c. Disponer de areas especificas donde los becarios seleccionados puedan realizar sus pasantias.

d. Participar enlared ASOBECAL del Programa BECAL y tomar su portafolio como base de Curriculum
Vitae para futuras incorporaciones de profesionales altamente capacitados para sus respectivas
carteras.

e. Informar ala UEP de la Coordinacién el desempefio técnico, académico y laboral de los becarios
gue realicen pasantias en dichas empresas e instituciones.

La responsabilidad de la UEP de la Coordinacién para el disefio, desarrollo y seguimiento de este producto
seran:

a. Establecer las orientaciones estratégicas del programa y determinar las dreas prioritarias para la
asignacion de las becas en las disciplinas de ciencia, tecnologia e innovacidn productiva;

b. Tomar todas las medidas necesarias relativas a las reglas de la implementacién operativa vy,
principalmente, la frecuencia de las convocatorias, el método de seguimiento, evaluacién y
rendicion académica y financiera de las acciones;

c. Decidir sobre la evolucién posible de la constitucion del Comité de acuerdo a las necesidades que
surjan en el transcurso del presente programa.

d. Larelacidn con los CEl o AE, segun corresponda, y las gestiones operativas y administrativas para
la gestion de las becas.

Criterios de Admisibilidad y compromisos de los postulantes. Seran considerados elegibles para obtener
el financiamiento del Programa los postulantes que, ademas de cumplir con los requisitos descriptos en
el articulo 54° del presente documento, cumplan con los siguientes criterios especificos:

a. Coherencia del perfil académico y experiencia profesional del solicitante con el sector prioritario
consignados en las GBC de la convocatoria.

b. Ser trabajador formal del sector privado con al menos dos (2) afios de antigliedad.

c. Tener resultados satisfactorios en sus evaluaciones de desempefio y no poseer antecedentes de
sanciones en su legajo laboral.

d. Estar dispuesto y comprometido a reincorporarse a su institucion mediante la firma de un
contrato, durante el tiempo indicado y aportar a la institucidon el conocimiento adquirido en el
programa de formacion.

e. Contar con la autorizacién del organismo al que pertenecen y la conformidad de la maxima
autoridad de la institucidn.

f. Desempeiiarse en las dreas y programas elegibles a ser determinados por los talleres de CHA
identificados y detallados en las GBC por la UEP de la Coordinacién para cada convocatoria.
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Maestria o Especializacion modalidad semipresencial: Como estrategia para dar respuesta a demandas
de capacitacidn en dreas especificas para empleados del sector privado en rubros estratégicos, que por
sus funciones no pueden desplazarse fuera de Paraguay por un periodo prolongado, se contard con
programas de formacion denominados internacionalmente como universidad hibrida/ semipresencial/
dual que combina ensefianza presencial con ensefanza virtual.

El objetivo es promover una modalidad semipresencial que incluye educacion a distancia, presencialidad
y movilidad parcial, coproduccién de saberes e interaccién académica via virtualidad.

La modalidad cursada de las Maestrias o especializaciones serd semipresencial, con un porcentaje de
minimo el 5% de la cursada en forma presencial. Para ello los docentes de las universidades
internacionales viajaran a Paraguay e impartirdn clases durante un periodo especifico acorde a los
convenios establecidos. El resto de la maestria o especializacidn se impartird en modalidad virtual.

En caso de realizarse programas Intensivos, estos podran ser completamente virtuales o contemplar la
visita a Paraguay de docentes de las universidades o centros internacionales durante un periodo
especifico.

Asimismo, los alumnos de las maestrias o especializaciones podran realizar una estancia de formacion e
intercambio en el pais sede de las universidades internacionales conveniadas de un mes de duracidn.

El objetivo es formar grupos de profesionales y técnicos empleados en empresas nacionales que
desarrollen tareas relacionadas con la innovacion cientifico-tecnoldgica, adquieran saberes especificos o
conocimientos prdacticos en las areas de innovacion tecnoldgica, produccién y procesos, para satisfacer asi
las necesidades tanto de las PyMes como de las Grandes Empresas de Bienes y Servicios.

Las formaciones seran destinadas a areas especificas identificadas como prioritarias, para el correcto
funcionamiento, se realizard los acuerdos institucionales que permitan el desarrollo de cursos de
formacién de posgrado de excelencia internacional en el pais, mediante el uso de recursos de educacion
a distancia y la presencia de equipos docentes de las universidades extranjeras.

Cada iniciativa de formacion desarrollada con las universidades y centros de investigacion de referencia
internacional (maestrias o programas internacionales) sera llevada a cabo en asociacidon con alguna
universidad o algun centro/institucidn del pais debidamente reconocidos permitiendo la transferencia a
las mismas de recursos y tecnologias, asi como de capacidades y aprendizajes institucionales.

Las empresas y actores participantes de las areas identificadas como prioritarios y que accedan a
participar en el Programa BECAL, se comprometen a:

a. Participar en los Talleres de identificacién de Necesidades CHA para definir las dreas y tematicas
de vacancia prioritarias para la formacion.

b. Coordinar disponibilidad horaria para que los empleados seleccionados puedan concurrir y
cumplimentar con el programa académico identificado como prioritario.

c. Participar de los comités de evaluacion/seleccidn de los becarios, asegurando la pertinencia del
perfil de estos para cumplir con los objetivos descriptos.

d. Informar ala UEP de la Coordinacién el desempefio técnico, académico y laboral de los becarios
seleccionados para la realizacion de programas de maestria o especializacion.
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La responsabilidad de la UEP de la Coordinacién para el disefo, desarrollo y seguimiento de este producto
seran:

a. Establecer las orientaciones estratégicas del programa y determinar las dreas prioritarias para la
asignacion de las becas en las disciplinas de ciencia, tecnologia e innovacidn productiva;

b. Tomar todas las medidas necesarias relativas a las reglas de la implementacién operativa vy,
principalmente, la frecuencia de las convocatorias, el método de seguimiento, evaluacion vy
rendicién académica y financiera de las acciones;

c. Realizar los acuerdos y convenios especificos con CEl o AE de ser necesario;

d. Participar, de ser necesario, en la construccion de convenios binacionales entre
Universidades/Instituciones educativas del Paraguay y Universidades/Instituciones extranjeras
para la consolidacion y oferta de programas mixtos para areas estratégicas;

e. Las gestiones operativas y administrativas para la gestién de las becas.

Criterios de Admisibilidad y compromisos de los postulantes. Seran considerados elegibles para obtener
el financiamiento del Programa los postulantes que, ademds de cumplir con los requisitos de los
descriptos en el articulo 23° los siguientes criterios especificos:

a. Ser empleado de una empresa/institucion que desarrolle tareas en el sector definido como
prioritario en las GBC de cada convocatoria.

b. Contar con la autorizacion de la empresa/institucion a la que pertenece y la conformidad de la
maxima autoridad de la empresa.

c. Compatibilizar la cursada con las actividades laborales, acorde a los acuerdos al interior de la
empresa/institucién privada.

Maestria y Especializacion para Pymes y Grandes Empresas: El Programa prevé como requisito esencial,
una contrapartida por parte de la empresa postulante de acuerdo al tamafio de la misma, de esta forma
el producto sera cofinanciado entre el Programa BECAL y las empresas que participen acorde a las
definiciones especificas de la GBC.

Las empresas postulantes y seleccionadas, se comprometen a:

a. Las PyMEs y las Grandes Empresas de Bienes y Servicios que resultaren beneficiarias deberdn
como contrapartida abonar hasta el 30% del total de la beca, dentro de los limites detallados en
la GBC de la convocatoria.

b. Las disposiciones para llevar a cabo la contrapartida seran definidas en las GBC de cada
convocatoria.

La responsabilidad de la UEP de la Coordinacion para el disefo, desarrollo y seguimiento de este producto
seran:

a. Tomar todas las medidas necesarias relativas a las reglas de la implementacién operativa v,
principalmente, la frecuencia de las convocatorias, el método de seguimiento, evaluacién y
rendicion académica y financiera de las acciones;

b. Decidir sobre la evolucién posible de la constituciéon del Comité de acuerdo a las necesidades que
surjan en el transcurso del presente programa.

c. Larelacidn con los CEl o AE, seglin corresponda, y las gestiones operativas y administrativas para
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la gestion de las becas.

Criterios de Admisibilidad. Para acceder a la Convocatoria las empresas postulantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

b

= @

Ser una empresa nacional y radicada en el pais.

Cumplir con otros requisitos de postulacion, estipulados a través de la GBC del concurso.
Pertenecer a areas vinculadas con la ciencia, tecnologia e innovacién productiva o pertenecer a
un area contemplada en el Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030 y otras prioridades del pais.
Las propuestas deberan acompafiar el Programa de capacitacion y una carta de aceptacién de los
postulantes emitida por la institucion receptora.

Los empleados propuestos deberdn estar debidamente registrados en la empresa y ser de
nacionalidad y/o residencia paraguaya, y tener una antigiiedad minima en la empresa de seis (6)
meses.

Los RRHH deberan ser empleados de la empresa, y graduados de carreras universitarias.

En el caso de ser PyMes, ademds debera:

Ser considerada una Pequeifia y Mediana Empresa segun las disposiciones nacionales.

Obligaciones de la empresa postulante:

El apoderado y/o representante legal de la empresa seleccionada y el/los recursos humanos
seleccionados deberdn obligatoriamente, y de forma previa a efectivizar la beca, presentarse en
las oficinas del Programa BECAL a fin de suscribir el Contrato de Adhesidn a la beca. La firma del
contrato es obligatoria, de lo contrario no podra efectivizarse la beca para la cual han sido
seleccionados.

Especificamente, las empresas deberan proveer informaciéon mientras dure la relacion laboral por
un plazo maximo de hasta DOS (2) afios sobre la situaciéon profesional y laboral del recurso
humano (RRHH); aun cuando no resultase seleccionado para recibir el beneficio.

Obligaciones de los beneficiarios:

Presentar un informe final una vez concluida la capacitacién y completar los formularios
estadisticos que se le requieran, de acuerdo a los lineamientos que establezca el Programa.
Residir en el pais durante el periodo establecido en la GBC de cada convocatoria,
posterior a su regreso de la capacitacion.

La aceptacidon de las condiciones de participacidon del Programa, incluyendo el compromiso de
continuar en la empresa/institucion que lo promovid, por el periodo de tiempo estipulado entre
las partes.

En caso de realizar una capacitacion al interior de Paraguay, compatibilizar la cursada con las
actividades laborales, acorde a los acuerdos al interior de la empresa/institucion privada.

Especializacion para Instituciones de CTI (Ciencia, Tecnologia e Innovacidn): Este programa ofrece la
posibilidad de financiar programas de especializacion, de hasta 12 meses de duracion, para profesionales
y técnicos miembros de Instituciones de CTl que desarrollan tareas relacionadas con la innovacion
cientifico-tecnoldgica.

La postulacion sera realizada por la institucion a través de la plataforma del Programa, la beca se otorga
a la institucion postulada.
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Requiere una contrapartida sobre el total de la beca, por parte de la institucién de hasta el 30% del total.

Para acceder a la Convocatoria las instituciones postulantes deberan reunir los siguientes requisitos:

b

Ser un Instituto o Centro de Investigacion nacional radicado en el pais, y no posea fines de lucro.
Pertenecer a las dreas vinculadas con la ciencia, tecnologia e innovacién productiva o pertenecer
a un area contemplada en el Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030 y otras prioridades del
pais.

Presentar, hasta dos (2) propuestas y cinco (5) recursos humanos, para la formacién teérica y/o
practica de sus profesionales o empleados especializados.

Las propuestas deberdn acompanar el Programa de la capacitacidn propuesta, una carta de
aceptacion de los postulantes emitida por la institucién receptora.

Los empleados propuestos deberdn estar debidamente registrados en la institucién y ser de
nacionalidad y/o residencia paraguaya, y tener una antigiiedad minima en la institucion de seis
(6) meses.

Los recursos humanos propuestos deberdn ser graduados de carreras universitarias.

Obligaciones del Organismo Postulante:

a.

Los organismos se comprometen a presentar un informe final una vez concluida la capacitaciony
completar los formularios estadisticos que se le requieran, de acuerdo a los lineamientos que
establezca el Programa.

Especificamente, los organismos deberan proveer informacién mientras dure la relacién laboral
por un plazo maximo de hasta dos (2) afos sobre la situacion profesional y laboral del recurso
humano (RRHH); aun cuando no resultase seleccionado para recibir el beneficio.

Presentar por via digital y de papel, la documentacidn complementaria, respaldatoria o
pertinente, que UEP de la Coordinacion solicite.

Obligaciones de los Recursos Humanos (RRHH):

a.

Presentar un informe final una vez concluida la capacitacion y completar los formularios
estadisticos que se le requieran, de acuerdo a los lineamientos que establezca el Programa.
Residir en el pais durante el periodo establecido en la GBC de cada convocatoria,
posterior a su regreso de la capacitacion.

La aceptacidon de las condiciones de participacion del Programa, incluyendo el compromiso de
continuar en la institucién que lo promovid, por el periodo de tiempo estipulado entre las partes.
En caso de realizar una capacitacion al interior de Paraguay, compatibilizar la cursada con las
actividades laborales, acorde a los acuerdos al interior de la institucion.

Articulo 79° Subcomponente 1.3 Formaciéon en doctorados nacionales

El objetivo de esta actividad es fortalecer el CHA del pais dedicados a la Investigacion y Desarrollo (1+D)
en el sector publico y privado, fortaleciendo la construccion de redes internacionales para la produccién
de conocimiento, promoviendo la colaboracion internacional y brindando acceso a facilidades que no se
encuentran disponibles en el territorio.
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Se financiaran becas de tiempo completo para la realizacidn de estudios en programas de doctorado en
universidades paraguayas, reconocidos por su trayectoria y nivel de convocatoria.

Los beneficiarios de las becas podran ser trabajadores del sector publico, trabajadores del sector privado
o investigadores. Los incentivos del total de la beca, seran de hasta cincuenta mil délares americanos (USD
50.000). La duracidn de la beca sera por un periodo de hasta cuarenta y ocho (48) meses.

Elegibilidad de los Solicitantes. Seran considerados elegibles para obtener el financiamiento del Programa
los postulantes que, ademas de cumplir con los siguientes requisitos:

a. Al momento de la inscripcién debe tener la aceptacidn a un programa de doctorado en una
universidad del Paraguay avalada por la GBC de la convocatoria;

b. El drea de investigacion debera tener potencial aplicacion en las areas estratégicas identificadas
por la UEP de la Coordinacién y consignadas en la GBC de la convocatoria.

Responsabilidades y obligaciones de los becarios:

a. Presentartodala documentacién requerida por BECAL, tanto en el proceso de seleccién, durante

el desarrollo del curso y posterior a su finalizacion.

Cumplir con las exigencias académicas de BECAL y de los cursos financiados por el mismo.

En el caso de realizar estadia corta en el exterior, dedicarse de forma exclusiva al programa
académico y retornar al pais al finalizar la estadia complementaria y una vez finalizada la tesis,
integrarse al tejido académico y/o productivo del pais y desempenfiarse en tareas de I+D.

d. Cumplir con todos los hitos académicos establecidos. En caso de incumplimiento de uno de los
hitos académicos, debera devolver el monto total de la beca.

e. Unavez seleccionado, no podra cambiar el plan académico para el cual fue otorgada la beca.

f.  Remitir a la UEP de la Coordinacién informe sobre el rendimiento y estado de avance de su tesis.
Anualmente, debera adjuntar el certificado de estudios emitido por la Universidad con las notas
obtenidas. En el informe final debera adjuntar copia del Diploma o Titulo obtenido; ademds de la
tesis presentada.

g. El beneficiario deberd presentar un Informe Anual de sus actividades profesionales, dentro del
formato que le serd provisto a tal fin.

h. Permanecer en Paraguay por un periodo de cinco (5) afios posteriores a la finalizacion del
doctorado. En caso contrario el beneficiario debera rembolsar al Estado paraguayo la totalidad o
parte del beneficio recibido, a satisfaccion de la UEP de la Coordinacién, de la manera en que se
detalle en el convenio que firmen ambas partes.

i. Tramitar la obtencion de la firma electrénica cualificada para la firma del contrato y/o los
documentos necesarios solicitados y/o remitidos por/a BECAL. En caso de que antes del
vencimiento de la vigencia de la Firma Electrénica Cualificada, el becario/a extravie el token o no
recuerden los datos de la clave elegida, los gastos de renovacion de la firma electrdnica cualificada
seran asumidos por el becario/a.

Articulo 80° Subcomponente 1.4 Mejora del sistema de formacién de CHA

Con el objetivo de fortalecer los dispositivos y estrategias adyacentes al otorgamiento de becas de
Posgrado en el Exterior “Don Carlos Antonio Lépez” BECAL y fortalecer los grupos de trabajo del programa,
asi como generar actividades suplementarias que buscan maximizar el impacto del Programa en la
poblacion receptora.
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Se financiardan, previa autorizacién del CCE y la No Objecién del BID:

a. Desarrollo/mejora de una plataforma digital para la gestidn de becas, que aporte a la trazabilidad
de los procesos;

b. Actividades de identificacion temprana y sensibilizacién de candidatos para la realizacién de
estudios de posgrado; y

c. Actividades y eventos para desarrollar vinculos y colaboraciones con organizaciones
internacionales dedicadas al financiamiento y la formacién del talento.

Articulo 81° Identificacidn de areas prioritarias

En linea con el Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030 como un lineamiento estratégico que propone
la construccién de una economia diversificada y competitiva, se identifican elementos y dreas claves que
definen los ejes estratégicos para el desarrollo del pais.

Como guia para la identificacion de areas prioritarias se proponen los siguientes ejes:

a. Desarrollo con base energética. El desarrollo sostenible del pais requiere incorporar a la energia
como palanca para el nuevo dinamismo econémico. Se propone un desarrollo que transforme la
energia en produccion y servicios, potenciando el ciclo de industrializacién vinculado a la
utilizacion de energia eléctrica renovable y limpia.

b. Desarrollo de la economia del conocimiento. La propuesta de desarrollo se enfocara en
diversificar la economia nacional con un énfasis tecnolégico-industrial, basado en el
aprovechamiento pleno del capital humano nacional.

c. El aprovechamiento de encadenamientos potenciales hacia adelante (valor agregado) y hacia
atras (desarrollo eficiente de proveedores) de la riqueza agricola, pecuaria, forestal y energética
en las distintas regiones del pais.

d. Polos de produccidon (clisteres) de bienes manufacturados y de servicios (incluyendo los
turisticos) en cada regién.

e. Eldesarrollo progresivo de un sistema de innovacién nacional, que integre de manera efectiva las
universidades e institutos de investigacidn con las empresas y entidades, privadas y publicas, que
producen y exportan bienes y servicios.

f. El progresivo mejoramiento de la infraestructura publica de transporte —conectividad internay
externa—, telecomunicaciones —acceso a banda ancha en todo el territorio—, energia, manejo
de aguas y saneamiento ambiental, que faciliten el desarrollo competitivo del sector privado.

La UEP de la Coordinacion podra realizar consultas interministeriales a fin de incorporar y modificar las
areas prioritarias que serdn consignadas en las GBC de las convocatorias anuales.

Articulo 82° Proceso para la identificacion de necesidades de CHA en areas prioritarias

El proceso de deteccion de necesidades de formacion/capacitaciéon implica identificar la distancia entre
las capacidades y saberes existentes, y los necesarios para alcanzar los objetivos o logros institucionales
deseados. Esta valoracién de necesidades puede hacerse en distintos niveles, tanto para el conjunto de la

institucion como para cada integrante de esta.

Cuando se quiere aumentar el nivel de agregacion como son los sectores productivos o sociales - segun el
criterio de agrupamiento y clasificacion que se utilice - habra que llevar a cabo un andlisis de contexto
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sectorial y no solo de las organizaciones que lo componen de manera individualizada.

El proceso de identificacién de areas prioritarias debera considerar aspectos generales y responder a
interrogantes especificos de cada sector, acorde a sus necesidades:

Identificacion de actores claves.
Identificar las demandas prioritarias.
Identificacion de desafios del sector.
Identificacion de brechas existentes entre el nivel de desempefio y el deseado, en los
siguientes aspectos:
i Desarrollo cientifico, tecnoldgico y/o productivo;
ii.  Competencias basicas de los profesionales del sector;
iii. Proyeccion y objetivos del sector a corto, mediano y largo plazo.

o 0 T

Articulo 83° Talleres de identificacidn y priorizacion de CHA en areas prioritarias

La UEP de la Coordinacion en acuerdo con el CCE seleccionaran las areas prioritarias para la realizacion
de talleres para identificacion de necesidades de CHA.

Para sectores especificos de interés nacional, por ejemplo, sector salud, donde confluyen actores del
sector publicoy privado, se deberd incluir a organizaciones de la sociedad civil que cuenten con trayectoria
relevante de trabajo en el sector y organizaciones del sector privado.

Los objetivos principales de los talleres de identificacion de CHA en sectores especificos sera la
identificacion de necesidades de formacién sectorial para un periodo de 3 a 5 afios. Los talleres podran
ser repetidos por drea una vez superado este periodo y realizada una evaluacion del desarrollo e impacto
del primer taller y la implementacién de Programas de becas ofrecidos por el programa BECAL.

En funcidn al analisis de brecha — desajuste entre el desempenfio real y el desempefio deseado, que puede
solucionarse mediante formacién — definir el tipo de formacién de CHA (especializaciones; maestrias,
doctorados) que seria necesario desarrollar para acortar la brecha.

Criterios que se trabajaran en los talleres para identificar y priorizar:

a. Que la demanda de formacion de CHA identificada se circunscriba a dreas o sectores priorizados
en estrategias nacionales.

b. Que la demanda de formaciéon de CHA responda a una brecha de desempefio, necesidad de
innovacion o cambio claramente identificable y justificable y que contribuya al crecimiento
cientifico, tecnoldgico y/o productivo del area respectiva.

c. Que la demanda de formacién de CHA, contribuya con el logro de una o mas estrategias del Plan
Nacional de Desarrollo Paraguay 2030.

d. Que la demanda de formacion de CHA responda a areas de formacidon menos atendidas a nivel
local 0 a ambitos tematicos del sector respectivo.

e. Que los/as egresados/as de Programas de Desarrollo de CHA puedan ser incorporados
laboralmente por el sector (institucion/empresa) solicitante (Viabilidad de Contratacion) o que
puedan ser retenidos en el caso de la funcién publica.
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Los dos criterios centrales que estan reflejados en el listado para priorizar son los de Pertinencia y Utilidad.
La pertinencia gira alrededor de la respuesta que se dé a las necesidades de mejora de desempefio del
sector, a la atencidn de areas de formacidon menos atendidas y a la viabilidad de la incorporacién o
vinculacion laboral de los formados.

La utilidad gira alrededor de la respuesta que el programa dé a la necesidad de innovar y dinamizar un
sector y que contribuya al logro de los objetivos estratégicos del sector, que favorezca el fortalecimiento
sistémico del mismo.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL COMPONENTE I

Articulo 84° Componente 2. Apoyo a la sustentabilidad del sistema de formacién de CHA
El objetivo es mejorar la sustentabilidad financiera del Programa BECAL a través del desarrollo de un
instrumento para promover la oferta de crédito para estudios de posgrado en el exterior. Para ello se
financiaran los siguientes subcomponentes:
Articulo 85° Subcomponente 2.1. Fondo de Garantia
Se financiara la creacion y operaciéon de un FG para promover la oferta de crédito para estudios de
posgrado en el exterior. Este fondo tendrd como marco la Ley N2 5.628/2016, que establece las
condiciones para la creacién de FG con destino especifico (como es el caso del programa de becas); el
6rgano administrador establecido por la ley es la AFD.
Las actividades que se desarrollaradn son:

a. Estructuracion del FG;

b. Firma del contrato de fideicomiso.

c. Otorgamiento de garantias de crédito;

El funcionamiento general del FG. Los requisitos basicos para postular a una garantia son:

L

poseer ciudadania paraguaya;

b. contar con titulo de grado y certificado de estudios reconocidos por el MEC;
carta de aceptacién en un programa de posgrado de una universidad de excelencia (entre mejores
300 segun clasificaciones internacionales);

d. experiencia laboral;

e. declarar el ingreso familiar del postulante.

Articulo 86° Subcomponente 2.2. Fortalecimiento del Programa BECAL
Se financiardn actividades vinculadas a:
a. realizacion de estudios para disefiar una estrategia de financiamiento sustentable del Programa
BECAL;
b. eventos para intercambio de conocimiento con experiencias similares;

realizacion de un estudio sobre diagndstico de participacidn género y diversidad del Programa de
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Becas 1 (3491/0C-PR).
Articulo 87° Fondo de Garantia para Estudios Superiores en el Exterior (FOGAE)

El FOGAE dependiente del FOGAPY se presenta como un instrumento de financiamiento capaz de
fomentar la oferta crediticia para financiar Programas de Estudios Superiores en el Exterior. Este sistema
contribuird a la sostenibilidad del Programa BECAL, brindando otros mecanismos de financiamiento para
personas elegibles que deseen realizar Programas de Estudios Superiores.

El FOGAE se constituye con los fondos provenientes del Contrato de Préstamo N° 4895/0C-PR, para el
financiamiento del Programa de Fortalecimiento del Programa BECAL, suscrito entre la Republica de
Paraguay y BID, el 16 de junio de 2020. Operara con un capital inicial de USD 3.760.000 (ddlares
americanos tres millones setecientos sesenta mil) y tendrd como objetivo promover la oferta de crédito
para estudios de posgrado en el exterior. Operara bajo el marco legal contemplado en la Ley N° 5628/2016
y su modificatoria, Ley N° 6579/20, las cuales establecen las condiciones para la creacién de Fondos de
Garantia con destino especifico.

Articulo 88° Elegibilidad de los beneficiarios

Seran elegibles para optar por esta garantia, siempre que hayan sido catalogadas como sujetos de crédito
por la IFl correspondiente, las personas que acrediten haber cumplido los siguientes requisitos:

o

poseer ciudadania paraguaya;

b. contar con titulo de grado y certificado de estudios reconocidos por el Ministerio de Educaciony
Ciencias;

c. presentar carta de aceptacidon en un programa de posgrado de una universidad de excelencia
(entre las mejores 300, segun clasificaciones internacionales);

d. experiencia laboral; y

e. declarar el ingreso familiar.

Las IFls podran también solicitar garantias para estudiantes de posgrado que, sin haber postulado al
Programa BECAL, requieran financiamiento para sus estudios y no cuenten con los colaterales necesarios.
El FOGAE apoyara a estudiantes de posgrado con los mismos criterios de elegibilidad y montos del
Programa BECAL.

Articulo 89° Destino del financiamiento

El destino de las garantias a ser otorgadas por FOGAE sera para la cobertura de capital de los nuevos
créditos, distintos y adicionales a los pre-existentes, que otorguen las Instituciones Financieras
Participantes para las personas fisicas (unipersonales, cuentapropistas y profesionales independientes),
destinadas a cubrir necesidades inherentes al Programa de Estudios Superiores en el Exterior.

Los recursos del FOGAE podran utilizarse para garantizar el otorgamiento de préstamos para préstamos
otorgados por las Instituciones Financieras Participantes destinados a financiar programas de Estudios

Superiores en el Exterior (postgrado, maestrias o doctorados), especificamente destinados a:

a. Pagos de la matricula, colegiatura, arancel o demas tarifas propias de la institucién académica
donde cursara sus estudios.

69



b. Adquisicién de pasajes hasta el destino del programa

Contratacién de seguros médicos, de vida u otros.

d. Otros menesteres inherentes al programa de estudios, tales como la compra de materiales
didacticos, gastos de alquiler y manutencién durante la estadia en el extranjero.

e. Costos propios del proceso de obtencidn del titulo, graduacidn y/o registro profesional respectivo.

o

SECCION I1I

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

CAPITULO |
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 90° Seguimiento y Evaluacién

La UEP de la Coordinacién realizard un monitoreo permanente de la marcha del Programa con el propdsito
de identificar fallas en el disefio y el plan de ejecucion y establecer correcciones para superar los
problemas que se detecten en la ejecucion. En este marco elaborard Informes Semestrales de Avance a
fin de verificar el cumplimiento de las actividades y el logro parcial de las metas programadas y previstas
en la Matriz de Resultados.

El Organismo Ejecutor, se compromete a mantener un sistema de informacién aceptable para el Banco a
partir del cual se realizard la recoleccién de la informacién del Programa, a fin de que sea posible realizar
las evaluaciones correspondientes.

Informes Semestrales de Progreso: La UEP de la Coordinacion presentard al BID, informes semestrales
sobre el avance de la ejecucion del Programa, dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la finalizacion
de cada semestre durante el Periodo Original de Desembolso o sus extensiones, o en un plazo mayor que
puedan acordar por escrito el Prestatario por intermedio del Organismo Ejecutor y el Banco.

Los informes deberan incluir los resultados y productos alcanzados en la ejecucion del POA, del PAy de la
Matriz de Resultados del Proyecto.

El informe correspondiente al segundo semestre de cada afio comprendera la propuesta del POA para el
afio siguiente, mismo que deberd ser acordado con el Banco en la reunidn de evaluacidn conjunta
correspondiente.

Auditoria y Control. Durante el periodo de ejecucion del Proyecto y dentro de los ciento veinte (120) dias
del cierre de cada afo de ejecucidn, se presentaran al Banco los estados financieros del Proyecto
debidamente auditados por una entidad de auditores independientes aceptable por el BID.

Evaluacion intermedia y una final. Se realizara una evaluacién intermedia y una final del Programa. La
primera, a los 24 meses de comienzos de ejecucion o cuando se haya desembolsado el 50% de los fondos,

lo que ocurra primero.

La evaluacién final se contratara cuando se hayan ejecutado el 90% de los recursos o cuando se hayan
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adjudicados el 90% de las becas comprometidas.
Para la evaluacion intermedia se contratara un servicio de consultoria que revisara:

a. Elfuncionamiento de los mecanismos de ejecucién del Programa, la organizacion de la UEP de la
Coordinaciéon y los procedimientos administrativos y financieros vigentes, incluyendo las
modalidades para realizar los pagos de los becarios.

b. Los resultados parciales de las primeras convocatorias y su relacién con las metas y objetivos de
la Matriz de Resultados.

La evaluacidn final de contratard cuando se hayan ejecutado el 90% de los fondos y los estudios a realizar
deberian incluir, al menos:

Revisidn de los logros de resultados y productos comprometidos en la Matriz de Resultados.

b. Elfuncionamiento y sostenibilidad de la UEP de la Coordinacién.
El grado de desarrollo de sus capacidades para articular con otras entidades claves del sistema
educativo, cientifico y tecnolégico paraguayo, asi como la calidad de sus vinculos con
organizaciones de contraparte de los paises receptores.

d. Unanalisis de los impactos de las becas a nivel de los graduados, los centros de investigacién y las
empresas beneficiarias.

e. lIdentificar las lecciones aprendidas para su aplicacién en futuros proyectos. Conforme a las

necesidades que determine la UEP de la Coordinacidn, se podran adicionar otros requerimientos.

L

Una evaluacién de impacto se realizara al finalizar el programa, tendrd como objetivo: (1) verificar el
impacto del programa, su grado de atribuciéon para el logro de los resultados; (2) por qué ha funcionado,
o no, y (3) cual ha sido su efectividad.

Periodo Final de Rendicion de Cuentas y Fecha de Cierre

El plazo para finalizar los desembolsos de los recursos del financiamiento serd de 6 (seis) afios, contado a
partir de la publicacién de la ley que aprueba el Contrato de Préstamo y las prérrogas solicitadas por el
Ministerio de Hacienda, otorgadas por el BID.

El OE debe presentar la ultima solicitud de anticipo de fondos a mas tardar treinta (30) dias antes de la
Fecha de Ultimo Desembolso o en un plazo menor acordado entre las partes, en el entendimiento de que
las justificaciones correspondientes a dicho anticipo seran presentadas al Banco durante el Periodo de
Cierre.

El Banco no desembolsara recursos con posterioridad a la Fecha del Ultimo Desembolso. Durante el
periodo de cierre (90 dias posteriores al plazo de ultimo desembolso) el prestatario y/o el OE podran
efectuar los pagos finales a terceros, conciliar sus cuentas, realizar cualquier ajuste que sea necesario y
presentar la rendicion final de cuentas de los gastos efectuados, antes de la fecha de cierre. Ademas, el
prestatario y/o el OE es responsable de asegurar que, a la Fecha de Cierre, se retengan, salvaguarden y
contabilicen adecuadamente los fondos suficientes en concepto de honorarios de auditoria y evaluaciones
ex post que se vayan a financiar con recursos del Banco. Serd necesario asegurarse que los auditores
externos comiencen de manera oportuna sus tareas de revisién; no deberdn esperar hasta el Periodo de
Cierre final para iniciar sus actividades. Asimismo, debera seguirse el Checklist Cierre de Operaciones,
Anexo 1.
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SECCION IV

DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO I
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 91° Sistemas de comunicacion

La UEP de la Coordinacién establecerd mecanismos de socializacidn de informacidn de interés relacionada
a BECAL, sus convocatorias, marco normativo y sus modificaciones, se tomard como valida la difusién por
al menos cinco (5) dias en su portal (pagina web), publicaciones en redes sociales y otros medios de
comunicacidon masiva establecida para el efecto. Los documentos relacionados al marco normativo del
Programa deberan ser puestos a disposicidn en la pagina web, y quienes requieran la documentacion son
responsables de verificar la validez de la misma, antes de su uso.

Articulo 92° Clausula transitoria

Los casos aprobados y financiados por la Fase | y Il de BECAL, se cefiirdn a lo dispuesto en su
correspondiente ROP y GBC. Las resoluciones del CCE y las de caracter operativo realizadas por la UEP de
la Coordinacidn con anterioridad a la vigencia del presente Reglamento, y que no contradigan lo dispuesto
en el presente instrumento, seguiran siendo igualmente validas, salvo que exista un instrumento que las
derogue.

Articulo 93° Vigencia

El ROP podra ser ajustado y validado para garantizar su vigencia y aplicabilidad durante la ejecucién del
mismo. Toda vez que se requiera realizar modificaciones vinculadas a:

a. Resultados y/o productos;

b. Plazos o extensién global del Programa;

c. Recursos totales asignados y cualquier otra modificacién que implique un cambio sustancial
respecto al proyecto original.

Tanto el documento original como sus modificaciones entraran en vigencia una vez que sean aprobados
via resolucion por el CCE y tengan la No Objecién del Banco.

Articulo 94° Comunicaciones y Notificaciones

Todos los avisos, solicitudes, comunicaciones o informes que las Partes deban realizar en virtud del
Contrato de Préstamo No. 4895/0C-PR, en relacion con la ejecucién del Programa, se efectuaran por
escrito y se consideraran realizados desde el momento en que el documento correspondiente sea recibido
por el destinatario en la respectiva direccion que enseguida se anota, o por medios electrénicos en los
términos y condiciones que el Banco establezca e informe al Prestatario, a menos que las Partes acuerden
por escrito otra manera.
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Del Prestatario:
Direccién postal:
Ministerio de Hacienda
Chile No. 128
Asuncioén, Paraguay
Facsimil: 595 (21) 448-283

Para asuntos relacionados con el servicio del Préstamo:
Direccién postal:
Ministerio de Hacienda
Subsecretaria de Estado de Administracién Financiera
Chile No. 128
Asuncion, Paraguay
Facsimil: 595 (21) 493-641

Para asuntos relacionados con la ejecucion del Programa:
Direccién postal:
Ministerio de Hacienda
Chile No. 128
Asuncion, Paraguay
Facsimil: 595 (21) 448-283

Del Banco:
Direccidn Postal:
Banco Interamericano de Desarrollo
Oficina de Representacidn en el Paraguay
Calle Quesada esq. Legion Civil Extranjera
Asuncidn, Paraguay
Facsimil: (595-21) 616-2269
Correo electrénico: BIDParaguay@iadb.org

Cualquier notificacién que las Partes deban realizar en virtud del Contrato de Préstamo No. 4895/0C-PR
sobre asuntos distintos a aquéllos relacionados con la ejecucidn del Programa, incluyendo las solicitudes
de desembolsos, debera realizarse por escrito y ser enviada por correo certificado, correo electrdnico o
facsimil, dirigido a su destinatario a cualquiera de las direcciones que enseguida se anotan y se
consideraran realizados desde el momento en que la notificacién correspondiente sea recibida por el
destinatario en la respectiva direccién, o por medios electrdnicos en los términos y condiciones que el
Banco establezca e informe al Prestatario, a menos que las Partes acuerden por escrito otra manera de

notificacién.

Del Prestatario:
Direccidn postal:
Ministerio de Hacienda
Chile No. 128
Asuncidn, Paraguay
Facsimil: 595 (21) 448-283
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Del Banco:
Direccién postal:
Banco Interamericano de Desarrollo
1300 New York Avenue, N.W.
Washington, D.C. 20577
EE.UU.
Facsimil: (202) 623-3096
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