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Recursos para a Fase Il del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de Ia Investigacién, Ia Innovacidny I Educacién

Afio 2018 Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022 Afio 2023 TOTAL

- - = S8 BN iR TR N i A TRi09 72 0 NS ] N 1 7 170 27355 R 0 1 270 N7 N 2156 535 701 S T RS o7 A T | I 72 AT AT 20 A IR 2 20 NRCAENTIS20 | B 7073 T2 2L 00T SO0 IR V=9 71 T 2]
1.1, Becas - - = S8 NN .17 1O M 7 03 T 0 7212 8 BN S ] 7 2 T 20 S 270 78 R 2145172001 S TR0 27 A 007 M 1A T2 A IR a2 2 NSCUENT IS0 (| B 10212002 91 20| S 19 300 B G2 A
1118 - - = 8 N VP O 00 0 o R 2 e T T2 ) ST 750 T N 123 N 0T IO 22| 21637 1 6 2 0 | S O ST I I T L T - ) =S A
2..1.1.] becosde doctorado en reas de 1 - - - | izszior| ot i7sszaterr| tioreiisoo| 2oissss|  4esssredes| 1ses2820000| 3222900 |  7ar0siazre| 33239220000 | 570000 | i266108120 11933977 | 6572300 | 10170186027 | 103547242303 52973 | samenis
1.1..2.] gecosde maestria endreasde T - - - | ssnzrors | sa7szee| sseaseross| tsesiizcon| 2ssses| 0377132231| tsswnsisaoo| 2731779| saoseasssr| 14s45000000 | 20000 | 14200334638 022000000 | 3620453 | 1iasaisnsrz|  7aoi0so6ezs Tisses | sasersizael
1112, 5 B B € - Seasises| 10009 Seasise| 2218000000 2414 | 100926454 | 1718000000 | 210000 127305463 | 1218000000 | 210000  seieser 163400000 | 273000  1ossose| | eassesiast Lossasz | z2ama72aan
1114, ExSmenes de diomos y ivelcinacodémic (FOF, ¥, B B € - 1741068 300 1741068 Zeseoo0| 13200 - 76560000 13200 € Zeseoo0| 13200 6563.300 sisis9s2 | sae 316240000 54524 5310368
15| Qs - - [ sesw| | aseasw|  swaooo|  zaom T e T oo zeo - iunzsrso0| a7 05500000 10466 1962500
2.2 | Acencio Especaliada - - g | saeso000m0 | sacso00000 | zooooeooon | seaszs | rssrovsaL - 526286055 - | sersmen - B AT I T
1117 P - - - |t Te6521225 [ smssss | rsssresa| soosoo0n0 EZEAE - | erasmeroe - | asenseass | aasrazeas 057t | tetaieodrs
1.1.2. B¢ la Educacién - - - - 3.828.596.399 660.103 .828.596. 995 6.442.295.449 17.817.462.709 .003.310.804 18.828.315.909 3.246.261 16.030.171.058 24.888.172.074 4.291.064 83.452.720.000 14.388.400 45.582.204.799
2121 | setesde maesri e educocion ; - - - | smersar| swen|  sissmis Joma14 | sitssotes | 13920000000 | ss7estsaos| iesion0000| 2560000 | tosossrese| tssiizassor| 3265739 | | eserionss | tosrrree|  sissessrses |
1.1.2.] ecos de doctorado en educoion - - - | stocsises| soeo0|  sisestass| 2doctosos|  seraso| rizsestszs| 2018676505 | | ismasreos | sessiosos|  esaswe| sszrriszer|  ssesterars|  sesest| sowserisi| ieasorass Zasasor | 10556758502
1123, Eémenes d doms y ivelacinacodéric (TOF, ¥, B B € - 1,205,000 208 1209000 Gaezo00| 1089 - 62205000 € cws000| 10725 1700000 Josseoo0 | 1221 259777000 azs 2909000
P E E A - - - sesoooma] 160 - szaonom| 16000 - sesooom]| 160 - o) Sss.120000 a0 -
1125, | Acencio Especaliada - - - - g | ooooooo00| ez | sorirossi| timszeizoo|  eires| sorsesee - | imreim - - oo | 5a75791300 T
1126 P - - - | e | oest 7755t | 1000000000 | tr2ata|  9e52273| 400000000 |  Gases| sessersie - | smsem - B Y Tnoet| istseiszn
1.1.3. B¢ nivel - - - - 1.637.883.150 282.394 1.637.883.150 6.998.057.700 1.206.562 2.858.219.752 814332 3.646.519.279 1.546.931.432 266.712 4.114.212.202 - - 2.229.610.654 14.906.000.000 2.570.000 14.486.445.037
1122] % - - € E 208350 10700 o150 |  4sissoosoo|  sezseo|  iszsarests 500000 | 1366056129 |  1sa6esesz|  2e6712|  1oz1es0sos € | esesano|  suzesisos: Leots|  ss7osnom
1132 | Acencio Especalzada - | is7ssoo000| a7ies|  Ts7sso0000|  rosessraoo| iseers | iamoesreoo |  iamizrrie|  sisaer|  asmeaeiise - | orseom - [ tanzooon | aosiamians 703701 | 8436005950
1.133.] Pasoiesy - - - - | 1000000000 | 72414 | 149360538 | 400000000 Ga 66 - - T tesseisr - | 1esms0 | sao0oono0n Rz 77575039
1.2, Programas de Insercién - - - - - 5 - g 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 - - B 5
1211, nsrcitn en I Aco E - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1202, nsrcin enef Secto Productve - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1215 6 - - - - - - - - - - - - - - - - -
1.3. Cursos de Nivelacién - Idiomas - - - - 8.722.000 1.504 8.722.000 2.053.758.000 354.096 612.156.450 - - 514.632.970 - - 266.501.100 - - 268.399.623 2.062.480.000 1.670.412.143
1.3.1. B¢ deCu Idiomas - - - - 8.722.000 1504 8.722.000 2.053.758.000 354.096 612.156.450 - - 514.632.970 - - 266.501.100 - - 268.399.623 2.062.480.000 1.670.412.143
1321 - - 8722000 | 1504 8722000 203758000 | 354096 | 612156450 - | swsszen - | essoni00 - | ez | soszamooo0|  3sseo0| 1670412143 |
1312] it - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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Recursos para a Fase Il del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de Ia Investigacién, Ia Innovacidny I Educacién
[PARTE 6 - CUADRO DE COSTOS ANUALIZADO - Convenio de Proyecto.

(Guaranies)

|Uttima Actualizacién: 30/09/2023

Y ¥ Y 7T
COMPONENTES / ACTIVIDADES Programado Ejecutado Programado Programado Programado Programado
Guaranies Délares Guaranies | Délares Guaranies Délares rar Guaranies Dlares Guaranies Délares Guaranies Délares
.000 5.086 692.942.87: 697. 48879 1.682.362. 290,

Guaranies

-| 2387315870 an. 2.387.315.870 .499.168.699 2.805.493.674 .063 | 2095503917 | 15.370.000.000 650000 | 12509925035
2.1] Consultria pora desarrllar ¢ implementacién del nuevo N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
2. Consutoria pora elaborar e plan de sostenpildad para el ) ) B N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
23, 29500000 5086 | 29500000 - 7s93a000 | asosz 2 229,600,000 200,000,000 3283 208.480.000 136835 X 137.920000 - - 88160000 982.669.130 169.425 $72.592.000
23| e - - - 181200000 | 31201 181200000 260,000,000 41528 229,600,000 200,000,000 30483 164480000 136835130 23592 137.920000 - - 88160000 778035130 130,244 501360000
232 28950000 4591 | 28950000 57.734.000 6851 57,734,000 17.400.000 5000 g - - - - 5 - - g 144084000 20842 126,684,000
23] Adaisiion s maquinrcs, sy P N ) N N Bl N ) 50000000 Py N N N N N N N N N 50000000 Py N
234 Bienes de Consumo de oficino e insumos 550000 95 550,000 - - - 10,000,000 724 - - - - - - - - g 10550000 1819 550,000
255 Gt s sapate. ettt i 40 N N N N 000000 N N N N 42000000
24, 5 5 3 5 5 - - 151,200,000 26,069 - - - - - - - - - - 151.200.000 26069 -
2.0, P < et e o d o e N N N N N $1.200000 w2000 N N N N N N N 41.200000 0000 N
242 i  pais - - - - - 50.000.000 621 - - - - - - g 50000000 5621
243 i ion del Programa 20.000.000 a8 - - g 20000000 5408 -
2 - - - - 78790000 | 13584 78.790.000 435,000,000 75.000 158,060,664 75.000 487,689,984 435,000,000 75,000 1108518 - - 379.298.501 1383.790.000 238580 1518887.623
251 - - 78.790.000 13584 78.790.000 145.000.000 25.000 64.800.000 25.000 110.040.000 145.000.000 25.000 137.784.840 - - 76.742.440 513.790.000 88.584 468.157.280
252.] - - - - - 145.000.000 25.000 93.260.664 25.000 199.899.994 145.000.000 25.000 108.613.674 - - 116695621 435.000.000 75.000 516.469.903
253.] - - - - - 145.000.000 25.000 - 145.000.000 25.000 177.750.000 145.000.000 25.000 164.650.000 - - 185.860.440 435.000.000 75.000 528,260,440
25 ] A - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
26 - - - - - - - - - - - - - - - - 250,000,000 50000 - 250,000,000 50000 -
2.61.] Evaluacion Impacto - - - - - - - - - - - - - - 290.000.000 50.000 - 250.000.000 50000 -
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Recursos para a Fase Il del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de Ia Investigacién, Ia Innovacidny I Educacién

[PARTE 6 - CUADRO DE COSTOS ANUALIZADO - Convenio de Proyecto.
(Guaranies)

|Uttima Actualizacién: 30/09/2023

[ m2o20 | mho2os | A2z |
COMPONENTES / ACTIVIDADES Programado Ejecutado Programado Programado. Programado.

Guaranies Dolares Guaranies | Dolares Guaranies Dolares Guaranies Dolares
2.7. Gestion del programa - - - | 2020468690 | 348357 | 2020468690 | 2817.092.000 | _ 485.706 | _2207.184.086 | 33223 572812 | 1693892793 | 2.176.187.200 | 375205 |  2.021319.098 1073362600 | 185063 |  1330.825.291 |  11.409.417.690 1967.141 | 9.273.689.958
2.7.1] Coordinador General - - - - 257.400.000 257.400.000 354.800.000 61172 257.400.000 268.099.200 46224 222.365.000 268.099.200 46224 134,078,600 23117 1.282.477.000 21117 737.165.000
27,2/ Coordinador de Planificocidn y Relocionamiento - - - - 95333333 95.333.333 - - - 215.760.000 37.200 - 215,760,000 37200 107.880.000 18.600 634.733.333 109437 95333.333
2.7.3| Coordinador de Retorno y Reinsercion de becarios - - - - 179400000 179,400,000 273100000 47086 179400000 155,904,000 26880 155.504.000 26880 77952000 440 542,260,000 145217 $38.200.000
2.7.4 | Coordinador de la Gestién de a Informacion - - - - 155.904.000 26880 155,904,000 26880 77952000 440 383.760.000 67200
2.75 | Coordinador idiomas - - - - 179400000 179,400,000 47,069 179400000 155.904.000 26880 155.904.000 26880 179400000 77952000 440 63.480,000 542.160.000 145,200 781,080,000
2.76 | Coordinador de Comunicacion - - - - 44.850.000 44,850,000 - - 155,904,000 26880 155.904.000 26880 77952000 440 434,610,000 74.933 44.850,000
2.7.7 | Coordinador vFinanzas - - - - - - - - - 215760000 7200 - 215.760.000 37200 107.880.000 500 $39.400.000 000
2.7.8 | Coordinador de Monitoreo y Seauimiento - - - - - - - - - - 153.120000 400 - 153.120000 26400 76.560.000 200 382,800,000 000
2.7 | Coordinador de sostenbiidad - - - - - - - - - - 153.120000 400 - 153.120000 26400 76.560.000 200 382,800,000 000
2710 lista de - - - - - - - - - - 153.120000 400 - 76.560.000 13200 - g 229.680.000 500
2711 Asesor legal - - - - - - - - - 77120000 297 - 100,560,000 17338 54,000,000 9310 231.680.000 945
2.7.12| Monitoreo Externo y Rendicidn de Cuentas del Progroma - FFEI - - - - 200.000.000 200.000.000 200.000.000 34483 670.000.000 200.000.000 34.483 - 200.000.000 34483 200.000.000 34.483 1.000.000.000 172414 870.000.000
2713  Vidticos - - - - 116354697 116354.697 169,592,000 20 7938620 169592000 240 37417580 169,592,000 29240 42683236 459,000 792 15652008 629,726,697 108574 220046141
2714 - - - - 249.938.916 249.938.916 390,000,000 241 120553.431 299.000.000 1552 | 226383.378 - - 389.463.813 - - 287.340.766 938.938.916 161886 1273680304
2715 e - - - - 207.106.350 207.106.350 390,000,000 241 44.502.434 299.000.000 1552 | 57.588.249 - - 228.727.566 3 - 152.125.489 896106350 154,501 690.050.088
2.7.16 Gratif i - B B - 301.076.894. 301.076.894 390,000,000 241 415723801 | 325000000 | 56034 | 407.171.921 - - 558.669.483 3 - 443677028 | 1016076894 | 175186 | 2126319127 |
2.7.17 | Alauileres Varios - - - - 101,000,000 101.000.000 242.400.000 1793 | 242.400.000 101,000,000 414 242.400.000 - - 242.400.000 3 - 141,400,000 444.400.000 76.621 969.600.000
2718 Gastos por servicios de aseo, mantenimiento y reparaciones - - - - 34000000 34,000,000 81.600.000 14069 81600.000 34,000,000 5862 81.600.000 - - 81,600,000 - - 47,600,000 149,600,000 25.793 326,400,000
2.7.19] Otros serv.n Gral - - 35411.000 6105 35.411.000 10000000 1724 150000 35000000 6031 - - - - - - 50.411.000 13864 35.601.000
2.7.20{ Eauipamiento Mobiliario - - 17,550,000 3026 17550000 32600000 s621 7610000 - - - - - - - - 50.150.000 8647 25.160.000
2721 o - - 1647500 281 1647.500 10.000.000 1724 465,800 - - - - - - - - 11647500 2,008 2113300
2722 | persion § ’ - - - - - - - - - - - - -
2725 icocion - - - - 14.000.000 - - - - - - - 14.000000
2724 Web - - - - 5833333 - - - - - - - 5833333
2725 A - - - - 8250000 - - - - - - - 8250000
2.2 Gt el e P Tore e Segemets N , , N S N , 59375000 N N 000000 N N Rv—
2727 Retorno - - - - 4.083.333 - - 33000000 - - 11550000 - - 48633333
2728 i - - - - 18,666,666 - - 176.000.000 - B 112000000 - - 306.666.666
2.8, Evaluacidn y auditoria - - - - - B B 348,000,000 60.000 70.000.000 15,000 73.000.000 87.000.000 15.000 156.008.800 319.000.000 55.000 266.687.200 841,000,000 145.000 565.696.000
2.1, | Evaluacion Intermedia - - - - - 174000000 30000 - - - - - - 83008500 - - 193687200 174000000 30000 276696000
2.8.2.| Evaluacion Final - - - - - - - - - - - - - - 232000000 20000 - 232.000000 40000 -
283 i - - - - - 172000000 30000 70,000,000 87000000 15,000 73.000.000 87,000,000 15,000 73,000,000 87000000 15,000 73,000,000 435000000 75000 289000000
23, - - B - 1573 9.123.180 302.800.000 52.207 28.098.125 - B 36.105.962 B - 79.197.262 - - 30532925 311,923,180 53.780 183.057.454
2.9.1.| Comisiones Bancarios - - 1573 5.123.180 302.800.000 52207 28.098.125 - - 36.105.962 - - 79.197.262 - - 30532925 311.923.180 53.780 183.057.454
29.500.000 2 3.597.830 63.186.710.109 _ 10.894. 29.466.901.409 10.871.689 72731.249.671 12539871 _ 57.586.922.214 87.529.330.882 _15.091.264 _ 39.795.983.820 000, 183.107.244.623
tc5.800
-307.400.000.000
2018 2019 2020 201 2022 203 TOTAL
Programado Eiecutado Programado Eiecutado Programado Eiecutado Programado Eiecutado Programado Eiecutado Programado Eiecutado Programado Eiecutado
Comp1 - - N | 20.479.062.800 | 315213 | 18471374241 | 56.255.959.609 | _9.699.303 | 26.161.802.084 | 11.426.399.586 | 10996.252 | 11.426.399.586 | 67.966.766.988 | 11.718.408 N 79.962.305.286 | _13.786.604 | 288442357.000 49.731.481
Comp2 - - N N - - - - - N - - - - N N N - - - - -
Comp3 - - - - 18.722.000 3.228 8.722.000 069258500 | 356.769 612.156.450 342875850 | 258.563 342.875.850 - - - - - - 3.587.643.000 618559 963.754.300
Comp 4 - - N N N - - - - - N - - - N N N - - - - -
Comos. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Como6 29.500.000 5.086 | _29.500.000 - 390734000 | 67368 278.932.000 337.400.000 58172 229,600,000 N 51724 - - N - N - - 1.057.634.000 182351 538.034.000
Comp 7 - - - - 62.560.000 3890 - 151.200.000 26,069 - - - - - - - - - - 213.760.000 36.855 -
Como8 - - - - 86.999.200 | 15000 78.790.000 435.000.000 75.000 158.060.664 10008754 | 103.448 10.008.754 426.470.400 73529 - - - - 1.548.469.600 266.978 246.859.418
Comp 9 - - - - - - - - - - - - - - - - 290.000.000 50.000 - 290.000.000 50.000 -
Comp 10 - - - | 2834257200 290688 | 2020468690 287.092.000 | 566740 | 2.207.184.086 737089274 | 395724 737.089.274 | 1778637200 | 306,662 - 400.000.000 68966 | 10595186 400 1826756 | 4.964.742.050
Comp 11 - - - - 87.000000 | 15.000 - 348.000.000 60.000 70.000.000 - 60.338 - 87.000.000 15.000 - 232.000.000 40,000 - 1.103.960.000 190.338 70.000.000
Comp 12 - - - - 58.190.000 - 9.123.180 302.800.000 52.207 28098125 17.727.820 17.241 17.727.820 100.000.000 17.241 - - - - 560.990.000 96.722 54.949.125
total 29.500.000 5.086 | 29.500.000 | 24.017.525.200 | 3510386 | 20.867.412.111 | 63.186.710.100 | 10.894.260 | 20.466.901.400 | 68.923.084.817 | 1188390 | 12.534.101.284 | 70.358.874.588 | 12.130.840 - 80.884.305.286 | 13.945.570 - 53.000000 | 62.897.914.804
Programado Eiccutado %
2018 29.500.000 29.500.000 | 100%
2019 24.017.525.200 | 20.867.412.111 ] 87%
2020 63.186.710109 | 29.466.901.409 | _a7%
2021]_ 68.923.084.81 12534101284 | 18%
2022| 70.358.874.588 - o%
2023]_ 80.884.305.286 0%

TOTAL 2.897.914.804 20%
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Recursos para la Fase Il del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de la Investigacion, la Innovacion y la Educacion
FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION

PARTE 6.a - RECURSOS COMPROMETIDOS (GUARANIES)

31/12/22
a b a-b
MONTO 4
TOTAL APROBADO COMPROMETIDO % EJECUCION
EDT COMPONENTES / PRODUCTOS S/ RES. CAFEEI ACUMULADO (desde como ro ACUMULADA desde el % SALDO FINANCIERO
N° 16/2019 L p inicio hasta ejecucion 30/12/2022
el inicio hasta metido 31/12/2022
31/12/2022)
TOTAL PROGRAMA/PROYECTO 307.400.000.000 241.979.562.740 143.311.260.803 65.269.237.260
COMPONENTE 1 - BECAS 292.030.000.000 228.125.651.909 132.896.839.685 63.904.348.091
1.1. Becas 289.967.520.000 226.236.716.589 131.494.827.165 63.730.803.411
1.1.1. Becas para el fortalecimiento de la Investigacion 191.608.800.000 151.224.375.058 84.933.619.072 40.384.424.942
1.1.1.1. | Becas de doctorado en dreas de CTI 103.547.242.303 59.088.931.194 48% 26.959.486.392 16% 44.458.311.109
1.1.1.2. | Becas de maestria en dreas de CTI 73.940.506.628 58.542.802.091 67% 41.530.322.789 44% 15.397.704.537
1.1.1.3. | Becas de estancias cortas y de apoyo complementario en dreas de CT/ 6.295.681.844 4.300.816.714 32% 1.130.232.388 4% 1.994.865.130
1.1.1.4. | Exémenes de idiomas y nivelacion académica (TOEFL, DSH, IELTS. GMAT) 316.240.000 8.310.368 0,5% 8.310.368 0% 307.929.632
1.1.1.5. | Cursos de nivelacion académica correspondiente al centro de excelencia 608.800.000 41.962.500 9% 41.962.500 9% 566.837.500
1.1.1.6. | Agencia especializada 4.403.000.000 25.227.130.782 86% 13.893.278.616 33% -20.824.130.782
1.1.1.7. | Pasajes y vidticos (becarios) 2.497.329.225 4.014.421.410 25% 1.370.026.020 10% -1.517.092.185
1.1.2. Becas para el fortalecimiento de la Educacion 83.452.720.000 61.134.778.219 34.304.373.709 22.317.941.781
1.1.2.1. | Becas de maestria en educacion y/o gestion educativa 63.671.041.938 37.284.111.466 44% 24.392.716.768 27% 26.386.930.472
1.1.2.2. | Becas de doctorado en educacion 14.435.047.468 15.528.821.820 92% 7.011.086.958 36% -1.093.774.352
1.1.2.3. | Exdmenes de idiomas y nivelacion académica (TOEFL, DSH, IELTS. GMAT) 259.777.000 2.909.000 0% 2.909.000 0% 256.868.000
1.1.2.4. | Cursos de nivelacion académica correspondiente al centro de excelencia 385.120.000 - 0% - 0% 385.120.000
1.1.2.5. | Agencia especializada 3.123.781.200 6.170.999.386 68% 1.944.261.052 3% -3.047.218.186
1.1.2.6. | Pasajes y vidticos (becarios) 1.577.952.394 2.147.936.547 21% 953.399.931 9% -569.984.153
1.1.3. Becas para intercambio estudiantil internacional a nivel grado 14.906.000.000 13.877.563.311 12.256.834.383 1.028.436.689
1.1.3.1. | Becas de intercambio a nivel universitario en universidades del exterior 9.424.515.082 6.004.878.426 94% 4.678.006.698 65% 3.419.636.656
1.1.3.2. | Agencia especializada 4.081.484.918 7.264.805.950 81% 7.264.805.950 57% -3.183.321.032
1.1.3.3. | Pasajes y vidticos (becarios) 1.400.000.000 607.878.935 32% 314.021.735 12% 792.121.065
1.2. Programas de Insercion - - - N
1.2.1. Becas de reinsercion de investigadores en el ambito laboral - - - -
1.2.1.1. | Insercion en la Academia - - - -
1.2.1.2. | Insercion en el Sector Productivo - - - -
1.2.1.3. | Insercion de Investigadores - - - -
1.1.4. Formacion de idiomas en el Paraguay 2.062.480.000 1.888.935.320 1.402.012.520 173.544.680
1.3.1. Becas de cursos de nivelacién - idiomas 2.062.480.000 1.888.935.320 1.402.012.520 173.544.680
1.3.1.1. | Cursos de idiomas 2.062.480.000 1.888.935.320 81% 1.402.012.520 50% 173.544.680
1.3.1.2. | Cursos de idiomas - asistida - - - -
COMPONENTE 2 - MODELO DE GESTION 15.370.000.000 13.853.910.831 10.414.421.118 1.364.889.169
2.1. Desarrollo de la estructura organizacional incluyendo definicion de - - - -
2.1.1 | Consultoria para desarrollar los nuevos procesos operacionales - - - -
2.2. Desarrollo e Implementacion de procesos y manuales para Ia gestion
de becas
221 Consultoria para desarrollar e implementacion del nuevo reglamento . B . .
" |overativo
222 Consultoria para elaborar el plan de sostenibilidad para el otorgamiento . . R R
" |de becas
2.3. Desarrollo de sistema de tecnologia de informacion para automatizar 982.669.130 1.214.354.000 884.434.000 -231.684.870
2.3.1 | Asesoria para mejoramiento del sistema de la plataforma de BECAL 778.035.130 1.043.120.000 59% 713.200.000 59% -265.084.870
2.3.2 | Equipamiento informdtico 144.084.000 126.684.000 100% 126.684.000 100% 17.400.000
2.3.3 | Adquisicion de maquinarias, equipos y herramientas en general 50.000.000 - - 50.000.000
2.3.4 | Bienes de consumo de oficina e insumos 10.550.000 550.000 100% 550.000 100% 10.000.000
2.3.5 | Consutoria para soporte, mantenimiento y ampliacion del sistema - 44.000.000 100% 44.000.000 100% -44.000.000
2.4. Desarrollo de la campafia comunicacional 151.200.000 - - -
2.4.1. | Disefio e implementacion del plan de comunicacion del programa 81.200.000 - 0% - 0% -
2.4.2. | Promocion y difusion del programa en el interior del pais 50.000.000 - 0% - 0% -
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Excelencia es futuro

Recursos para la Fase Il del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de la Investigacion, la Innovacion y la Educacion
FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION

PARTE 6.a - RECURSOS COMPROMETIDOS (GUARANIES)

31/12/22
a b a-b
TOTAL APROBADO C OM':’AI:)ONMT(E)TID o % EJECUCION
EDT COMPONENTES / PRODUCTOS S/ RES. CAFEEI ACUMULADO (desde| compro- ACUMULADA desde el % SALDO FINANCIERO
N° 16/2019 L i inicio hasta ejecucion 30/12/2022
el inicio hasta metido 31/12/2022
31/12/2022)
2.4.3. | Impresién de materiales de difusion del Programa 20.000.000 - 0% - 0% -
2.5. Agencias Especializadas para la gestion de becas 1.383.790.000 1.675.589.122 1.135.589.122 -291.799.122
2.5.1. | Agencia especializada USA 513.790.000 571.414.840 54% 391.414.840 40% -57.624.840
2.5.2. | Agencia especializada FRANCIA 435.000.000 581.774.282 51% 401.774.282 51% -146.774.282
2.5.3. | Agencia especializada ALEMANIA 435.000.000 522.400.000 41% 342.400.000 36% -87.400.000
2.5.4. | Agencia especializada INGLATERRA - - - -
2.6. Evaluacion de impacto del programa 290.000.000 - - 290.000.000
2.6.1. | Evaluacién impacto 290.000.000 - 0% - 0% 290.000.000
2.7. Gestion del programa 11.409.417.690 10.135.539.180 7.942.864.667 1.273.878.510
2.7.1. | Coordinador general 1.282.477.000 737.165.000 57% 737.165.000 57% 545.312.000
2.7.2.| Coordinador de planificacion y relacionamiento interinstitucional 634.733.333 95.333.333 100% 95.333.333 100% 539.400.000
2.7.3. | Coordinador de retorno y reinsercion de becarios 842.260.000 538.200.000 62% 538.200.000 62% 304.060.000
2.7.4. | Coordinador de la gestion de la informacion 389.760.000 - - 389.760.000
2.7.5. | Coordinador de becas y nivelacién de idiomas 842.160.000 897.000.000 62% 717.600.000 62% -54.840.000
2.7.6. | Coordinador de comunicacién 434.610.000 44.850.000 100% 44.850.000 100% 389.760.000
2.7.7. | Coordinador de administracion y finanzas 539.400.000 - - 539.400.000
2.7.8. | Coordinador de monitoreo y seguimiento 382.800.000 - - 382.800.000
2.7.9. | Coordinador de sostenibilidad 382.800.000 - - 382.800.000
2.7.10. | Especialista de adquisiciones 229.680.000 - - 229.680.000
2.7.11. | Asesor legal 231.680.000 - - 231.680.000
2.7.12, | Monitoreo externo y rendicidn de cuentas del programa - FFEI (juridico - 1.000.000.000 870.000.000|  100% 870.000.000|  100% 130.000.000
comunicacion)

2.7.13. | Pasajes aéreos y vidticos 629.726.697 304.394.133 44% 204.394.133 44% 325.332.564
2.7.14. | Remuneraciones extraordinarias 938.938.916 1.499.012.709 39% 986.339.538 39% -560.073.793
2.7.15. | Remuneraciones adicionales 896.106.350 904.684.477 38% 537.924.599 38% -8.578.127
2.7.16. | Gratificacion por servicios especiales 1.016.076.894 2.323.483.563 52% 1.682.642.099 52% -1.307.406.669
2.7.17. | Alquileres varios 444.400.000 969.600.000 55% 828.200.000 55% -525.200.000
2.7.18. | Gastos por servicios de aseo, mantenimiento y reparaciones 149.600.000 326.400.000 55% 278.800.000 55% -176.800.000
2.7.19. | Otros serv. en gral 80.411.000 35.601.000 34% 35.601.000 34% 44.810.000
2.7.20. | Equipamiento mobiliario 50.150.000 25.160.000 24% 25.160.000 24% 24.990.000
2.7.21. | Servicios gastrondmicos 11.647.500 2.113.300 10% 2.113.300 10% 9.534.200
2.7.22. | Consultoria individual para asesoria técnica financiera y de inversion - - 0% - 0% -
2.7.23. | Consultoria individual de comunicacion - 14.000.000 100% 14.000.000 100% -14.000.000
2.7.24. | Consultoria individual para desarrollador web - 5.833.333 100% 5.833.333 100% -5.833.333
2.7.25. | Consultoria individual para asistencia técnica de comunicacion - 8.250.000 86% 8.250.000 86% -8.250.000
2.7.26. | Consultoria individual para asesoria técnica de sequimiento a becarios - 154.708.333 100% 98.708.333 100% -154.708.333
2.7.27. | Consultoria individual para asistencia de retorno - 74.416.666 68% 38.416.666 68% -74.416.666
2.7.28. | Consultoria para técnico analista de sistemas - 305.333.333 100% 193.333.333 100% -305.333.333
2.8. Evaluacién y auditoria 841.000.000 564.904.000 299.008.800 276.096.000
2.8.1. | Evaluacion intermedia 174.000.000 275.904.000 0% 83.008.800 0% -101.904.000
2.8.2. | Evaluacion final 232.000.000 - 0% - 0% 232.000.000
2.8.3. | Auditoria externa 435.000.000 289.000.000 45% 216.000.000 45% 146.000.000
2.9. Gastos administrativos 311.923.180 263.524.529 152.524.529 48.398.651
2.9.1. | Comisiones bancarias 311.923.180 263.524.529 22% 152.524.529 22% 48.398.651
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Recursos para la Fase Il del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de la Investigacion, la Innovacién y la Educacion
FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION

PARTE 6.a - RECURSOS COMPROMETIDOS (GUARANIES)

30/9/23

a b a-b
MONTO a
TOTALS/ COMPROMETIDO % EIECUCION
EDT COMPONENTES / PRODUCTOS ; ACUMULADA desde el % SALDO FINANCIERO
CRONOGRAMA |ACUMULADO (desde| compro- L . i
.. X inicio hasta ejecucién 30/09/2023
PLURIANUAL AFD el inicio hasta metido 30/09/2023
30/09/2023)

TOTAL PROGRAMA/PROYECTO 307.400.000.000 257.785.954.456 182.980.560.623 49.614.045.544
COMPONENTE 1 - BECAS 292.030.000.000 244.044.934.668 170.597.319.588 47.985.065.332
1.1. Becas 289.774.690.800 242.139.404.256 168.926.907.445 47.635.286.544
1.1.1. Becas para el fortalecimiento de la Investigacion 191.418.804.650 157.498.279.816 108.858.257.608 33.920.524.834
1.1.1.1. | Becas de doctorado en dreas de CT/ 93.900.625.298 69.337.531.658 74% 37.129.672.419 40% 24.563.093.640
1.1.1.2. | Becas de maestria en dreas de CT/ 63.044.302.217 63.846.966.472 101% 52.984.517.361 84% -802.664.255
1.1.1.3. | Becas de estancias cortas y de apoyo complementario en dreas de CT/ 6.974.273.710 3.842.581.791 55% 2.229.172.149 32% 3.131.691.919
1.1.1.4. | Exdmenes de idiomas y nivelacién académica (TOEFL, DSH, IELTS. GMAT) 198.305.718 8.310.368 4% 8.310.368 4% 189.995.350
1.1.1.5. | Cursos de nivelacion académica correspondiente al centro de excelencia 481.162.500 41.962.500 9% 41.962.500 9% 439.200.000
1.1.1.6. | Agencia especializada 18.766.966.862 15.871.895.108 85% 14.650.462.337 78% 2.895.071.754
1.1.1.7. | Pasajes y vidticos (becarios) 8.053.168.345 4.549.031.919 56% 1.814.160.475 23% 3.504.136.426
1.1.2. Becas para el fortalecimiento de la Educacién 83.165.606.787 69.620.375.219 45.582.204.799 13.545.231.568
1.1.2.1. | Becas de maestria en educacion y/o gestion educativa 57.894.453.880 45.360.577.559 78% 31.358.387.589 54% 12.533.876.321
1.1.2.2. | Becas de doctorado en educacién 15.712.238.135 18.724.699.444 119% 10.956.758.502 70% -3.012.461.309
1.1.2.3. | Exdmenes de idiomas y nivelacion académica (TOEFL, DSH, IELTS. GMAT) 216.534.500 2.909.000 1% 2.909.000 1% 213.625.500
1.1.2.4. | Cursos de nivelacion académica correspondiente al centro de excelencia 582.560.000 - 0% - 0% 582.560.000
1.1.2.5. | Agencia especializada 2.948.522.297 2.745.096.504 93% 1.948.331.488 66% 203.425.793
1.1.2.6. | Pasajes y vidticos (becarios) 5.811.297.975 2.787.092.712 48% 1.315.818.220 23% 3.024.205.263
1.1.3. Becas para intercambio estudiantil internacional a nivel grado 15.190.279.363 15.020.749.221 14.486.445.037 169.530.142
1.1.3.1. | Becas de intercambio a nivel universitario en universidades del exterior 5.787.917.577 5.976.040.232 103% 5.573.064.048 96% -188.122.655
1.1.3.2. | Agencia especializada 8.405.996.900 8.436.005.950 100% 8.436.005.950 100% -30.009.050
1.1.3.3. | Pasajes y vidticos (becarios) 996.364.886 608.703.039 61% 477.375.039 48% 387.661.847
1.2. Programas de Insercién - - - -
1.2.1. Becas de reinsercion de investigadores en el ambito laboral - - - -
1.2.1.1. | Insercion en la Academia - - - - - -
1.2.1.2. | Insercion en el Sector Productivo - - - - - -
1.2.1.3. | Insercion de Investigadores - - - - - -
1.1.4. Formacion de idiomas en el Paraguay 2.255.309.200 1.905.530.412 1.670.412.143 349.778.788
1.3.1. Becas de cursos de nivelacién - idiomas 2.255.309.200 1.905.530.412 1.670.412.143 349.778.788
1.3.1.1. | Cursos de idiomas 2.255.309.200 1.905.530.412 84% 1.670.412.143 74% 349.778.788
1.3.1.2. | Cursos de idiomas - asistida - - - - - -
COMPONENTE 2 - MODELO DE GESTION 15.370.000.000 13.741.019.788 12.383.241.035 1.628.980.212
2.1. Desarrollo de la estructura organizacional incluyendo definicion de - - - -
2.1.1 | Consultoria para desarrollar los nuevos procesos operacionales - - - - - -

2.2. Desarrollo e Implementacion de procesos y manuales para la gestion - - - -
221 Consultoria para desarrollar e implementacion del nuevo reglamento : } R } } }

" |operativo
222 Consultoria para elaborar el plan de sostenibilidad para el otorgamiento . . R . . .
™" |de becas

2.3. Desarrollo de sistema de tecnologia de informacion para automatizar 1.214.354.000 1.213.586.502 845.910.000 767.498
2.3.1 | Asesoria para mejoramiento del sistema de la plataforma de BECAL 1.026.800.000 1.042.352.502 102% 801.360.000 78% -15.552.502
2.3.2 | Equipamiento informdtico 126.684.000 126.684.000 100% - 0% -
2.3.3 | Adquisicion de maquinarias, equipos y herramientas en general - - - - - -
2.3.4 | Bienes de consumo de oficina e insumos 550.000 550.000 100% 550.000 100% -
2.3.5 | Consutoria para soporte, mantenimiento y ampliacion del sistema 60.320.000 44.000.000 100% 44.000.000 100% 16.320.000

2.4. Desarrollo de la campaiia comunicacional - - - -
2.4.1. | Disefio e implementacion del plan de comunicacion del programa - - - - - -
2.4.2. | Promocion y difusion del programa en el interior del pais - - - - - -




2.4.3.

| Impresion de materiales de difusion del Programa

1.698.321.064

1.576.901.434

1.514.887.623

121.419.630

2.5. Agencias Especializadas para la gestion de becas
2.5.1. | Agencia especializada USA 496.090.000 530.171.091 107% 468.157.280 94% -34.081.091
2.5.2. | Agencia especializada FRANCIA 663.231.064 518.469.903 78% 518.469.903 78% 144.761.161
2.5.3. | Agencia especializada ALEMANIA 539.000.000 528.260.440 98% 528.260.440 98% 10.739.560
2.5.4. | Agencia especializada INGLATERRA - - - -
2.6. Evaluacion de impacto del programa 290.000.000 - - 290.000.000
2.6.1. | Evaluacion impacto 290.000.000 - 0% - 0% 290.000.000
2.7. Gestion del programa 10.699.501.669 9.970.153.788 9.273.689.958 729.347.881
2.7.1. | Coordinador general 1.006.774.573 737.165.000 73% 737.165.000 73% 269.609.573
2.7.2. | Coordinador de planificacién y relacionamiento interinstitucional 95.333.333 95.333.333 100% 95.333.333 100% -
2.7.3. | Coordinador de retorno y reinsercion de becarios 648.677.966 538.200.000 83% 538.200.000 83% 110.477.966
2.7.4. | Coordinador de la gestion de la informacion - - - -
2.7.5. | Coordinador de becas y nivelacidn de idiomas 897.000.000 786.370.000 88% 781.080.000 87% 110.630.000
2.7.6. | Coordinador de comunicacion 44.850.000 44.850.000 100% 44.850.000 100% -
2.7.7. | Coordinador de administracion y finanzas - - - -
2.7.8. | Coordinador de monitoreo y seguimiento - - - -
2.7.9. | Coordinador de sostenibilidad - - - -
2.7.10. | Especialista de adquisiciones - - - -
2.7.11. | Asesor legal - - - -
2712, Monitt_)reo. Vexterna y rendicion de cuentas del programa - FFE (juridico - 870.000.000 870.000.000 100% $70.000.000 100% .
comunicacion)
2.7.13. | Pasajes aéreos y vidticos 361.656.845 301.400.215 83% 220.046.141 61% 60.256.630
2.7.14. | Remuneraciones extraordinarias 1.504.047.287 1.489.678.152 99% 1.273.680.304 85% 14.369.135
2.7.15. | Remuneraciones adicionales 927.425.081 898.191.293 97% 690.050.088 74% 29.233.788
2.7.16. | Gratificacion por servicios especiales 2.422.320.618 2.311.999.830 95% 2.126.319.127 88% 110.320.788
2.7.17. | Alquileres varios 969.600.000 969.600.000 100% 969.600.000 100% -
2.7.18. | Gastos por servicios de aseo, mantenimiento y reparaciones 326.400.000 326.400.000 100% 326.400.000 100% -
2.7.19. | Otros serv. en gral 35.601.000 35.601.000 100% 35.601.000 100% -
2.7.20. | Equipamiento mobiliario 25.160.000 25.160.000 100% 25.160.000 100% -
2.7.21. | Servicios gastrondmicos 2.113.300 2.113.300 100% 2.113.300 100% -
2.7.22. | Consultoria individual para asesoria técnica financiera y de inversion - - 0% - 0% -
2.7.23. | Consultoria individual de comunicacion 14.000.000 14.000.000 100% 14.000.000 100% -
2.7.24. | Consultoria individual para desarrollador web 5.833.333 5.833.333 100% 5.833.333 100% -
2.7.25. | Consultoria individual para asistencia técnica de comunicacion 8.250.000 8.250.000 100% 8.250.000 100% -
2.7.26. | Consultoria individual para asesoria técnica de seguimiento a becarios 154.708.333 154.708.333 100% 154.708.333 100% -
2.7.27. | Consultoria individual para asistencia de retorno 73.083.333 49.966.666 100% 49.966.666 100% 23.116.667
2.7.28. | Consultoria para técnico analista de sistemas 306.666.667 305.333.333 100% 305.333.333 100% 1.333.334
2.8. Evaluacién y auditoria 1.194.496.000 748.096.000 565.696.000 446.400.000
2.8.1. | Evaluacidn intermedia 276.696.000 276.696.000 100% 276.696.000 100% -
2.8.2. | Evaluacion final 600.000.000 182.400.000 30% - 0% 417.600.000
2.8.3. | Auditoria externa 317.800.000 289.000.000 91% 289.000.000 91% 28.800.000
2.9. Gastos administrativos 273.327.267 232.282.064 183.057.454 41.045.203
2.9.1. | Comisiones bancarias 273.327.267 232.282.064 85% 183.057.454 67% 41.045.203

Observacion

1) Los datos de la ejecucion acumulada son datos de extraidos del SICO
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BECAS

# PARAGUAY | REKUAI [©) 2oncmss
1 4 10
31/12/15 | 30/6/16 | 31/12/16 | 30/6/17 | 31/12/17 | 30/6/18 | 31/12/18 | 30/6/19 | 31/12/19 | 30/6/20 | 31/12/20 | 30/6/21 | 31/12/21 | 30/6/22 | 31/12/22 | 30/6/23 | 31/12/23 | 30/6/24
COMPONENTE 1: BECAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION
111 |Becas de doctorado en reasde CTI | 125 Becas s 6 0 19 ° 2 v * 2 125
E 20 17 19 1 30 19 13 0 3 7 0 0 0 — - — 129 142
112 |Becas de maestriaen dreasde CTI | 100 Becas P 15 0 0 0 2 0 10 - 100
E 9 35 29 0 12 3 4 0 3 10 9 7 0 121 135
113 | Becas de Postdoctorado 20 Becas P 0 0 0 0 0 0 20 20
E [ [ [ 0 [ 0 [ 0 0 1 1 0 0 — - — 2 5
COMPONENTE 2: BECAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INNOVACION
secas d o on dreas de CT1 P 10 0 166 0 60 0 30 266
12 |Becas de maestria en dreas de 266 Becas
para fortalecer la innovacién E 31 3 120 3 2% 17 2 o o . o o : ) 208
Becas de maestia abiertas aotras P 10 0 199 0 26 0 33 268
1.2.2 |4reas del conocimiento para 268 Becas
fortalecer la innovacién E 36 50 164 3 4 0 0 0 0 0 0 - - — 257 281
COMPONENTE 3: BECAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
1.3.1 |Becas de entrenamiento 405 Becas P 0 0 20 0 85 0 300 0 405
E [ [ [ 80 219 [ [ 50 47 [ [ 396 412
secas d s en educacidny/ P 8 [ 40 [ 89 [ 135 272
13 |Becas demaestriaen educaciony/o| ) Becas
gestion educativa, E 8 5 104 0 58 9 24 8 0 0 216 227
1.3.6 |Becas de doctorado en Educacién 5 Becas P 3 2 5
E [ [ 0 [ 0 3 4 1 0 9 0 17 20
COMPONENTE 4: DESARROLLO INSTITUCIONAL
Cursos preparatorios realizados y P 0 86 0 0 114 0 200
26-2.7 exavmenes/de suﬂc’venc\a enidiomas 200 Becas
¥ nivelacién académica
administrados. E 0 86 20 0 0 0 0 0 106
Estructura organizacional del P 1 1
programa de becas ha sido N
21| fesarrollada y se han definido roles 1 |Informe final
¥ funciones* E * o 1 1
Procesos, manuales y reglamentos. b 1 i
22 para la gestion de becas 1 Informe final - - - - - - - - - - - - - - - - -
disefiados.* E 1% 0 1 1
Sistema de tecnologia de P . N
53 |informacion para automatizar i Empresa
- procesos de gestion de becas contratada
desarrollado * E 1* 0 1
Campafia de comunicacién ) Campafia de P 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 1
desarrollada y sistema de atencion L
24 . h 1 |comunicacié
a (potenciales) beneficiarios "
gestionado. N realizada E 0,2%* 0 0 02 02 02 038
Convenios con agencias
55 |especializadas para la gestion de 3 Convenios P 3 3
- becas para estudios en el exterior firmados
ejecutados E 2 2 4 2 — 2 — — — — — — — — — 12
104 160 436 87 349 51 67 51 61 TOTAL 1410 1520

* Realizado a través de la cooperacién con el BID

** Realizado a través de la cooperacion con el BID y el apoyo de la SICOM y MH
Cantidades Ajustadas conforme criterios de Convocatorias adjudicadas

*** Continen 44 becarios no retornados y 17 becarios renunciantes. Detalle en la pestafia corerspondiente en el anexo.




% GOUIERNO v | PARAGUAT BECAS © R
PARAGUAY | REKUAI [©) concamos ROBSE
ortalecimient de a Inestigacon,  Inovacidny a ducacién
oaoon| | TOTALAPROBADO AVANCE FINANCIERO i
PRODUCTOS € 'S/ RES. CAFEEI 06G/PGN 2018 2019 2020 2021 2022 Pl
N 16/2019 31/12/18 30/6/19 | 31/12/19 30/6/20 | 31/12/20 30/6/21 | 31/12/21 30/6/22 [ 31/12/22
v B 20.457784.800 Se325218.109 5277920817 76.666.218.000 720767145726
COMPONENTE 1 - BECAS 292.030.000.000
e [ o] -] ox] _ isascoseza] son|  iossoasmosz| o] Semsias: | o] iivearsass | iex|  siovomosws | | siowassers | 7| 3azeizaased | e )
Rang P, prop— v = ERUEE) 31653229500 Seasszais a5 197400 135333962450
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Programa Nacional de Becas de Postgrados en el Exterior “Don Carlos Antonio Lopez” (BECAL)

BECAS

DON CARLOS
ANTONIO LOPEZ

Actividades Programadas

I Acciones Realizadas

Problemas/ Dificultades

Acciones a ser implementadas

Responsable

Observacione
s

Componente |: Becas para el fortalecimiento de la investigacion
Componente II: Becas para el fortalecimiento de la innovacién
Componente IlI: Becas para el fortalecimiento de la educacién

Convocatoria de Becas de doctorado en éreas de CTl, Convocatoria de Becas de maestria en areas de CTl, Convocatoria de Becas de maestria en

i6n y/o gestién iva. Ce

de Becas de maestria en areas de CTl para fortalecer la innovacién

1era. Convocatoria: Lanzamiento en fecha 16 de junio y cierre el 07 de agosto, ambos de 2015, Adju

dicacion el 12 de agosto de 2015.

1. Gesti6n pago de becas.

1. Pago de Becas: se procesaron los pagos de manutencién a los becarios conforme a contratos firmados. Asi mismo
el pago correspondiente a algunas matriculas.

2. Atencién de beneficios solicitados por becarios conforme a la Guia de Bases y Ct

2 a por becarios en relacién a beneficios a ser percibidos.

3. Gestiones para retorno: solicitud de pasajes, remision para adquisiciones, orientaciones para
retorno.

4. Seguimiento académico segun programas de estudios de los becarios en el Sistema de Postulacion
a Instrumentos - SPI - Médulo de Seguimiento.

5- Asistencia a becarios sobre documentaciones y procedimientos para acreditaciones de retorno.

3. Gestion de Retorno: elaboracién de procedimiento y formulario para compra de pasaje.

4. Envio de solicitud de situacion académica a becarios, recepcion y elaboracién de informes.

5. Orientacion a becarios sobre documentaciones y procedimientos para acreditaciones de retorno.

6. Consultas al departamento financiero sobre los beneficios de becas otorgados a becarios.

7. Firmas de adendas de contratos de otorgamiento de beneficios establecidos en la Guia de Bases y Condiciones de
la Primera Convocatoria.

1. Documentaciones incompletas para realizar el

de becarios; heter enlos
criterios de evaluacion de los programas y
formato del certificado de promocién.
2- Becarios que no responden a la solicitud para
completar la Tarea de Seguimiento a becario en
el SPI.

1. Recepcionar pagos de matricula y reembolso de seguro médico.

2. Seguimiento a becario Sistema de Postulacién de Instrumentos — SPI.
3. Asistir al departamento de retorno y reinsercion con los becarios que
culminan sus estudios.

4- Solicitar y orientar a los becarios sobre el uso de la tarea en el SPI.
5- Realizar consultas al Departamento Financiero sobre las asignaciones
correspondientes a los becarios.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestion de Becas

2da. Convocatoria: Lanzamiento en fecha 21 de octubre y cierre el 04 de diciembre, ambos de 2015.
Adenda 1 de la Guia de Bases y Condiciones: en fecha 03 de noviembre de 2015.
Adenda 2 de la Guia de Bases y Condiciones: en fecha 20 de noviembre de 2015.

Adjudicaron el 24 de diciembre de 2015.

1. Gestion pago de becas.

2. Asistencia a becarios sobre de retorno.

ypr para acr
3. Atencién de beneficios solicitados por becarios conforme al contrato y lo establecido en la Guia de
Bases y Condiciones.

4. Recepcion de solicitudes especiales para analisis de la UEP.

5- Gestiones de reporte de las asignaciones de beneficios otorgados a los becarios.

6- Seguimiento académico segun programas de estudios de los becarios en el Sistema de Postulacién
a Instrumentos - SPI - Médulo de Seguimiento.

7- Pasaje de retorno: recepcion de las solicitudes de pasaje de vuelta, verificar la solicitud de pasaje y
redireccionar al departamento de adquisiciones para su compra, via sistema (SPI).

1. Pago de los beneficios de la beca. Para esta convocatoria se realizé el pago de la manutencién y pago de beneficio
de los becarios hasta el fin conforme a cada contrato.

2. Firmas de adendas de contratos de otorgamiento de beneficios establecidos en la Guia de Bases y Condiciones de
la Segunda Convocatoria.

3. Atencin y gestion de las de: asignacién de

imi segun de estudios de los becarios en el SPI.
5. Gestién de retorno: gestion, solicitudes de compra de pasajes y seguimientos de casos para estudio.
6. Consultas al departamento financiero sobre los beneficios de becas otorgados a becarios.

pasajes, prorrogas, etc.

-

1. Documentaciones incompletas para realizar el

de becarios; heter enlos
criterios de evaluacién de los programas y
formato del certificado de promocion.
2- Becarios que no responden a la solicitud para
completar la Tarea de Seguimiento a becario en
el SPI.
3- Extension de programas de estudios
doctorales.
4- Demora en la culminacion de los programas
de estudios de la Universidad de Buenos Aires
(UBA) - Defensa de Tesis.

1. Efectuar de los con el formulario
deenel SPI.

2. Seguimiento de los pagos de matriculas con el departamento
financiero conforme a las fechas de recepcion de los mismos.

3. Apoyar al departamento de adquisiciones con la compra de pasajes
de retorno conforme al formulario de pedido.

4. Asistir al departamento de retorno y reinsercién con los becarios que
culminan sus estudios.

5. Firma de Acuerdo Administrativo y Cancelacién de Becas previo
analisis del Dpto. de Asesoria Legal de la UEP.

6- Seguimiento a los casos con inconvenientes pendientes de defensa de
tesis (UBA).

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestion de Becas

C ia FRANCIA 01: L en fecha 14 de

2015, cierre de i el 2

9 de Enero de 2016. Selecciény de becarios i6n CCE.

1. Seguimiento de la Gestion de Pagos de Becas. El pago a realizar a los becarios, se prevé que se
realice el pago a la Agencia SFERE segin cronograma 2019.

2. Gestionar casos de becario.

3. Seguimiento académico seg(in programas de estudios conforme reporte de la agencia.

4. Pasaje retorno: Recepcion de las solicitudes de pasaje de retorno.

5. Asistencia a becarios de programas de doctorado.

1. Recepcién de reporte académico y financiero de becarios de la agencia SFERE.
2. Recepcion del reporte académico del afio 2019 del grupo de becarios de la convocatoria Francia 01
3. Comunicacién con la referente de SFERE en cuanto a avances de los programas de doctorados.

4. Remision de solicitud de pasajes al area de Adquisiciones.

1 imi del estado segln

1. C con la agencia SFERE referente a la

reporte de la Agencia SFERE.

2. Extension de fecha de tesis de una becaria de
doctorado por problemas de salud y
actualmente con crisis de COVID19 en el pais
francés

situacién académica de los becarios del programa de doctorado.
2. Apoyar al Departamento de Adquisiciones con la compra de pasajes
conforme al formulario de pedido.

3. Acompafiamiento a la becaria con problema de salud y actual crisis
de COVID19

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas.

3ra. Convocatoria: lanzamiento en fecha 21 de febrero de 2016 y cierre el 31 de Mayo 2016.
Adenda 1 de la Guia de Bases y Condiciones: en fecha 20 de mayo 2016. Informe de enero de 2017

ajunio de 2017.

1. Gestién de pago de beneficios de becas.

2. Asistencia a becarios sobre ypr para acr de retorno

3. Atencién de beneficios solicitados por becarios conformes al contrato y lo establecido en la Guia de
Bases y Condiciones.

4. Recepcion de solicitudes especiales de becarios para anélisis de la UEP.

5. Gestiones de reportes de las asignaciones de beneficios otorgados a los becarios.

6. Seguimiento académico segin programas de estudios de los becarios en el Sistema de Postulacién
alnstr Pl -Modulo de i

7. Pasaje retorno: Recepcién de las solicitudes de pasaje de ida, verificar la solicitud de pasajes y
redireccionar al Dpto. de Adquisiciones para su compra y via sistema (SP1).

1. Pago de los beneficios de la Beca. Para esta Convocatoria se realizé el pago de la manutenciony pagos de
beneficios a los becarios hasta final conforme a cada contrato.

2. Firmas de Adendas de contratos de otorgamiento de beneficios establecidos en la Guia de bases y condiciones de
la segunda convocatoria.

3. Atencién y gestion de las solicitudes de: asignacién de beneficios, reembolsos, pasajes, prérroga, etc.

4. Seguimi segun prog de estudios en el sistema (SPI).

5. Gestion de retorno: gestion solicitudes compra de pasaje y seguimiento casos por fin de estudios.

6. Consultas al Departamento Financiero sobre los beneficios de becas otorgados a becarios.

1. Documentaciones incompletas para realizar el

de becarios; heter enlos
criterios de evaluacién de los programas y
formato del certificado de promocién.
2- Becarios que no responden a la solicitud para
completar la Tarea de Seguimiento a becario en
el SPI.
3- Extension de programas de estudios
doctorales.
4- Demora en la culminacion de los programas
de estudios de la Universidad de Buenos Aires
(UBA) - Defensa de Tesis.

1. Efectuar de los con el formulario
de enel SPI.

2. Seguimiento de los pagos de matriculas con el departamento
financiero conforme a las fechas de recepcién de los mismos.

3. Apoyar al departamento de adquisiciones con la compra de pasajes
de retorno conforme al formulario de pedido.

4. Asistir al departamento de retorno y reinsercion con los becarios que
culminan sus estudios.

5. Firma de Acuerdo Administrativo y Cancelacion de Becas previo
anélisis del Dpto. de Asesoria Legal de la UEP.

6- Seguimiento a los casos con inconvenientes pendientes de defensa de
tesis (UBA).

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestién de Becas
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Actividades Programadas

Acciones Realizadas

Problemas/ Dificultades

Acciones a ser implementadas

Responsable

Observacione
s

4ta. Convocatoria: lanzamiento el 20 de febrero de 2017 y cierre el 12 de mayo de 2017. Adjudicacién el 30 de junio de 2017.

1. Gestién de pago de beneficios de becas.
2. Asistencia a becarios sobre documentaciones y procedimientos para acreditaciones de retorno

3. Atencién de beneficios solicitados por becarios conformes al contrato y lo establecido en la Guia de
Bases y Condiciones.

4. Recepcién de solicitudes especiales de becarios para andlisis de la UEP.

5. Gestiones de reportes de las asignaciones de beneficios otorgados a los becarios.

6. Seguimiento académico seg(in programas de estudios de los becarios en el Sistema de Postulacién
a Instr Pl -Modulo de

7. Pasaje retorno: Recepcién de las solicitudes de pasaje de ida, verificar la solicitud de pasajes y
redireccionar al Dpto. de Adquisiciones para su compra y via sistema (SPI).

1. Pago de los beneficios de la Beca. Para esta Convocatoria se realizé el pago de la manutenciény pagos de 1. Falta de respuesta de los becarios a las

1. Realizar consultas al Departamento Financiero sobre las asignaciones
desembolsadas correspondientes a los becarios.

segun de estudios en el sistema (SPI).
5. Gestién de retorno: gestion solicitudes compra de pasaje y seguimiento casos por fin de estudios.
6. Consultas al Departamento Fil sobre los de becas a becarios.

3- Tiempo de respuesta de los becarios a las
solicitudes de seguimiento.

beneficios a los becarios hasta final conforme a cada contrato. notificaciones de completamiento de la tarea 2. Efectuar de los fi con el formulario
2. Firmas de Adendas de de de y también adenda de los contratos de Avance Académico. de enel SPI.

maestria en investigaci6 a en la Guia de bases y condiciones de la cuarta | 2- Pr de datos y 3. imiento de los pagos de matriculas con el departamento
convocatoria. incompletos para realizar el seguimiento de financiero conforme a las fechas de recepcion de los mismos.

3 Atencién y gestién de las de: de pasajes, prorroga, etc. becarios en el SPI. 3. Apoyar al departamento de adquisiciones con la compra de pasajes

de retorno conforme al formulario de pedido.
4. Asistir a la Coordinacién de retorno y reinsercion con los becarios
que culminan sus estudios.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestion de Becas

Sta en fecha 15 de

de 2017. Adjudicacié

el 28 de del 2017.

de 2017 y cierre el 15 de

1. Seguimiento académico segun programas de estudios de los becarios en el Sistema de Postulacion
a Instri Pl -Modulo de

2. Realizar consultas al Departamento Financiero sobre las asignaciones correspondientes a los
becarios.

3. Remision de facturas de matricula, seguro médico o reembolso por pasaje al Dpto. Financiero dos
veces a la semana (lunes y miércoles).

4. Recepcionar, periédicamente los datos declarados por los becarios en el sistema-SPI en la tarea de
a becario.

5- Orientar e instruir a los becarios sobre el uso de la tarea de seguimiento en el SPI.

6. Proporcionar detalle de pagos a los becarios segin registro del Departamento Financiero.

1. Pago de los beneficios de la Beca. Para esta Convocatoria se realizé el pago de la manutencién y pagos de

1. Realizar consultas al Departamento Financiero sobre las asignaciones

1-Pr de datosy

beneficios a los becarios hasta final conforme a cada contrato. "
para realizar el

de

2. Firmas de Adendas de de de en la Guia de bases y condiciones N
becarios en el SPI.
de la segunda convocatoria. .
. " . . 2. Falta de respuesta de los becarios a las
3. Atencién y gestion de las de: de pasajes, prorroga, etc.

notificaciones de completamiento de la tarea
Avance Académico.

Tiempo de respuesta de los becarios a las
solicitudes de seguimiento.

4. segun de estudios en el sistema (SPI).
5. Gestién de retorno: gestion solicitudes compra de pasaje y seguimiento casos por fin de estudios.
6. Consultas al Departamento Fil sobre los de becas a becarios.

i

corr a los becarios.

2. Remision de facturas de matricula, seguro médico o reembolso por
pasaje al Dpto. Financiero dos veces a la semana (lunes y miércoles)

3. Recepcionar periédicamente los datos declarados por los becarios en
el sistema-SPI en la tarea de Seguimiento a becario.

4- Proporcionar detalle de pagos a los becarios segun registro del
Departamento Financiero.

5. Apoyar al érea de adquisiciones con la compra de pasajes conforme
al formulario de pedido.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestion de Becas

6ta convocatoria: lanzamiento en fecha 15 de febrero del 2018 y cierre de postulacién el 11 de mayo del 2018. Adenda 1 de la Guia de Bases y Condiciones: en fecha 17 de abril del 2018. Adjudicacién el 27 de junio del 2018.

1- Firma de Contrato: se previd la firma de contrato a Ios becarios adjudicados y que, hayan
completado la carpeta de contrato con las al dela

y segun la GBC, se suscribieron 55 contratos, 1 firma pendiente a la fecha y 7 adjudicados han
renunciado a los beneficios de la beca entre julio y setiembre del 2018.

2. Recepcion de los datos de las cuentas bancarias de BNF, seguimiento en BNF sobre las cuentas
internacionales y uso de las mismas en el pais extranjero e informacién a los becarios para retirar la
tarjeta VISA del BNF durante la firma del contrato. 3. Pago de Becas. Responder a las consultas sobre
las asignaciones por manutencién a los becarios conforme al Gltimo cuatrimestre del 2018

de datos y
para realizar el
becarios en el SPI.
2. Falta de respuesta de los becarios a las

1-Pr
i de

1. Pago de los beneficios de la Beca. Para esta Convocatoria se realizé el pago de la manutenciény pagos de
beneficios a los becarios hasta final conforme a cada contrato.

2. Firmas de Adendas de de de en la Guia de bases y notifi de de la tarea
de la segunda convocatoria. Avance Académico.
3. Atenclon y gestion de las de: de pasajes, prérroga, etc. Tiempo de respuesta de los becarios a las

(septiembre a diciembre), asi también pago de matriculas y seguro médico. 4. Pasaje Ida:
de las solicitudes de pasaje de ida, verificar la solicitud de pasajes y redireccionar al Dpto. de
Adquisiciones para su compra. 5. Seguimiento al proceso de

segundo semestre del 2018. 6. Remision 13 de solicitudes de becarios para el analisis y respuesta de
la UEP, Coordinador Gral. o comité técnico o CCE si la situacion lo amerita.

de los becarios conforme al

a. émico seglin prog: de estudios en el sistema (SPI).
5. Gesti6n de retorno: gestién solicitudes compra de pasaje y seguimiento casos por fin de estudios.
6. Consultas al Departamento Fi sobre los de becas a becarios.

solicitudes de seguimiento.
4- Provisién incompleta de datos bancarios para
el pago de las matriculas.

5- Rango de fechas de pasajes de ida muy
cercanos a la fecha de inicio del programa de
estudios.

1. Realizar consultas al Departamento Financiero sobre las asignaciones
desembolsadas correspondientes a los becarios.

2. Efectuar de los fi con el formulario

“|de enel sPI.

3. Seguimiento de los pagos de matriculas con el departamento
financiero conforme a las fechas de recepcion de los mismos.

4. Apoyar al departamento de adquisiciones con la compra de pasajes
de retorno conforme al formulario de pedido

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestion de Becas

Postdoctorado: lanzamiento en fecha 5 de abril del 2018 y cierre el 6 de julio del 2018. Adjudicaci

n el 7 de agosto del 2018.

1- Lanzamiento de la Guia de Bases y Condiciones de la convocatoria de Postdoctorado en redes
sociales, pagina web de BECAL y medios masivos de comunicacion.

2- Disefio y habilitacion de formularios de postulacion en el Sistema SPI disponible desde el 20 de abril
del 2018. G3- Mesas de consultas todos los viernes de 08:00 a 15:00 desde el 20/04/2018 en las
oficinas de BECAL.

3-Todas las postulaciones se realizaron online utilizando el Sistema SPI del CONACYT.

4. Realizar las evaluaciones y evaluaciones.

5 Seleccién de Becarios: se verifican y consolidan las evaluaciones para elevar el resultado al CCE y,
solicitar la no objecion del BID.

6. Publlcaclon en la pagina de BECAL de \a lista de adjudicados a la beca el 7 de agosto del 2018.

7. Notificacién per ji y remisién de los documentos requeridos para la
firma del contrato.

8. Asistencia a las consultas
9. imi al proceso de
(julio a diciembre 2018).

alos

de los becarios conforme al segundo semestre del 2018

1-Al cierre de la convocatoria, el 06/07/2018, conforme a datos del SPI se i 2
de las cuales, 3 fueron preseleccionadas y ninguna fue selecciona para el préximo proceso. Se ha declarado desierto
El punto 8.3 de GBC de esta convocatoria menciona que podran ser invitados a entrevista aquellos postulantes que
obtengan mayor puntaje (sobre la base de las postulaciones que se ubiquen en el puntaje al 60% o
mayor). Ninguna postulacion registrada ha logrado el minimo requerido del puntaje equivalente y no pasaron a
entrevista, la cual formaba parte de la evaluacién. Por lo expuesto BECAL declaré desierta esta convocatoria.

on5

1. Convocatoria declarada desierta por falta de

1. Convocatoria declarada desierta

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestién de Becas
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Convocatoria de Becas de Maestria

para it publicas, en

adistanciay

1ra convocatoria: lanzamiento de la Guia de Bases y Condiciones en fecha 22 de febrero de 2021, cierre de postulacion el 16 de mayo de 2021. Publicacién de lista de adjudicados 22 de junio 2021.

1. Elaboracién de la Gufa de bases y condiciones.
2. Reuniones de ajuste y verificacion de criterios de la guia. 3. Aprobacién de la guia por el CCE.

4. Disefio de la convocatoria en El SPI

5.1 dela através redes sociales, pagina web-BECAL y medios de

T, Flaboracion de Ta Guia de bases y
2. Reuniones de ajuste y verificacién de criterios de la guia.
3. Aprobacién de la guia por el CCE.
4. Disefio de la convocatoria en el SPI.
5.1 dela ia, a través redes sociales, pagina web-BECAL y medios de
masivo. El de la GBC se realiza el 22 de febrero de 2021. Se encuentran habilitados un

comunicacién masivo. El lanzamiento de la GBC se realiza el 22 de febrero de 2021. Se
total de 10 cupos para las siguientes instituciones: Policia Nacional, Ministerio de Salud Publica y Bienestar Sc:\al
y Equipo Econémico.

total de 10 cupos para las siguientes instituciones: Policia Nacional, Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social y
Equipo Econémico.

6. Postulacion on-line a través del Sistema SPI del CONACYT, la del sistema de se realiza

6. P on-line a través del Sistema SPI del CONACYT, la del sistema de se realiza el

el 15 de marzo de 2021.
7. Etapa de Evaluacion. El proceso de evaluacion cuenta con as siguientes etapas: ) Etapa de admi

y

15 de marzo de 2021.
Cantidad de postulantes: Policia Nacional: 1, Equipo E Nacional: 3. Totali 4
7. Etapa de Evaluacion. El proceso de evaluacién cuenta con las siguientes etapas: i) Etapa de admisién y
revision por los postulantes; ii) Etapa de Evaluacién: puntuacién de los criterios

revision por los ii) Etapa de delos
criterios de evaluacion conforme a la guia de bases y condiciones con la participacion de evaluadores iii)

pasan a los quienes son con los del PRONII | 4o
nivel 1,2y 3.

8. Etapa de Apelacién.
9. Seleccion de Becarios: se verifican y consolidan las evaluaciones para elevar el resultado al CCE.
10. Publicacién en la pagina de BECAL de la lista de adjudicados a la beca.
11,1 alos remision del formulario de aceptacion a la beca y remisién de los
documentos requeridos para la firma del contrato.
12. Asistencia a las consultas.
13. Firma de Contrato: a los becarios adjudicados y que hayan completado la carpeta de contrato con las
documentaciones solicitadas al momento de la postulacién y segun la GBC, inicio previsto el 19/07/2021.
14. Recepcién de los datos de las cuentas bancarias de BNF, seguimiento en BNF sobre las cuentas
internacionales y uso de las mismas en el pafs extranjero e informacién a los becarios para retirar la tarjeta VISA
del BNF durante la firma del contrato.
15. Pago de Becas. Responder a las consultas sobre las asignaciones por manutencion a los becarios), asf también
pago de matriculas y seguro médico.
16. Pasaje Ida: Recepcidn de las solicitudes de pasaje de ida, verificar la solicitud de pasajes y redireccionar al
Dpto. de Adquisiciones para su compra. 17. Seguimiento y monitoreo a becarios, atencién a consultas varias y

fi alos mismos.

conforme a la guia de bases y condiciones con la participacion de evaluadores iii) Entrevista: pasan a
entrevistas los preseleccionados quienes son entrevistados con los investigadores del PRONII nivel 1, 2 y 3.

8. Etapa de Apelacion.

9. Seleccion de Becarios: se verifican y consolidan las evaluaciones para elevar el resultado al CCE.

10. Publicacion en la pagina de BECAL de la lista de adjudicados a la beca.

11. 1 per alos3 remisién del formulario de aceptacién de la beca y remisién de
los documentos requeridos para la firma del contrato.

12. Asistencia a las consultas.

13. Firma de Contrato inicié en julio 2021 con los becarios adjudicados y que han completado la carpeta de contrato
con las i al de la postulacién y segtn la GBC. En el periodo de julio a setiembre
2021 se han firmado la totalidad de los contratos.

14. Recepcién de los datos de las cuentas bancarias de BNF, seguimiento en BNF sobre las cuentas internacionales y
uso de las mismas en el pais extranjero e informacion a los becarios para retirar la tarjeta VISA del BNF durante la
firma del contrato.

15. Pago de Becas. alas
pago de matriculas y seguro médico.

16. Pasaje Ida: Recepcion de las solicitudes de pasaje de ida, verificar la solicitud de pasajes y redireccionar al Dpto.
dn ici

sobre las

por a los becarios, asi también

1. Dudas por parte de los postulantes para
identificar el area de la ciencia que corresponde
a determinados programas de estudios.

2. Falta de comprensién de lo indicado en la
Guia de Base y Condiciones.

1. Charlas virtuales para promocionar las becas y aclarar dudas de
interesados.

2. Atencién telefénica y via mail de consulta de interesados en las.
becas.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lorena
Milessi Coordinadora
de Gestion de Becas

Componente IlI: Becas para el fortalecimiento de la educacién

Convocatoria de Becas de maestria en educacién y/o gestién educativa.

Convocatoria DOCENTE 01-ESPANA.:Se lanzé en fecha 05 de julio de 2016, cierre de postulaciones el 05 de agosto de 2016. Seleccion y

de becarios

1. Convocatoria Finalizada.
2. Finalizacion de los estudios de maestria cursados por los docentes becarios en el curso 2016-2017
en Espafia.

3. Gestiones para retorno: solicitud de pasajes, remision para adquisiciones, orientaciones para
retorno.

4.Asistir en el proceso de entrega de documentaciones de finalizacién de programas de estudios y la
finalizacién de seguimiento académico en el sistema SPI .

5. Asistencia para inicio de sus tareas de retorno afio 0 en el sistema SPI

1. Convocatoria Finalizada.

2. Comunicacién oficial por parte de los becarios y la agencia SEPIE de la culminacion de los estudios de maestria en
Espafia, remision de las guias docentes de la Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion.

3.Gestion para retorno: gestion de pasajes, recepcion de documentos de culminacion de programa.

4.Asistir en el proceso de entrega de documentaciones de finalizacién de programas de estudios y la finalizacién de
seguimiento académico en el sistema SPI.

5. Asistencia para inicio de sus tareas de retorno afio _0 en el sistema SPI

1. Convocatoria Finalizada.

1. Convocatoria Finalizada.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas

C ia de Becas de

C ia Francia 02: L

en fecha 21 de Octubre 2016, cierre de postulaciones el 28 de Noviembre de 2016. Seleccién realizada por la agencia SFERE y la aprobacién como la adjudicacién de la cantidad de becarios fue confirmada mediante Resolucid

n CCE.

1. Convocatoria Finalizada.

2. Asistencia a las consultas

3. Recepcionar, periddicamente los datos declarados por los becarios en el sistema-SPI en la tarea de
a becario.

4, Orientar e instruir a los becarios sobre el uso de la tarea de retorno afio_0 en el sistema SPI.

5. Seguimiento con el MEC Impl i6n de proyectos MEC.

1. Convocatoria Finalizada.

2. Seguimiento con el MEC sobre i

3. i6n de los las de fi
sistema SPI para su acreditacion en retorno afio_0
4. Se ha solicitado a los retornados presentar el certificado del programa de entrenamiento correspondiente en la
oficina de BECAL, y registro y seguimiento por parte de Retorno y Reinsercién.

de proyectos
i de los programas de estudios y capacitar la utilizacién del

1. Convocatoria Finalizada.

1. Convocatoria Finalizada.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas

Convocatoria de Becas de maestria en educacién y/o gestién educativa.

¢ ia ESPANA 02: L

en fecha 24 de julio del 2017, cierre de postulaciones el 22 de agosto del 2017. Seleccion realizada por la agencia SEPIE. Adenda 01 a la Guia de Bases y Condiciones el 18 de agosto del 2017. Aprobacién de la cantidad de becarios adjudicados fue confirmada mediante Resolucién CCE.

1.Responder a consultas sobre pago de manutencion a los becarios conforme a contratos firmados
correspondientes al segundo cuatrimestre.

2- Acompafiamiento a los becarios en todo momento via correo electrénico y whatsapp, asi como
comunicacién constante con la Agencia SEPIE para las documentaciones de culminacién de programas
de estudios.

3- Comunicacién constante sobre situacién de los docentes becarios con la Direccién de Gestion de
Becas del MEC y la Agencia SEPIE.

4. Recepcion y respuesta a consultas varias a través de corre electrénico, periédicamente.

5. Gestionar casos de becarios.

1. Recepcionar, periédicamente los datos declarados por los becarios en el sistema-SPI en la tarea de Seguimiento a
becario.

2. Asistir al departamento de retorno y reinsercién con los becarios que culminan sus estudios y solicitan pasajes de
retorno a través del SPI.

3- Orientar e instruir a los becarios sobre el llenado de cada tarea de seguimiento en el SPI.

4. Gestion de casos especiales.

5. Convocatoria Finalizada

1. Convocatoria Finalizada.

Convocatoria Finalizada

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas
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s

[of ia de Becas de

Convocatoria Docentes COLOMBIA 01: Lanzamiento en fecha 09 de agosto de 2017 y cierre 31 de octubre de 2017. Seleccion realizada por la ificia L

septiembre de 2017.

Javeriana de Colombia/L

Nacional de Colombia. * Adenda 1 de fecha 8 de septiembre de 2017, prérroga de cierre al lunes 11 de septiembre, 15.00hs. Adenda 2 de fecha 27 de

1. Remision de los certificados de estudio y titulos al MEC.
2. Seguimiento de las tareas de seguimiento académico de culminacién de sus programas de estudios
3. Asistencia para la realizacion de sus tareas de retorno afio_0

1. Remision de los certificados de estudio y titulos al MEC.
2. de las tareas de émico de
3. Asistencia para la realizacion de sus tareas de retorno afio_0

de sus programas de estudios

1.Convocatoria Finalizada

1.Convocatoria Finalizada

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas

Convocatoria CHILEO1: Lanzamiento en fecha 06 de junio de 2018 y cierre 06 de julio de 2018. Selecci6n realizada por la Pontificia Universidad Catélica de Chile. *Adenda 1 de fecha 7 de julio de 2018, prérroga de cierre al 30 de julio, 12.00hs., reapertura del proceso de iénap

técnicos agricolas y agro mecanicas de gestion oficial del MAG a fin de dar mayor oportunidad a mas educadores a postularse; cambio de fechas de inicio y fin del curso.

dela

directores y vi

es de Escuelas y colegios

C ia de Becas de

1. Acompafamiento en el SPI para presentar la certificacion del primer periodo académico , fase
presencial.

2.Comienzo de la Fase Virtual en Paraguay el 21 de enero del 2019.

3. Finalizacién de la fase virtual el 22 de abril

4. Desarrollo del segundo momento de la fase presencial en Paraguay en el mes de marzo.

de

1 i6n de los

2- Finalizacion del programa de estudio.
3- Proceso de certificacién del curso por parte de las Instituciones correspondientes .
4- Retorno de los becarios a Paraguay en fechas 15-16 de diciembre.

del primer y segundo periodo: fases presencial y virtual.

5. Recepcion de las tareas de yFi
programas de estudios.

6. Asistencia para la realizacién de sus tareas de retorno afio_0.

7. Certificacion y titulacién del curso

5- los formularios de Actualizacién de Datos y Seguimiento a Becarios en el Sistema de Postulacion a
Instrumentos-SPI.

6. Acto de Graduacion el 25 de noviembre del 2019.

7. Convocatoria Finalizada

1.Convocatoria Finalizada

1.Convocatoria Finalizada

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacién de Idiomas

Convocatoria CHILEO2: Lanzamiento en fecha 17 octubre de 2018 y cierre 19 de noviembre de 2018.

Seleccién realizada por la Pontificia Universidad Catélica de Chile. * Adenda 1 de fecha 19 de noviembre de 2018,

prérroga de cierre al 23 de noviembre hasta las

23:59.

1- Publicacién de la lista de seleccionados, 51 segun Resolucion.

2- Remisién de la notificacién de adjudicacion y el formulario de aceptacién o rechazo de beca a los
51 becarios seleccionados.

3- Recepcién de los formularios de aceptacion o rechazo de beca.

4- Remision de la lista de documentos requeridos para la carpeta de cada becario.

5. Firma de contrato de todos los becarios en febrero del 2019.

7.Inicio de curso presencial en Asuncién 20y 21 de marzo en el Hotel Guarani con la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile y la Centro de Innovacién en Educacién de Fundacion Chile.

8. Viaje a Chile de los becarios en fecha 23 de marzo.

9. Inicio de la fase presencial en Chile el 25 de marzo al 24 de mayo.

10. Inicio de la fase virtual en Paraguay desde el 28 de mayo al 09 de agosto del 2019.

11. Acompafiamiento y atencién de consultas a los becarios durante la estadia en Chile.

12. Certificacion y titulacion del curso

TP qeTaTista de TSegun
2- Remisi6n de la notificacién de adjudicacién y el formulario de aceptacién o rechazo de beca a los 51 becarios
seleccionados.

3- Recepcion de los formularios de aceptacién o rechazo de beca.

4- Remision de la lista de documentos requeridos para la carpeta de cada becario.

5- Firma de contrato de todos los becarios en febrero del 2019.

6- Inicio de curso en Asuncién 20y 21 de marzo en el Hotel Guarani con la Pontificia Universidad Catdlica de Chile y
la Centro de Innovacién en Educacién de Fundacién Chile.

7- Viaje a Chile de los becarios en fecha 23 de marzo.

8- Inicio de la fase presencial en Chile en el mes de marzo y culmina el 24 de mayo del 2019.

9. Inicio de la fase virtual en Paraguay desde el 28 de mayo al 09 de agosto del 2019.

10- Recepcién de los formularios de , Actualizacién de Datos y Antecedente Académico en el Sistema de Postulacién
a Instrumentos-SPI.

1.Convocatoria Finalizada

1.Convocatoria Finalizada

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gesti6n de Becas y
Nivelacion de Idiomas

Convocatoria CHILEO3: Lanzamiento en fecha 01 de abril de 2019 y su cierre el 04 de junio de junio del 2019. Seleccién realizada por la Pontificia Universidad Catélica de Chile. * Adenda 01 de fecha 16 de abril del 2019, cambio de fechas del calendarios actividade:
fecha de las actividades académicas, Adenda 03, prérroga de cierre de postulacién al 07 de junio del 2019.

s académicas- Adenda 02 de fecha 09 de mayo del 2019, extensi6n de la fecha de postulacién y cambio de la

1- Publicacién de la GBC en medios de circulacion nacional desde el mes de abril.

2. Inicio de postulacién en el SPI a partir del 08 de abril del 2019.

3. Finalizacion de postulaciones en el SPI el 07 de junio del 2019.

4. Inicio del proceso de Admisién y Elegibilidad por parte del Equipo Evaluador del MEC y BECAL
desde 10/06/2019 hasta el 21/006/2019.

5. Inicio de Evaluacién y Seleccion de los postulantes a ser adjudicados por el equipo evaluador de la
Universidad desde el 22/06 al 27/06/2019.

6. Aprobacién y no objecién del listado por el CCE el pendiente de aprobacién en el mes de julio 2019.
7- Firma de contrato .

8- Inicio de curso en Asuncién 12 y 13 de agosto en el Hotel Guarani con la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile y la Centro de Innovacion en Educacion de Fundacion Chile.

9. Viaje a Chile de los becarios en fecha 15 y 16 de agosto.

10- Inicio de la fase presencial en Chile en el mes de agosto y culmina el 18 octubre del 2019.

11. Inicio de la fase virtual en Paraguay desde el 21 de octubre al 13 de diciembre del 2019.

11. Finalizacién del curso en Asuncién con la modalidad presencial el 17 y 18 de diciembre del 2019.
12. Recepcién de los formularios de , Actualizacién de Datos y Antecedente Académico en el Sistema
de Postulacién a Instrumentos-SPI.

13. Certificacion y titulacion del curso

1- Publicacién de la GBC en medios de circulacion nacional desde el mes de abril.

2. Inicio de postulacién en el P a partir del 08 de abril del 2019.

3. Finalizacién de postulaciones en el SPI el 07 de junio del 2019.

4. Inicio del proceso de Admision y Elegibilidad por parte del Equipo Evaluador del MEC y BECAL desde 10/06/2019
hasta el 21/006/2019.

. Inicio de Evaluacion y Seleccién de los postulantes a ser adjudicados por el equipo evaluador de la Universidad
desde el 22/06 al 27/06/2019.

6. Aprobacién y no objecién del listado por el CCE prevista para el mes de julio 2019.

7. Firma de contrato de todos los becarios en julio del 2019.

8- Inicio de curso en Asuncién 12 y 13 de agosto en el Hotel Guarani con la Pontificia Universidad Catdlica de Chile y
la Centro de Innovacién en Educacién de Fundacion Chile.

9. Viaje a Chile de los becarios en fecha 15 y 16 de agosto.

10- Inicio de la fase presencial en Chile en el mes de agosto y culmina el 18 octubre del 2019.

11. Inicio de la fase virtual en Paraguay desde el 21 de octubre al 13 de diciembre del 2019.

12. Finalizacién del curso en Asuncién con la modalidad presencial el 17 y 18 de diciembre del 2019.

13. Recepcion de los formularios de , Actualizacion de Datos y Antecedente Académico en el Sistema de Postulacion
a Instrumentos-SP.

14. Ceremonia de graduacién y certificacion en Asuncion.

1. C , P
de recalendarizar fecha para la ceremonia de
graduacion.

ia con clases Fil

1. Atencion personalizada a los becarios para la carga de sus
antecedentes en el SPI-Seguimiento a becarios.
2. Recalendarizar graduacion de los becarios.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacin de Idiomas
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Exc

cia es futuro

Actividades Programadas

Acciones Realizadas

Problemas/ Dificultades

Acciones a ser implementadas

Responsable

Observacione
s

Componente I: Becas para el fortalecimiento de la investigacion

Convocatoria de Becas de doctorado en éreas de CTI

Convocatoria LASPAU: Lanzamiento en fecha 15 de junio del 2015, la postulacién estuvo disponible a partir del 24 de junio del afio 2016, cierre de postulaciones el 15 de julio de 2016.

Adenda 1 de la Guia de Bases y Condiciones: amplia convocatoria al 1 de agosto 2016
La seleccién fue dada a conocer el 30 de setiembre de 2016.

1. Pago de Becas. se realizo el pago de las asignaciones de manutencion, seguro médico y matricula
correspondiente al primer semestre del 2020 conforme a cada contrato.

2. Presentacion del reporte académico de la agencia LASPAU a BECAL.

3- Comunicacién constante con la agencia LASPAU y los becarios sobre procedimientos del Programa
de Becas.

4. Seguimiento de las tareas de seguimiento académico de Actualizacién de datos y el Antecedente
Académico de los becario por parte de los becarios

1. Pago de los beneficios de becas a través de la Agencia LASPAU.

2 ionar el informe de A i6n de datos y el de los becario por parte de los
becarios.

3- ¢ con los rep del la Agencia LASPAU sobre situaciones particulares de los
becarios.

1. No hubo inconvenientes en el periodo

1. i y pr para mayor informacion
y comunicacién con la Agencia.
2- Recepcionar el informe de seguimiento académico de los becarios

enel SPI y de la Agencia.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacion de Idiomas

Convocatoria LASPAU 2017 Cohorte 2018/2019: Lanzamiento en fecha 15 de junio, la postulacién estuvo disponible a partir del 19 de junio del afio 2017 al 01 de agosto del 2017.

La seleccion fue dada a conocer el 30 de setiembre de 2017

1- Pago de Becas. El pago a realizar a los becarios, se prevé se realice a través de la Agencia LASPAU
el pago en el primer semestre del afio 2019.

2- Comunicacion contintia con LASPAU sobre los procesos académicos e inicio de las actividades
académicas en el semestre u otras particularidades.

3. Seguimiento a becario a través de la agencia LASPAU y la tarea de seguimiento en el SPI.

1. Pago de los beneficios de becas a través de la Agencia LASPAU.

2- i el informe de on de datos y el dé de los becario por parte de los
becarios.

3-C con los rep del la Agencia LASPAU sobre situaciones particulares de los
becario.

1. No hubo inconvenientes en el periodo

1. Comunicacién constante con la Agencia sobre las condiciones de los
becarios.

2- 6n del informe de

el SPly por parte de la Agencia.

por el becario en

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacién de Idiomas

Convocatoria de Becas de maestria en dreas de CTI

Convocatoria Chevening 2016

1. Proceso de carga de datos en el sistema SPI

2.0rientaciones generales y respuestas a consultas acerca de la convocatoria.

3. C J con el repr de la Embajada Britanica sobre los avances de los
procesos de postulacién y seleccién.

1. Proceso de carga de datos en el sistema SPI
2.Orientaciones generales y respuestas a consultas acerca de la convocatoria.
3. C J dela Britanica sobre los avances de los procesos de

conel rep

postulacién y seleccion.
4.La informacién en el SPI se encuentra en proceso

1. La comunicacién con los becarios fue dificil ya
que los mismos no respondian o respondian al
cabo de varios dias.

2. Los becarios no han concluido la carga de
datos en el sistema

1- Se ha convocado a una reunién con la Embajada Briténica en
Paraguay. 2. Se ha solicitado
una mesa de trabajo y reunién con el Embajador Britanico y su
representante de beca.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadora de
Gestion de Becas

Convocatoria Chevening 2017

1. Proceso de carga de datos en el sistema SPI

2.0rientaciones generales y respuestas a consultas acerca de la convocatoria.

3.C i6 con el repr de la Embajada Briténica sobre los avances de los
procesos de postulacion y seleccién.

1. Proceso de carga de datos en el sistema SPI

2.0rientaciones generales y respuestas a consultas acerca de la convocatoria.

3.C dela Briténica sobre los avances de los procesos de postulacion y
seleccion.

4. Convocatoria Finalizada.

conel rep

1. La comunicacién con los becarios fue dificil ya
que los mismos no respondian o respondian al
cabo de varios dias.

2. Los becarios no han concluido la carga de
datos en el sistema. Convocatoria Finalizada

1- Se ha convocado a una reunion con la Embajada Britanica en
Paraguay, la cual la mesa de trabajo sigue en proceso

2. Se solicitd la prorroga de cierre en el sistema para que los mismos
puedan cargar los datos.

3. Se ha solicitado una mesa de trabajo y reunién con el Embajador
Briténico y su representante de beca

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacién de Idiomas

Convocatoria Chevening 2018

1. Seleccion de Becarios: remision de la lista de candidatos seleccionados para el programa de becas
Chevening-BECAL para el afios académico 2018-2019, confirmacién de 10 seleccionados
2- Comunicacion con la Embajada Britanica sobre el desempefio de los becarios.

1. Orientaciones generales y respuestas a consultas acerca de la convocatoria.

2- Comunicacié jada Britanica sobre los avances de los procesos de
postulacion y seleccion.

3.La informacién en el SPI se encuentra en proceso.

4. Convocatoria Finalizada.

con el repl dela

1. La comunicacién con los becarios fue dificil ya
que los mismos no respondian o respondian al
cabo de varios dias.

2. Los becarios no han concluido la carga de
datos en el sistema .

4. Convocatoria Finalizada.

1- Se ha convocado a una reunién con la Embajada Briténica en
Paraguay, la cual la mesa de trabajo sigue en proceso

2. Se solicitd la prorroga de cierre en el sistema para que los mismos
puedan cargar los datos.

3. Se ha solicitado una mesa de trabajo y reunién con el Embajador
Britanico y su representante de beca

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa,
Marlene Gonzilez
Coordinadora de
Gestion de Becas
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Acciones a ser implementadas
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Observacione
s

Convocatoria Chevening 2020

1. Publicacién en redes sociales desde el 09/09/2019.
2. Inicio de la postulacién en el sitio web www.chevening.org/apply desde el 02/11/2019 (12:00 BST).
3. Finalizacién de la postulacion en el sitio web www.chevening.org/apply el 05/11/2019 (12:00
GMT).
4. Filtro de postulaciones contra los criterios de elegibilidad el 06/11/2020.
5. Evaluacion por parte del comité de lectura independiente (en el Reino Unido) hasta mediados de
febrero del 2020.
6. Postulantes mejor puntuados por el comité, notificados e invitados a entrevistas el 25 de febrero
del 2020
7. Fecha limite para que los candidatos a entrevistarse presenten dos (2) cartas de referencias y
académicos r ios, entre marzo y mayo del 2020

8. Entrevistas a candidatos por parte del panel conformado por el embajador/jefe de misién adjunto,
oficial de Chevening y oficial de Becal, entre el 01/03/2020 y 30/04/2020.
9. Remision de lista de i i por el programa, a BECAL a
principios de junio del 2020. 10. Anuncio de resultados de las entrevistas a los candidatos a principios
de junio 2020.
11. Fecha limite para que los p una carta de

6n i de una universidad, el 15/07/2020 (17:00 BST). 12. Confirmacién de las
becas desde el 20/07/2020 hasta el 20/08/2020 aproximadamente.
13. Remision de la lista final de becarios confirmados a BECAL el 28/08/2021. 14. Los becarios
confirmados viajan al Reino Unido a iniciar sus estudios entre septiembre y octubre 2020.

Publicacién en redes sociales desde el 09/09/2019.

Inicio de la postulacién en el sitio web www.chevening.org/apply desde el 02/11/2019 (12:00 BST).

Finalizacion de la postulacion en el sitio web www.chevening.org/apply el 05/11/2019 (12:00 GMT).

Filtro de postulaciones contra los criterios de elegibilidad el 06/11/2020.

Evaluacién por parte del comité de lectura independiente (en el Reino Unido) hasta mediados de febrero del 2020.
Postulantes mejor puntuados por el comité, notificados e invitados a entrevistas el 25 de febrero del 2020

. Fecha limite para que los candidatos a entrevistarse presenten dos (2) cartas de referencias y documentos
académicos respaldatorios, entre marzo y mayo del 2020

8. Entrevistas a candidatos por parte del panel conformado por el embajador/jefe de misién adjunto, oficial de
Chevening y oficial de Becal, entre el 01/03/2020 y 30/04/2020.

9. Remision de lista de candidatos condicionalmente seleccionados por el programa, a BECAL a principios de junio
del 2020.

10. Anuncio de resultados de las entrevistas a los candidatos a principios de junio 2020.

11. Fecha limite para que los condici i pr
incondicional de una universidad, el 15/07/2020 (17:00 BST).

12. Confirmacién de las becas desde el 20/07/2020 hasta el 20/08/2020 aproximadamente.

13. Remision de la lista final de becarios confirmados a BECAL el 28/08/2021.

14. Los becarios confirmados viajan al Reino Unido a iniciar sus estudios entre septiembre y octubre 2020.

Nooswn e

nten una carta de

Leve dificultad a la hora de la promocion, al

tratar de alcanzar fuera

de las principales ciudades del pais (Asuncién,
Central, Itaptia, Caaguazi y Alto Parand), debido
a la prohibicién de desplazamiento.

alos por parte del

- Notificacion per
Programa de Becas-BECAL.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacion de Idiomas

FULBRIGHT 2016. Lanzamiento en el mes de febrero 2015.
La seleccién fue dada a conocer el 30 de agosto de 2016.

1- Pago de Becas. El pago a realizar a la becaria, se prevé se realice a través de la Agencia LASPAU el
pago en el primer semestre del afio 2019.

2- Comunicacion contintia con FULLBRIGHT y LASPAU sobre los procesos académicos e inicio de las
actividades académicas en el semestre u otras particularidades.

3. Seguimiento a becario a través de la Agencia LASPAU y la tarea de seguimiento en el SPI.

1. Pago de los beneficios de becas a través de la Agencia LASPAU.

el informe de on de datos y el dé de los becario por parte de los
becarios.
3-C con los rep del la Agencia LASPAU sobre situaciones particulares de los
becario.

1- No hubieron dificultades en la convocatoria.

1. Comunicacién constante con la Agencia sobre las condiciones de los
becarios.

2- del informe de

el SPl'y por parte de la Agencia.
3- El Gltimo becario de esta convocatoria estara culminando en agosto
del 2020.

por el becario en

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacién de Idiomas

FULBRIGHT 2017. Lanzamiento en el mes de febrero 2016.
La seleccién fue dada a conocer el 30 de agosto de 2017.

1. Pago de Becas. El pago a realizar a la becaria, se prevé se realice a través de la Agencia LASPAU el
pago en el primer semestre del afio 2019.

2. Recepcionar, periédicamente los datos declarados por los becarios en el sistema-SP! en la tarea de
a becario.

3. Atender consultas y procesar solicitudes de los becarios o agencia.

4. Comunicacion constante con FULBRIGHT sobre las situaciones de los becarios.

1. Pago de los beneficios de becas a través de la Agencia LASPAU.

2. Recepcionar, periédicamente los datos declarados por los becarios en el sistema-SPI en la tarea de Seguimiento a
becario.

3. Atender consultas y procesar solicitudes de los becarios o agencia.

4. Solicitar el informe de avance académico de los becarios

1- No hubieron dificultades en la convocatoria.

1. Comunicacion constante con la Agencia sobre las condiciones de los
becarios.
2-

del informe de por el becario en

el SPly por parte de la Agencia.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacién de Idiomas

FULBRIGHT 2018. Lanzamiento en el mes de febrero 2018 .
La seleccién serd dada a conocer el 10 de octubre del 2018.

1. Seleccion de Becarios: remision de la lista de candidatos seleccionados para el programa de becas
FULBRIGHT-BECAL para el afio académico 2019/2020, confirmacién de 8 seleccionados.

2- Realizacion de una charla informativa con los seleccionados el 12 de junio del 2019.

3. Carga de datos del becario en el SPI

4. Firma de Contrato: Para la Convocatoria de maestria en Educacion Fulbright de los becarios
seleccionados.

5. Solicitud de pasaje a través del SPI

6. Pago de Becas. El pago se realizaré a la agencia de LASPAU segiin los beneficios contemplados en
el contrato

1. Firma del contrato de los becarios en el primer semestre del 2019.

2- Charla Informativa: participacién de todos los becarios el 12 de junio del 2019 en las oficinas de BECAL.

3. Implementar los formularios de solicitud de Pasaje de Ida, Actualizacion de Datos y Seguimiento a Becarios en el
Sistema de Postulacién a Instrumentos-SPI .

4. Comunicacién constante con FULBRIGHT sobre las situaciones de los becarios.

5. Solicitar el informe de avance académico de los becarios.

1- No hubieron dificultades en la convocatoria.

1. Comunicacion constante con la Agencia sobre las condiciones de los
becarios.
2-

de la tarea de de Datos por el becario en el

SPI.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas y
Nivelacién de Idiomas
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s

3ra Cq 2019: 02 de

de 2019 al 15 de noviembre de 2019.

1. Elaboracién de la Guia de bases y condiciones.

2. Reuniones de ajuste y verificacién de criterios de la guia.

3. Aprobacién de la guia por el CCE

4. Disefio de la convocatoria en el SPI.

5. Lanzamiento de la convocatoria, comunicacion a través redes sociales, pagina web-BECAL y medios
de comunicacién masivo. El lanzamiento de la GBC se realiza el 02 de septiembre, la habilitacion del
sistema de postulacion se realiza el 06 de septiembre de 2019.

6. Postulacion on-line a través del Sistema SPI del CONACYT.

7. Etapa de Evaluacion. El proceso de evaluacién cuenta con las siguientes etapas: i) Etapa de

T, Elaboracion de la Guia de bases y Condiciones.

2. Reuniones de ajuste y verificacién de criterios de la guia.

3. Aprobacion de la guia por el CCE

4. Disefio de la convocatoria en el SPI.

5. Lanzamiento de la convocatoria, comunicacion a través redes sociales, pagina web-BECAL y medios de
comunicacién masivo. El lanzamiento de la GBC se realiza el 02 de septiembre, la habilitacion del sistema de
postulacion se realiza el 06 de septiembre de 2019.

6. Postulacion on-line a través del Sistema SPI del CONACYT. Hubo 6 postulaciones.

7. Etapa de Evaluacion. El proceso de evaluacién cuenta con las siguientes etapas: i) Etapa de admision y elegibilidad:
revisién documental presentada por los ii) Etapa de E i6n de los criterios de
conforme a la guia de bases y condiciones con la participacién de evaluadores iii) Entrevista: pasan a

y revision presentada por los ii) Etapa de E
puntuacion de los criterios de evaluacion conforme a la guia de bases y condiciones con la
participacién de evaluadores iii) Entrevista: pasan a entrevistas los preseleccionados quienes son
entrevistados con los miembros investigadores de la Sociedad Cientifica del Paraguay.

8. Etapa de Apelacion. 9. Seleccién de Becarios: se verifican y consolidan las evaluaciones para elevar
el resultado al CCE. 10. Publicacion en la pagina de BECAL de la lista de adjudicados a la beca el 30 de
diciembre 2019. 11. I on per alos5 remision del formulario de
aceptacion a la beca y remision de los documentos requeridos para la firma del contrato. 12.
Asistencia a las consultas 13. Firma de Contrato: el 8 de enero de 2020 inici¢ la firma de contrato a
los becarios adjudicados y que hayan completado la carpeta de contrato con las documentaciones
solicitadas al momento de la postulacién y segtin la GBC. 14. Recepcién de los datos de las cuentas
bancarias de BNF, seguimiento en BNF sobre las cuentas internacionales y uso de las mismas en el
pais extranjero e informacion a los becarios para retirar la tarjeta VISA del BNF durante la firma del
contrato. 15. Pago de Becas. Responder a las consultas sobre las asignaciones por manutencion a los
becarios), asi también pago de matriculas y seguro médico. 16. Pasaje Ida: Recepcién de las
solicitudes de pasaje de ida, verificar la solicitud de pasajes y redireccionar al Dpto. de Adquisiciones
para su compra. 17. al proceso de
semestre de 2020, a becarios en el exterior, atencion a consultas varias y

de los becarios conforme al primer
fi alos

los pr quienes son con los miembros investigadores de la Sociedad Cientifica
del Paraguay. 5 fueron ent 8. Etapa de Apelacion. 9. Seleccion de Becarios: se verifican y
consolidan las evaluaciones para elevar el resultado al CCE.

10. Publicacion en la pagina de BECAL de la lista de adjudicados a la beca el 30 de diciembre de 2019. Fueron
adjudicadas 5 personas.

11. Notificacién personalizada a los 5 adjudicados y remisién de los documentos requeridos para la firma del
contrato.

12. Elaboracion del contrato por el Asesor Legal, aprobacién de todas las dreas: financiero, retorno y gestion de
becas, luego disefio del contrato en el SPI.

13- Firma de contrato: se inici6 la firma de los contratos de los becarios en el mes de enero de 2020. Se firmaron
tres contratos y 2 renunciaron.

14. Recepcion de los datos de las cuentas bancarias de BNF, seguimiento en BNF sobre las cuentas internacionales y
uso de las mismas en el pais extranjero e informacién a los becarios para retirar la tarjeta VISA del BNF durante la
firma del contrato.

15. Pago de Becas. Responder a las consultas sobre las asignaciones por manutencion a los becarios, asi también
pago de matriculas y seguro médico.

16. Pasaje Ida: Recepcion de las solicitudes de pasaje de ida, verificar la solicitud de pasajes y redireccionar al Dpto.

5 de A para su compra.
mismos. y
17. al proceso de de los becarios conforme al semestre en curso.
1e imianta u moni 2 hararine an ol avtarine atensidn 2 concultac uarise & 2 lne micmae

1. 4 becarios tuvieron que solicitar extension de
inicio de programa por el tema COVID-19.

Seguimiento a becarios para firma de contratos e inicio de programas.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gesti6n de Becas y
Nivelacion de Idiomas

Manuales de procedimientos

de dos Coordi

1. Reuniones de ajuste y verificacion de pr del programa.

1.Se ha procedido al ajuste de pr de dos coor del programa. Reuniones con las
Coordinaciones de Gestion de la Informacién y de Secretaria General a efecto de poder mejorar los procesos.

2. Se elevé a las Coordinaciones para su revisién y aprobacién correspondiente.

1. Hubieron algunos retrasos en las reuniones de
relevamiento de datos por la demanda de
trabajo existente en las coordinaciones

2. Se han mejorado y optimizado
procedimientos a efecto de agilizar procesos
existentes

1. Recibir los pedidos de ajustes por parte de las éreas, ajustar y poner a
consideracién de las mismas, antes de remitir a la Direccién de
Modernizacién e Innovacion del Ministerio de Hacienda.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, y
Coordinadores

Curso y/o nivelacién de idioma y/o el examen de suficiencia

1. Pago de un curso intensivo de nivelacion de idioma no mayor a tres meses, en el Paraguay, y/o el
financiamiento del costo del examen correspondiente, que le permita obtener la suficiencia para la
obtencién de la Carta de Admision definitiva.

2. Pago de un curso y/o nivelacién de idioma no mayor a tres meses en el exterior siempre y cuando
sea condicion de la universidad para el otorgamiento de la Carta de Admision definitiva.

1. Comunicacién en la gufa de bases y condiciones de la existencia del beneficio de un curso y/o nivelacién de idioma
y/o el financiamiento del costo del examen correspondiente.

2. Otorgamiento de la financiamiento del costo de un curso y/o nivelacién de idioma y/o el costo del examen
requeridos en las cartas de admision.

3. Financiacién de los beneficios de un curso y/o nivelacién de idioma y/o el costo del examen requeridos en las
cartas de admision a través de agencias especializadas siempre y cuando las mismas indiquen esta necesidad.

4. Seguimiento y comunicacién con los becarios sobre el resultado de sus exmenes.

1. Algunos becarios no pasaron los examenes de
suficiencia de idioma.

1. Firma de Convenios con Universidades para que incluya los
beneficios de un curso y/o nivelacion de idioma y/o el costo del
examen de suficiencia de idioma.

2. Firma de Convenio con Agencias Especializadas para que incluya los
beneficios de un curso y/o nivelacién de idioma y/o el costo del
examen de suficiencia de idioma.

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lilian
Guccione
Coordinadora de
Gestion de Becas

Se ha mejorado el disefio de los procesos, manuales y reglamentos para la gestion de becas.

1. Agendar reuniones.
2. Contar con los mddulos necesarios en el sistema SPI del CONACYT.

1. Se han desarrollado las convocatorias la Coordinacién de Gestion de la Informacion, los médulos de Postulacion,
Admisién/Elegibilidad, Evaluacién y Contrato en el SPI acorde al requerimiento de las convocatorias lanzadas y un
10% a través de la contratacion de la firma SIMGIA

2. Se ha ajustado el médulo de Retorno conforme solicitud de la Coordinacion e Retorno

1. En el desarrollo de los médulos, se han tenido
dificultades para concretar las reuniones de
trabajo necesarias para lograr las definiciones de
los procesos y formularios a ser implementados
en las distintas convocatorias.

2. Hay que seguir dando continuidad a las tareas
ya iniciadas en el desarrollo del sistema (SPI).
En especial la carga de datos de convocatorias
actuales

1. Se ha comenzado a trabajar en un médulo que brinde reportes desde
el sistema

4. Se ha identificado etapas que deben seguir trabajando en el sistema
para adecuar a cada una de las convocatorias conforma a reuniones con
los coordinadores de dreas

Nelson Federico Mora
Coordinador General
del Programa, Lourdes
Santacruz Gestion de
la Informacién
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Monitoreo retornados

Apoyo a becarios retornados para la insercion.

1. Monitoreo de retornados

Monitoreo de retornados: al 30 de septiembre del 2023 contamos con 1064 becarios retornados, 1 becario
retornado con misién del Estado, 19 becarios retornados de posposicién, 6 becarios retornados de posposicién con
nueva posposicion y 4 becarios fallecidos.

1.1. Procedimiento: se contintian realizando las comunicaciones a los becarios, a través de correos, llamadas,
notificaciones y telegramas colacionados, segun la instancia corr a cada caso. Al se solicita
a la Direccién General de Migraciones, dependiente del Ministerio del Interior, el reporte de movimiento migratorio
de beneficiarios del Programa de casos puntuales y aleatorios. Se ha procedido a recibir documentacion fisica de los
retornados y a brindar atencién presencial en las oficinas de BECAL. Se contintia con la actualizacién (para publicar
en la pagina web) de las listas de becarios general de todas las convocatorias de las tareas de monitoreo de retorno
y permanencia, como estrategia para que realicen las tareas.

1.2. Retornados con tesis pendiente: La Coordinacion de Gestién de Becas Autogestionada y la Coordinacién de
Gestion de Becas Asistida realizan el seguimiento de esos casos, a los efectos de solicitar a los becarios una fecha
cierta de defensa con el adjunto de los documentos respaldatorios.

1.3. Becarios no retornados: se han identificado 47 casos de becarios que no retornan al pais por motivos laborales,
personales o de salud. 1.4. Hemos agotado las
instancias administrativas con los becarios de la UBA, en apoyo a la coordinacién de gestion de becas
autogestionadas, solicitando que se los mismos se presenten ante la oficina de BECAL y labrando actas de las
reuniones mantenidas. Con el tiltimo reporte obtenido se realizaré un informe por condicién de becario, se agrupara
por grupos de casos similiares o iguales y se remitird a la Abogacia del Tesoro para que dictamine sobre las
siguientes acciones a tomar respecto a estos casos.

1. Al corte de este informe, se han identificado a
8 becarios retornados que no han completado y
finalizado la tarea de retorno afio 0 en el SPI.

2. Existen varias tareas y procesos que se
realizan de forma manual y con apoyo de Excel,
que ain se realizan para la verificacién de los
becarios retornados, teniendo en cuenta
ademas de que el nimero de retornados va en
aumento.

3. Se identifica que existe predisposicién a que
los becarios retornados vuelvan a postularse a
otro nivel academico superior con las nuevas
convocatorias. 4.
Verificacién de los proyectos de resolucién por
parte de Asesoria Juridica.

5. Archivo temporal y definitivo de documentos
fisicos.

Para resolver estas situaciones:

- Se continuaran remitiendo comunicaciones de distinta indole, segin
cada caso, para que los becarios cumplan con el compromiso de
acreditacion de retorno y permanencia, con fecha limite. Ademés de
buscar otras estrategias como las listas publicadas en la pagina web de
BECAL.

- Se dara continuidad a la solicitud de informes migratorios de becarios
a la Direccion General de Migraciones.

-Se ha solicitado la incorporacion de mejoras en los formularios del afio
0al afio 5 del SPI, para relevamiento de informacién requerida para el
monitoreo de los becarios retornados, becarios retornados con mision
del estado, becarios con posposicién (por nuevos estudios, por salud,
por investigacion, etc.).

- Se continuara con los recordatorios por redes y mail de las condiciones
establecidas para certificar retorno.

- Se reitera la necesidad de automatizar procesos.

- Tras la incorporacion de funcionarios al érea de Asesoria Juridica, se
ha avanzado en los procesos de revisién y resolucién de situaciones.

- Avance en el archivo de los documentos fisicos de retorno.

6. Para la suscripcion de nuevo contrato de beca
(re becario), se identifican becarios en falta con
los compromisos contractuales de su beca
anterior, como ser tareas enSPly

Se realiza el monitoreo de los becarios que han sido adjudicados con
una nueva beca de BECAL, y seg(in corresponda, se expedira Constancia
de Cumplimiento de la Obligacién de Retorno y Permanencia, como
para la suscripcién de nuevos contratos de beca.

entrega de documentaciones.
7. Retrasos en la entrega de documentos en
formato fisico en oficinas de BECAL.

- Se ha trasladado un volumen considerable de documentacién
presentada por los becarios que han cumplido cabalmente con su
obligacién de retorno y permanencia por el periodo de 5 afios, al
archivo general del Programa, organizados por convocatoria y nimero
de contrato respectivamente.
- Seguimiento de los casos remitidos a la P.G.R. con sus autoridades,
para avanzar sobre los casos de becarios no retornados y que han

ido ademas con la ion de i6n de los

otorgados.

Andrea Picaso -
Coordinadora General
del Programa/
Alejandra Bogado,
encargada de
despacho de la
Coordinacion General
del Programa BECAL,
Emmanuel Veldzquez
Coordinador de
Retorno.

2. Apoyo y seguimiento de la Asociacién de Becarios y Ex Becarios de BECAL.

2.1. Apoyo a actividades de exbecarios BECAL, participacion en diferentes charlas informativas, foros, reuniones, y
en general espacios de interaccién e informacién.
2.2 Difusién de las nor exhecarios del Prosrama

Reuniones virtuales.
Espacio para Conversatorios.
QOrganizar talleres nor drea de

3. Actividades de apoyo para generar oportunidades de visibilidad y promocién de becarios.

3.1. Se han elaborado y remitido 13 listas a pedido de distintas organizaciones, entre ellas: UNA, ISL, GIZ, ITAU, FEEI,
MH, BID, Embajada de Australia, Coordinacion General de BECAL, y otros.

3.2. Cooperacién entre la Coordinacién de Retorno y Comunicacién para propiciar espacios de visibilidad de becarios
retornados (entrevistas acompafiadas de videos y/o fotografias) que se encuentren trabajando en espacios de
impacto, tanto en el sector piblico como privado. 3.2. Compartir
oportunidades de trabajo que recibimos con ex becarios, indentificando el area o sub area de estudio realizado, con
el objetivo de apoyar a la insercién laboral y al crecimiento profesional en muchos casos.

Contacto con organizaciones e instituciones para propiciar espacios de
articulacion de acciones que beneficien a los becarios retornados.

Andrea Picaso -
Coordinadora General
del Programa/
Alejandra Bogado,
encargada de
despacho de la
Coordinacién General
del Programa BECAL
Emmanuel Veldzquez
Coordinador de
Retorno.
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COMPONENTE IV

COMPONENTE IV - DESARROLLO INSTITUCIONAL

Auditoria externa evaluacién final
Gestion de la UEP

Auditoria externa FEEI - BID

La firma Pri Coopers ha i los servicios de auditoria externa; asimismo, fue presentado el
informe final de la auditoria externa de cierre del proyecto del BID. El Informe final, fue remitido a las
autoridades competentes.

Auditoria externa FEE|

Por Res. PNB N2 375 de fecha 21 de diciembre del 2021 ha sido adjudicado firma AUDICOM por un monto total de
Gs. 220.000.000, la mencionada auditoria abarcaria desde el 26/11/2021 y los periodos fiscales de los afios 2022,
2023 y desde el 01/01/2024 al 30/06/ 2024.

En el marco del contrato MH/PNB N° 01/2022, fue emitido la orden de servicio N° PNB-OS 24, y notificada a la
contratista en fecha 04/05/2022; en la cual se perfecciona el inicio de los servicios de auditoria correspondiente al
ejercicio fiscal afio 2021, cuyo periodo es del 26 de noviembre al 31 de diciembre de 2021. Actualmente, ha
culminado los servicios de auditoria, con la presentacion del Informe respectivo.

Para la consecucion de los servicios de auditoria externa correspondiente al ejercicio fiscal afio 2022, fue emitido
la Orden de Servicios N° PNB-OS 10, y notificada a la contratista en fecha 08/03/2023. Fue presentado y
aprobado el informe final del resultado de la auditoria para dicho ejercicio fiscal (2022); asi también, el Programa
ha honrado la contraprestacién contractual.

Evaluacion final

TDR elaborado, puesto a consideracién del equipo técnico del FEEI, y comité del CCE, versién adecuada y remitida
version final. Se obtuvo la no objecion del BID del TDR. Se publicé en el portal de la DNCP, bajo el ID N2 396.409.

Se tiene previsto la apertura de sobres de los oferentes que se presentaran en el llamado la fecha estipulada es el 19
de abril de 2021.

La consultoria de evaluacion final de BECAL I, fue convocada a través del portal de la DNCP, bajo el ID N2 396.409,
cuyo proceso fue cancelado en los términos de la Resolucién PNB N2 143/2021 de fecha 21 de mayo de 2021.

Fue iniciado un nuevo proceso para la contratacion de la consultoria de evaluacion final, bajo el método de seleccion
basada en las calificaciones de los consultores, cuya convocatoria fue efectuada a través del portal de la DNCP, bajo
el ID N2 690.

Conforme al método de seleccién adoptada para éste pr (SCC), fueron idas los procesos de
convocatoria y evaluacion, siendo el Ultimo tramite efectuado la peticién de no objecién al informe de evaluacion,
seglin Nota PNB N2 642/2021 de fecha 30 de junio de 2021.

La firma INNOVOS ha sido adjudicado por RES. PNB N2 178 de fecha 8 de julio del 2021 el monto adjudicado es de
Gs. 474.986.070.

Ha iniciado la consultoria en fecha 13/07/2021, y culminado en fecha 05/11/2021 conforme al plazo establecido.

El informe final ha sido so do con las distintas dreas.

Andrea Picaso -
Coordinador General
del Programa; Maria

Liz Caballero -
Coordinadora de
Administracién y

Finanzas

AGENCIAS ESPECIALIZADAS Y PASAJES PARA BECARIOS

Adquisicion de pasajes y servicios conexos

Por Resolucién PNB N2 207 de fecha 1 de setiembre de 2020, fue aprobado la adjudicacién del servicio de provisién
de pasajes aéreos, celebrandose el contrato con las empresas Amitour S.A. y Servi Travel S.A., con una vigencia
contractual de 24 meses. Es preciso sefialar que esta UEP se encuentra comprometido con los becarios en la
provisién de la logistica de ida y de retorno a los lugares o universidades donde desarrollan sus actividades
académicas, conforme asf o sefiala el reglamento operativo del programa, y los respectivos contratos celebrados
con los becarios. Si bien los citados contratos se encontraban préximos a su finalizacién, por motivos de la vigencia
de los mismos; no es menos cierto que los montos ejecutados en conjunto solo equivale al 67,7%. Es por ello que la
UEP, planted la modificacién de los contratos, en el sentido de la ampliacién de la vigencia de ejecucién de los
mismos, con la anuencia de los proveedores. Las razones y fundamentos para la ampliacién de la vigencia consisten
en la necesidad de seguir contando con los servicios de los proveedores; ademas, atin se cuenta con los saldos
presupuestarios para la ejecucién de los servicios. En los presentes contratos, se han estimado que los montos
contractuales serfan utilizados en un periodo de tiempo de 24 (veinte y cuatro) meses desde su celebracién. Sin
embargo, tras la declaracion de la pandemia por el Covid-19, muchas de las actividades académicas fueron
suspendidas, ya hoy dichas actividades se vienen reestableciendo. En atencién a los protocolos sanitarios
establecidos por el Ministerio de Salud y Bienestar Social, el Programa Nacional de Becas, establecié
transitoriamente que ante la situacién de pandemia desatada a nivel mundial por el coronavirus (COVID-19) y la
declaracion de ct , se deberd i las distintas si i para los tramites de retorno, otorgamiento
de beneficios a becarios o resolucién de solicitudes, hasta tanto sean levantadas las medidas de seguridad sanitaria,
conforme a la Resolucion PNB N© 89/2020.
Por Resolucion PNB N2 217 de fecha 30 de agosto de 2022, fue autorizada la adenda de los contratos sefialados
la vigencia de los mismos hasta el 31 de diciembre de 2023.

Andrea Picaso -
Coordinador General
del Programa; Maria
Liz Caballero -
Coordinadora de
Administracién y
Finanzas
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1-Gestion de Recursos Humanos

EN RELACION A TALENTOS HUMANOS- CAPACITACIONES:

1- Se trabajo en la elaboracion del Diagnostico de Necesidades de Capacitacidon 2023 en forma conjunta con la DACHC, y por Resolucién DACHC se aprobd el Plan Anual
de Capacitacién (PACAP) del Ejercicio Fiscal 2023.

2- Fortalecimiento de ciertas coordinaciones con la incorporacion de pasantes a varias areas.Incorporacién de una pasante universitaria a la Coordinacién de Gestion
de Becas Asistidas, Cerradas y de Idiomas.

3- Se identifico necesidad de capacitacion a los analistas para el 2023/2024. Comenzé en el mes de setiembre 2023

EN RELACION A LA ASISTENCIA A LOS BECARIOS Y BECARIOS RETORNADOS:

1- Se ha agilizado la atencion a los becarios y postulantes, asignandoles a cada ejecutivo del area de Gestidn de Becas, ciertas convocatorias. Diferenciando en
Gestion de Becas Autogestionadas y Gestion de Becas Asistidas, Cerradas o por Agencias para una mejor atencion a los becarios.

2- Se han tomado en cuenta los criterios de otorgamiento de beneficios en el marco emergencia nacional en todo el territorio de la Reptiblica del Paraguay, ante la
pandemia declarada por la Organizacion Mundial de la Salud a causa del Covid-19 o Coronavirus y se establecieron medidas administrativas, por medio de Resolucion
PNB N° 89/2020, la cual luego fue modificada y ampliada por la Resolucién PNB N° 325/2020.

3- Se realiza la asistencia a becarios retornados de forma presencial, via correo electrénico, via telematica (zoom, google meet, teams) y via telefénica (linea baja de
la UEP, whatsapp) a fin de atender las consultas de los retornados.

4- Se ha expedido la constancia de cumplimiento cabal de obligaciones de retorno y permanencia, a los becarios que han completado el monitoreo de los 5 afios
conforme a lo establecido contractualmente.

5- Se ha solicitado cambios en el SPI en tareas de Retorno aiio 0 al 5 para la incorporacion de seguimiento de becarios con mision del estado, conforme a lo
establecido en el dictamen N° 05/2022.

6- La Coordinacion de Retorno se ha traslado hasta la ciudad de Encarnacion y Concepcidn para la recepcion en fisico de los documentos y apoyo en la carga 'y
finalizacion de tareas de retorno.

7- Incorporacion en el check list de la declaracidn jurada de conocimiento de guias y autorizacion al Programa para solicitar informacion en representacion del
becario sobre situaciones academicas y/o administrativas a la Universidad y/o centros de estudios donde el becario cursara sus estudios.

8- Actualizacion clausula del Contrato, en el apartado de retorno con respecto a la entrega de documentaciones que acrediten el fin satisfactorio del programa de
estudios.

2- Gestion de Recursos de Comunicacion




EN RELACION A LA COMUNICACION:

1- La web de BECAL se ajusto de vuelta de acuerdo a las necesidades detectadas, a través de encuestas online realizadas a usuarios y potenciales becarios, a fin de
proporcionar mayor interaccion con el publico meta. Las documentaciones estan disponibles en cada area correspondiente del Programa.

2- Laredaccion y elaboracion de materiales informativos sobre temas principales del Programa son constantes para su correspondiente publicacién en la web y en
las redes sociales del Programa; asi como el envio de materiales a la DIRCOM del Ministerio de Economia y Finanzas, ademas de su distribucion a los medios de
comunicacion.

3- La produccion de contenido para elaboracion de videos, flyers, graficos es una tarea constante en Comunicacion, ademas de la realizacidn de fotografia, filmacion y
edicion de materiales audiovisuales, conforme a los lineamientos en cuanto a formatos de disefio y normas graficas de la Institucion y MITIC.

4- La realizacion de cobertura periodistica de las actividades de BECAL, redaccion y supervision de los boletines, comunicados, noticias, gacetillas de prensa, como
también del contenido que acompafia la publicacién de flyers, fotografias y videos son tareas contantes para mover la web y redes sociales del Programa.

5- El contacto con medios de comunicacion escrita, radial, televisiva y digital para concretar entrevistas con las autoridades principales de BECAL, como también para
la difusion de gacetillas de prensa, cuando ameritan los casos.

3-Gestion de Adquisiciones /Operativas

1 - La oficina de BECAL cuenta con mejores y mayor espacio para los funcionarios del Programa, mejorando asi la calidad de los servicios y asistencia a becarios y
publico en general.




