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PROGRAMA NACIONAL DE BECAS DE POSTGRADO EN EL EXTERIOR PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, LA INNOVACION Y LA
EDUCACION DEL PARAGUAY

“DON CARLOS ANTONIO LOPEZ”

GUIA DE BASES Y CONDICIONES

CONCURSO BECAS DE ESPECIALIZACION EN GESTION E INNOVACION DIRECTIVA,
EN CHILE PARA PROFESIONALES DE LA EDUCACION.

CONVOCATORIA-CHILE 02

OCTUBRE 2018
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1. INTRODUCCION

El Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior para el Fortalecimiento de la
Investigacion, la Innovacién y la Educacién del Paraguay Don Carlos Antonio Lopez, tiene
como objetivo general el poder contribuir a aumentar los niveles de generacién y aplicacion
de conocimiento en las dreas de Ciencia y Tecnologia® y los niveles de aprendizaje en la
educacién a través del mejoramiento de la oferta de Capital Humano Avanzado en dichas
areas.

Este Programa propone aumentar la cantidad de investigadores con Doctorado y Maestria
en areas de Ciencia y Tecnologia; asi como la cantidad de profesionales con Maestria en
areas de Ciencia y Tecnologia y en otras éreas del conocimiento relevantes para el
desarrollo del Pais; y, aumentar la cantidad de educadores con Maestria en Educacién y con
entrenamiento en diversas areas del conocimiento.

BECAL esta liderado por un Comité de Coordinacién Estratégica, coordinado por su Unidad
Ejecutora de Programa (UEP) dependiente del Ministerio de Hacienda, y directamente
vinculado para el cumplimiento de las metas y alcances del Programa con el Ministerio de
Educacién y Ciencias (MEC), con el Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologia (CONACYT) y
la Secretaria Técnica de Planificacién del Desarrollo Econémico y Social (STP). El programa
es financiado por el Fondo para la Excelencia de la Educacién vy la Investigacién (FEEI) y por
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

!Para los efectos de la presente Convocatoria se entenderé por Ciencia y Tecnologia la definicion y areas del
conocimiento comprendidas en el Manual de Frascati, “Revised Field of Science and Technology (FOS)
Classification in the Frascati Manual, OECD, 2007”.

Aclaracién: La Guia de bases y Condiciones, utiliza la forma masculina de los sustantivos y sus modificadores
en la mayoria de los casos para referirse a varones y mujeres, simplemente para facilitar la lectura y por una
cuestion de economia lingiiistica, como dispone la Real Academia Espafiola de la Lengua, que expide al
respecto: “..en la lengua estd prevista la posibilidad de referirse a colectivos mixtos a través del género
gramatical masculino, posibilidad en la que no debe verse intencién discriminatoria alguna, sino la aplicacién
de la ley lingiiistica de la economfa expresiva...” (Fuente: RAE. Diccionario Panhispénico de Dudas, 2005)

BECAL es una institucién que alienta y acompafia la lucha por la equidad de género, por lo que esta decisié
no debe verse de ninguna manera como un indicio de discriminacidn.
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2. CONVOCATORIA

El Programa Nacional de Becas de Posgrado Don Carlos Antonio Lépez llama a concurso
para otorgar becas a Profesionales de la Educaciéon de nacionalidad paraguaya o
naturalizados que cumplen funciones en instituciones educativas de gestién oficial y del
nivel central del MEC para iniciar estudios de postgrado en CHILE conducentes a la
obtencidn del titulo de Especialistas en Gestién e Innovacién Directiva en la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile y el Centro de Innovacién en Educacién de Fundacién Chile.
La Pontificia Universidad Catélica de Chile, fundada en 1888 por el Arzobispo de Santiago y
declarada Universidad Pontificia por el Vaticano el afio 1930, estd acreditada por el maximo
periodo (7 afios) en todas las dreas (docencia de pregrado, gestion institucional, docencia
de postgrado, investigacién y vinculacién con el medio).

La Universidad cuenta con més de 70 afios de experiencia en la formacién de profesores, a
partir de la creacién de su Escuela de Pedagogia el afio 1943. Esta Escuela, perteneciente a
la Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién, comenzé a entregar el titulo de Profesor
de Estado a partir de su reconocimiento oficial de fines de los afios 40.

La Facultad de Educacién de la Pontificia Universidad Catélica de Chile forma profesionales
de la educacién, especialmente profesores en todos los niveles y areas, ademds de contar
con un programa de postgrado con especialidades de Magister y un Programa de
Doctorado. En particular, para los fines de esta propuesta de formacién continua cuenta
con tres diplomados relacionados con este tema. El primero, titulado “Diplomado ensefiar
a aprender profundamente” el que cuenta con més de 10 ejecuciones, y 916 egresados
entre los afios 2005 y 2015.

El segundo, llamado “Diplomado en mejora de practicas pedagdgicas: observacién y
retroalimentacién” ha contado con dos versiones, certificando a 60 estudiantes entre
noviembre de 2014 y enero de 2016. Y el “Diplomado en Liderazgo Educacional”, con mas
de 12 versiones desde 2004, en cual participan profesores que ejercen o aspiran a formarse
como guias de otros docentes. Ademas de los diplomados sefialados, la institucién ofrece
dos cursos en la misma disciplina de la actividad formativa propuesta titulados: “Estrategias
efectivas en el aula para desarrollar aprendizajes” y “Estrategias de gestién para mejorar la
participacién, comunicacion y motivacién del profesorado”.

La presente convocatoria tendra lugar desde el 17 de octubre al 19 de noviembre del
2018.
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3. PROPUESTA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
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Universidad: Pontificia Universidad Catélica de Chile

Programa: Especializacion en Gestion e Innovacidn Directiva

Competencia Desempefios esperados Perfil del Postulante F':llz::ues
Diagnosticar el territorio: Organizar la tarea de diagndstico. | - Directores
Desarrollar procedimientos de diagndstico, | e Sistematizar y analizar la Departamentales de
sistematizacidn y andlisis de la informacién | informacidn recabada. Educacién.
recopilada, que apoyen la toma de e Informar a la comunidad
decisiones de manera contextualizada a los | principales hallazgos y uso - Coordinadores
desafios del territorio. adecuado de la informacién. Departamentales de
Liderar la construccién de planificaciones e Liderar la realizacién de Educacién.
estratégicas: diagndsticos integrales.
Conducir de manera colaborativa procesos | e Planificar de manera - Directores de
de planificacién estratégica, en conjunto participativa Instituciones de gestién
con su equipo de trabajo y distintos y contextualizada. oficial (EEB, EM, IFD, CRE).
estamentos involucrados, articulando e Implementar la planificacién
redes en funcion del desarrollo de colaborativamente. - Directores y
proyectos educativos contextualizados. Vicedirectores de Escuelas
Promover culturas de colaboracion: o Distinguir elementos politicos Agricolas y Colegios
Movilizar capacidades y recursos para culturales de las localidades. Técnicos Agropecuarios,
promover un cambio cultural enfocado en | ® Generar dindmicas de trabajo Agromecanicos de Gestién
el desarrollo de la colaboracién y la que fomenten la colaboracién. Oficial del MEC y el MAG.
confianza entre los actores educativos de @ Promover la construccién de - Vicedirectores de 100

una localidad, logrando cuerdo entre
actores con distintos intereses para
legitimar estrategias de cambio.

redes inter y entre
establecimientos educativos.

Desarrollar una adaptacion del curriculum
pertinente a la localidad Desarrollar en
conjunto con las comunidades educativas
criterios didacticos que equilibren las
demandas del curriculum nacional con las
caracteristicas particulares de los actores.

e Identificar particularidades del
territorio.

e Generar capacidades
profesionales y colectivas.

® Evaluar la implementacién
curricular de una localidad.

Acompafiiar pedagégicamente
comunidades educativas:

Generar un sistema de acompafiamiento
pedagdgico que contribuya al desarrollo
de procesos de aprendizaje, potenciando
vinculos entre escuelas y docentes
organizados por nivel, tematica o
modalidad de ensefianza, promoviendo la
innovacidn y las practicas pedagdgicas
efectivas.

® Promover el trabajo en red
entre

docentes y directivos.

® Apoyar el desarrolio de la
innovacién.

e Sistematizar aprendizajes.

Instituciones de gestidn
oficial.

- Coordinadores
Pedagdgicos de
Instituciones Educativas de
Gestidn Oficial que han
cursado la especializacién
en Coordinacién
Pedagdgica.

- Supervisores Pedagdgicos
y Administrativos.

- Directores Generales de la
Administracion Central
Directores de Nivel

de la Administracidn
Central.

h-'-'/-
- Jefes de Departamentos /|

TETA VIRV
MOHENDAPY
Mlontgammilidus

Minlaurinde
HACIENDA

TEKOMBO'E H
TEMBIKUAA
Moraomdeha

MBA'E APOPY.
AKARAPU’ARA

Minlseerionde
EDUCACION
¥ CIENCIAS

TECNICA DE PLANIFICAC|ON
DEL DESARROLLO ECONOMICO
Y SOCIAL




BECAS

DON CARLOS
ANTONIO LOPEL

)

® TETA REKUAI

® GOBIERNO NACIONAL

r l
Jafw;ulh

Promover y garantizar el desarrollo integral
de los estudiantes:Fomentar el desarrollo
de los y las estudiantes en sus distintas
dimensiones (cognitiva, afectiva, social,
ética, artistica, fisica, entre otras),
considerando sus intereses, desde una
perspectiva de valoracién de la diversidad
para Ia construccion de dindmicas
educativas de calidad.

® Conocer a los estudiantes y
lasparticularidades de los
establecimientos.

® Desarrollar estrategias atractivas
ycontextualizadas.

e Poner a disposicién
recursosnecesarios.

e Monitorear el trabajo realizado

Trazar trayectorias formativas para
profesionales de la educacion:

Generar propuestas de desarrollo
profesional continuo para docentes, en
conjunto con los directores de los
establecimientos educativos, que
contribuyan al fortalecimiento de
competencias y habilidades con foco en lo
pedagdgico, promoviendo una cultura que
fomente [a innovacidn en el aula, de
acuerdo a las caracteristicas

@ Desarrollar estrategias de
formacion profesional.

® Gestionar la formacion continua.
e Implementar acciones de
formacion

Gestionar y monitorear procesos: Disefiar e
implementar un sistema de monitoreo de
procesos para la mejora educativa
pertinente a las particularidades de las
comunidades, utilizando herramientas de
levantamiento de informacién
permanente, que permitan la anticipacion
de las necesidades de los establecimientos
para satisfacerlas de forma oportuna.

e Disefiar sistemas de informacién
y monitoreo.

e Velar por la oportuna
satisfaccion de necesidades y
levantamiento de alertas.

® Mejorar continuamente los
sistemas de informacién.

de la Administracién
Central.

- Técnicos Pedagdgicos del
Nivel Central y Direcciones
Departamentales.

- Coordinadores
Pedagdgicos de Escuelas
Agricolas de Gestién Oficial.

Mddulos a desarrollar:

*M@ddulo 1: Conociendo la Gestién Pedagégica Curricular

*Médulo 2: Diplomado en Especializacién en Gestién e Innovacién Educativa
*Médulo 3: Talleres de Gesti6n de la Innovacién en escuelas de hoy
*Médulo 4: Construyendo mi visién de liderazgo para la Gestién Pedagégica Curricular

Segundo Grupo de Becados

Seminario Presencial en Asuncidn- Inicio

Fase Virtual en Paraguay

Fecha de inicio: 21 de marzo de 2019
Fecha de Finalizacién: 22 de marzo de 2019

Fecha de inicio: 27 de mayo de 2019
Fecha de Finalizacidn: 26 de julio de 2019

Fase Presencial en Chile

Salida de Participantes: 23 y 24 de marzo de 20109.
e Fechadeinicio: 25 de marzo de 2019
e Fecha de Finalizacion: 24 de mayo de 2019.
Regreso de Participantes: 25 y 26 de mayo de 2019

Seminario Presencial en Asuncion- Finalizacion
Fecha de inicio: 29 de julio de 2019
Fecha de Finalizacién: 30 de julio de 2019

334 horas de clases presenciales - 134 horas de clases virtuales
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4. CONDICIONES Y CARACTERISTICAS GENERALES DE LA CONVOCATORIA

4.1

4.2

La Beca Don Carlos Antonio Lépez estd destinada a otorgar subvenciones no
reintegrables para costear los gastos asociados a estudios de especializacién en areas
de Educacion en Chile, por lo que sélo se otorgaran becas para estudios sin perjuicio
de trabajos de campo u otras actividades de investigacién que puedan desarrollarse en
el pais.

El programa de la Pontificia Universidad Catélica de Chile y Fundacién Chile establece
una fase presencial en Asuncidn, una fase virtual, y una fase presencial en Santiago de
Chile.

5. REQUISITOS GENERALES PARA POSTULAR

51

5.2

53

5.4

5.5

Ser paraguayo o naturalizado.

Contar con titulo de grado en el drea especifica vinculado al programa, o titulo de
grado en otras dreas mas titulo de posgrado relacionado al dmbito educativo
(Didactica Universitaria, Habilitacién pedagdgica, etc). En todos los casos con
certificado de estudios, los mismos deben estar registrados y legalizados por el MEC.

Ser profesional de la educacién y estar cumpliendo funciones actuales conforme al
perfil del postulante detallado en el punto 3 de la presente Guia, en instituciones
educativas de gestion oficial o en el nivel central del MEC, y con una antigiiedad no
mayor a 23 aiios en la funcién publica.

Ser profesional de la educacidn sin antecedentes de sumarios administrativos, ni en
proceso de investigacion.

Comprometerse a firmar una carta compromiso con el MEC, en la cual manifieste
proseguir su funcidn laboral en el MEC por lo menos 5 afios luego de su retorno al
Paraguay (con rubros presupuestados del MEC), asi como presentar e implementar
un proyecto educativo y formar a otros actores educativos a su regreso.

6. BENEFICIO DE LA BECA

Los

devengaran desde la fecha de firma de contrato de la beca:

beneficios asociados a los estudios de Especializacién serdn los siguientes, y se
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6.1 Alinicio del curso, asignacién unica de instalacién de USD 500 (quinientos délares de
los Estados Unidos de América).

6.2 Subvencién del viaje de ida y vuelta del becario en clase econdémica, desde el
aeropuerto mas cercano a la ciudad de residencia del beneficiario en Paraguay hastala
ciudad de Santiago de Chile, y regreso a Paraguay.

6.3 Cobertura de las tasas académicas de las matriculas.

6.4 Traslado aeropuerto — hotel — aeropuerto, a su arribo y partida de Santiago.

6.5 Manutencion para gastos de alimentacion y para el traslado durante la estadia de 9
semanas en la ciudad de Santiago de Chile, a valor de USD 2.267 / CLPS 1.360.000

6.6 Alojamiento compartido con otros profesionales del grupo, en departamento u hoteles
(3 estrellas) durante la estadia de 9 semanas.

6.7 Seguro de viaje.

7. INCOMPATIBILIDADES PARA POSTULAR
No podrd postular a esta beca el profesional que:

7.1 A la fecha de adjudicacién tenga la calidad de beneficiario de otras becas con
financiamiento del sector publico y/o del BID.

7.2 Fue beneficiado por el Programa BECAL para el mismo programa de posgrado.

7.3 No posea la titulacidn vinculante al programa postulado, sefialado en el punto 5.2.
7.4 Se encuentre privado del pleno goce de sus derechos de ciudadania.

7.5 Cuente con antecedentes de medidas disciplinarias relativas a su ejercicio profesional.
La UEP declarara sin efecto la adjudicacién de la beca en caso que se compruebe que la
documentacion e informacion presentada en su postulacién es inexacta, no verosimil y/o

ha causado error en su andlisis de admisibilidad por parte del Comité de Evaluacién del
Programa. /
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8. PROCESO DE POSTULACION

Ingresar al sitio web www.becal.gov.py, leer la Guia de Bases y Condiciones de la
convocatoria de becas a Chile 01.

Registrarse a través del Sistema de Postulacién de Instrumentos (SPI) del CONACYT,
disponible en https://spi.conacyt.gov.py/user, indicando nombre y apellido completo,
correo electrdnico y estableciendo una contrasefia.

Registrarse y completar el formulario de Curriculum Vitae en el formato del CONACYT
disponible en https://cv.conacyt.gov.py/user o Curriculum vitae en el formato
establecido por la Funcién Pablica (SFP) en el sitio www.becal.gov.py.

Una vez registrado, acceder a “Convocatorias Becal” y completar el formulario de
postulacion llenando los campos correspondientes a través del Sistema de Postulacién

de Instrumentos (SPI) del CONACYT, al cual podréa acceder por medio del sitio web
www.becal.gov.py

8.4.1 Todos los postulantes al programa deben completar un formulario Gnico de
evaluacién socioeconémica al momento de postular en el SPI como parte del
proceso documental.

8.4.2 Todos los documentos solicitados deberan disponibilizarse en formato digital
(escaneado) en los campos correspondientes en el proceso de postulacién del
sistema (SPI) del CONACYT.

No se aceptard documentacion fisica. Solamente los postulantes seleccionados
deberan presentar toda la documentacién fisica al momento de la firma del respectivo
contrato de beca.

El postulante serd responsable de la veracidad, integridad y legibilidad de la
informacion consignada en el formulario de postulacién. Asimismo, deberé estar en
condiciones de presentar todos los antecedentes e informacién que la UEP juzgue
necesarios durante el proceso de postulacién y/o durante el periodo en que se esté
usufructuando la beca.

La presente convocatoria tendra cierre el 19 de noviembre de 2018 a las 12:00 horas.
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9 DOCUMENTOS DE POSTULACION

Los documentos de postulacién que a continuacién se detallan son indispensables para
corroborar el cumplimiento de los requisitos exigidos para postular al Programa:

9.1 Generales

9.1.1. Formulario de postulacién completo vy finalizado, disponible a través de la
Convocatoria de Becas en el Exterior Don Carlos Antonio Lépez, del Sistema de
Postulacién a Instrumentos (SPI) del CONACYT en el sitio www.becal.gov.py.

9.1.2 Curriculum vitae segin formato CVpy (Curriculum Vitae On-line) del CONACYT,
disponible para ser llenado o Curriculum vitae en el formato establecido por la
Funcién Publica (SFP) en el sitio www.becal.gov.py.

9.1.3 Copia autenticada de Cédula de Identidad Civil o Pasaporte. Ambos deben tener
vigencia por lo menos 3 meses posteriores a la finalizacién de la beca.

9.1.4 Copia autenticada del titulo de grado y certificados de estudios debidamente
registrados y legalizados por el MEC.

9.1.5 Copia autenticada de la Resolucién de Homologacién de titulo de grado en caso
de haber realizado estudios de grado en el exterior.

9.1.6 Declaracién de intereses e intenciones, segtin formato preestablecido disponible
en el SPI Convocatoria Becas en el Exterior Don Carlos Antonio Lépez, indicando
las razones por las cuales quiere realizar el programa al cual se postula. Deben
incluirse los intereses académicos, profesionales, de investigacion, intenciones de
actividades posteriores y de su proyecto de vida futuro a la obtencién del
posgrado correspondiente y retorno al pais. En su declaracion de intereses e
intenciones debera ademas justificar la pertinencia de su programa con el Plan
Nacional de Desarrollo Paraguay 2030, el Plan Nacional de Educacién 2024, la
Agenda Educativa 2013-2018 en el drea de aseguramiento de la calidad de la
educacion.

9.1.7 Declaracién jurada segtin formato preestablecido disponible para ser descargado
del SPI “Convocatoria Becas en el Exterior Don Carlos Antonio Lépez”, donde
manifieste su compromiso de retornary reinsertarse en el pais una vez culminado
sus estudios en el exterior con permanencia de 5 afios en el pais.
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9.1.8 Declaracion jurada de no estar inhabilitado por las incompatibilidades para
postular expuestas en el apartado nimero 7 de la presente guia.

3.1.9 Copia del Carnet Indigena, sélo si corresponde. En caso que no disponga de dicho
certificado al momento de postular, deber4 presentarlo al momento de firma del
contrato.

9.1.10 Certificado de Discapacidad fisica emitido por la Secretaria Nacional por los
Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad (SENADIS). En caso que no
disponga de dicho certificado al momento de postular, debera presentarlo al
momento de firma del contrato.

9.1.11 Antecedente Policial de fecha no anterior a seis (6) meses desde su emisién
(original o copia autenticada).

9.1.12 Antecedente Judicial o de fecha no anterior a seis (6) meses desde su emision
(original o copia autenticada).
9.1.13 Certificado de trabajo expedido por las instancias correspondientes del MEC.

9.2 Por Funcién

9.2.1 Directores Generales y de Nivel, Jefes del Nivel Central del MEC, Directores de IFD,
Directores Departamentales (Direccion de Gestion Educativa).

- Copia autenticada del documento de designacién o nombramiento en el cargo.

- Copia del Cuadro de Personal del mes de abril correspondiente a los afios 2017 y 2018,
con firma y sello del Director General o Viceministro/a.

9.2.2 Directores de Instituciones Educativas y Supervisores Administrativos y Pedagdgicos.
- Copia autenticada del documento de designacién o nombramiento en el cargo.
- Copia del Cuadro de Personal del mes de abril correspondiente a los afios 2017 y 2018,
con firma y sello del Director Educativo Departamental o de Capital.

9.2.3 Coordinadores Pedagdgicos de instituciones educativas:

- Copia autenticada de Titulo de Especialista en Coordinacion Pedagdgica registrado vy
visado en el MEC.

- Copia del Cuadro de Personal del mes de abril correspondiente a los afios 2017 y 2018
firmado por la Supervision de Apoyo Técnico administrativo o pedagégico, Direccidn
Educativa Departamental o Capital o Director General o Viceministro/a.
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9.1.4 Técnicos Pedagdgicos del Nivel Central:

- Copia del Cuadro de Personal del mes de abril correspondiente a los afios 2017 y 2018 con
firma y sello del Director General o Viceministro/a.

- Resolucion de Comisionamiento (vigente)

- Constancia de estar ejerciendo el rol pedagdgico refrendada por la Direccién General
donde cumple funciones.

Toda la documentacién solicitada deberi presentarse en idioma espariol v las copias
deben ser autenticadas por escribania.

10 CRITERIOS DE EVALUACION Y PRIORIZACION

El Comité de Evaluacién estard conformado por representantes del Viceministerio de
Educacidn Superior y Ciencias, del Viceministerio de Educacién Basica, y por representantes
de la UEP de Becal. Estarén encargados de la verificacién de cumplimiento de los requisitos
de admisibilidad y elegibilidad establecidos en esta Guia de Bases y Condiciones.

Se realizard una evaluacion académica/curricular, a la cual se aplicaran los siguientes
criterios de priorizacién:

Programa “Especializacién en Gestién e Innovacién Directiva”

Criterios de Priorizacién — TOTAL 44 PUNTOS

1° criterio: Funcidn del Profesional de la Educacién 50 % = 22 PUNTOS
Directores Departamentales de Educacidn

Coordinadores Departamentales de Educacidon

Directores de Instituciones de gestion oficial (EEB, EM, IFD, CRE) 22
Directores y Vicedirectores de Escuelas Agricolas y Colegios Técnicos
Agropecuarios, Agromecanicos de Gestidn Oficial del MEC y el MAG.
Vicedirectores de Instituciones de gestién oficial

Vicedirectores de Escuelas de Escuelas Agricolas y Colegios Técnicos 20
Agropecuarios, Agromecanicos de Gestién Oficial del MEC y el MAG.
Coordinadores Pedagégicos de Instituciones Educativas de Gestién Oficial 18
que han cursado la especializacién en Coordinacidon Pedagdgica

Supervisores Pedagdgicos y Administrativos

Directores Generales de la Administracion Central 14
Directores de Nivel de la Administracién Central
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Jefes de Departamentos de la Administracién Central 12
Técnicos Pedagdgicos del Nivel Central y Direcciones Departamentales
Coordinadores Pedagdgicos de Escuelas Agricolas de Gestién Oficial 10
2° criterio: Afios de servicio 30 % = 12 PUNTOS
Entre 3 a 9 afios 13
Entre 10 a 15 afios 9
Entre de 16 y 23 afios 5
3° criterio: Nombramiento 20% = 9 PUNTOS
Ganador de concurso 9
En cardcter interino o encargado de despacho 7
Designados a cumplir la funcién de Coordinador Pedagdgico en cuadro de 5
personal.
Comisionado con Resolucién vigente en la funcién de Técnicos Pedagdgicos
del Nivel Central, Direcciones Departamentales y de Escuelas Agricolas de | 3
Gestién Oficial ]

11 EVALUACION Y SELECCION DE LAS POSTULACIONES

11.1Todas las postulaciones que cumplan con la etapa anterior de admisibilidad y
elegibilidad, y aplicacion de los criterios de priorizacién citados, pasaran a la Pontificia
Universidad Catodlica de Chile, la cual podra validar la declaracién de intereses e
intenciones realizada por el postulante en el SPI, para emitir el listado de seleccionados
por estricto orden de méritos.

11.1 El Comité de Evaluacion realizara el aval o no objecién del listado. El listado sera
remitido a la UEP de Becal, el cual sera refrendado por Resolucién del CCE.
12 POSTULACIONES SELECCIONADAS
12.1 La UEP del Programa comunicara a los postulantes seleccionados los resultados del
concurso a través del correo electrénico que indiquen en el respectivo formulario

de postulacion.

12.2 Igualmente, la ndmina de seleccionados sera publicada en la semana del 12 de
diciembre del 2018 en el sitio web del programa www.becal.gov.py
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comunicacion de los resultados, para comunicar a la UEP la aceptacion o el rechazo
de la beca; si no comunicara su respuesta dentro de este plazo, se entendera que

renuncia a la misma. Esta plaza podra ser utilizada por el siguiente en el listado de
seleccionados.

12.4  Este concurso contemplara lista de espera.

13 FIRMA DEL CONTRATO DE BECA

Los seleccionados al Programa, deberan firmar un contrato de beca con la UEP, donde se
estipularan los derechos y obligaciones de las partes.

Para la firma del contrato deberd:

13.1  Presentar fisicamente toda la documentacién remitida como parte del proceso de
postulacién. Los documentos oficiales deberan estar debidamente autenticados por
Escribania Pablica.

13.2  Presentar una declaracién jurada, con certificacién de firma ante Escribano Publico,
segun formato preestablecido certificando que:

- Carta compromiso a ser firmado con el MEC, citado en el punto 5.4.

- Nose encuentra dentro de las restricciones/incompatibilidades establecidas en
el numeral 7 de la presente Guia de Bases y Condiciones.

- Se compromete a aprobar en tiempo y forma los estudios que lo lleven a la
obtencién del titulo, certificacion, u otro similar, segin correspondiere; lo que
incluye el compromiso a tener un desempefio académico de excelencia durante
sus estudios en el Programa segun corresponda.

- Se compromete a tener dedicacion exclusiva a sus estudios y a abstenerse de
ejecutar cualquier actividad remunerada, salvo la realizacion de actividades
académicas.

- Cumplira con toda la documentacién solicitada para la firma del contrato. En
caso que ho cumpla con ello, no podra firmar el contrato y se dejara sin efecto

la adjudicacién de la beca.

- En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y/o de |3
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inexactitud de los documentos presentados, la UEP del Programa procedera a
dejar sin efecto la adjudicacién de la beca.

- Al momento de la firma del contrato, se procederd a verificar el total
cumplimiento de las bases, especificamente de la exactitud de los antecedentes
presentados en la postulacién, asi como el respaldo de los certificados o
documentos correspondientes.

14 OBLIGACIONES DEL BECARIO

14.1 Firmar el contrato y presentar toda la documentacién solicitada por la UEP del
programa, en los formatos y plazos establecidos.

14.2 Iniciar el programa de Especializacién en las fechas establecidas.

14.3 Cumplir con los mecanismos que estipule la UEP para hacer efectivos los beneficios
asociados a la beca.

14.4 Mantener la calidad de alumno inscripto y cursando estudios en el programa de
Especializacion segun corresponda. Cualquier cambio en esta situacién debera ser
informado a la UEP en un plazo méximo de 7 dias.

14.5 Mantener un desempefio académico de excelencia acorde a las exigencias
impuestas por el programa:

14.5.1 Nota sobre 60 % para su aprobacion.

14.5.2 Presentacion del portafolio de proyecto completo segin rubrica entregada
en la actividad de inicio.

14.5.3 Asistencia del 100% a las actividades de la especializacion. Cualquier
excepcién debera ser justificada y validada por las instituciones ejecutoras.

14.6 Informar situaciones debidamente justificadas a la UEP de BECAL para considerar un
permiso sin suspensién de los beneficios de la beca.

14.7 Regresar a Paraguay inmediatamente al término del Programa de Especializacién.
No se podrd prolongar la estancia en Chile.

14.8 Acreditarsu re5|denC|a en el Paraguay por un pIazo de al menos cinco (5) afios, Iuego
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financiamiento del programa recibido por la condicién de becario.

14.9 Mantener constante comunicacién con la UEP del programa, respondiendo a la
solicitud de informacidn que éste le demande.

La UEP esta facultada para disponer el término anticipado de la beca y solicitar la restitucién
de los fondos entregados en caso que el becario no cumpla con las obligaciones
precedentemente descritas en la carta de compromiso, declaracién juraday el contrato de
retorno al pais.

La misma sancion procederd respecto de los becarios que no hayan culminado el Programa
de Especializacién al finalizar el término sefialado en las presentes bases, o que hayan
renunciado, abandonado, suspendido o hayan sido eliminados del programa de estudio, sin
causa académica justificada que los autorice; asi como aquellos que hayan adulterado sus
antecedentes o informes o no hayan cumplido con las obligaciones inherentes a su
condicién de becarios.

15 OBLIGACIONES DE RETORNO AL PAIS
15.1  Altérmino de la beca, el becario debera acreditar su residencia en el Paraguay.

15.2 Deberd acreditar su incorporacién profesional, total o parcial, en cualquier
establecimiento de educacién del sector oficial, privado subvencionado o privado,
segun sea el caso, por un periodo de 5 afios. Asimismo, deberd estar dispuesto a
colaborar y participar de las actividades de formacién a docentes realizadas a
iniciativa del MEC.

15.3  De no regresar y/o permanecer en el pais durante el tiempo establecido, el
beneficiario debera reembolsar la totalidad del beneficio recibido, de la manera en
que se detalle en el contrato de beca.

15.4 Las obligaciones de retorno y/o la permanencia podran suspenderse, previa
autorizacion de la UEP, en el caso del becario que habiendo estudiado con una beca
del programa haya sido beneficiado nuevamente con otra beca otorgada para un
programa y/o grado distinto al primero, ya sea obtenida inmediatamente o durante
su periodo de permanencia en Paraguay. En estos casos el cémputo total del tiempo
para efectos de la permanencia serd la suma de todos ellos.

15.5  Serdn autorizados a suspender su periodo de retorno y/o permanencia los becarios
cuyos conyuges se vean afectados por funciones que les sean encomendadas por e
Estado de Paraguay y que por ello deban desempefarse fuera del pais.
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15.6 Finalmente, los funcionarios publicos que deban realizar alguna misién
encomendada por el Estado fuera del pais se encontrardn autorizados para
suspender su permanencia.

16 DE LA REINSERCION DE LOS EX BECARIOS

16.1 De acuerdo a lo dispuesto en Resolucién MEC N° 29792/17, el ex becario:

1- Contara con una guia de reinsercién y una entrevista con el equipo coordinador del
Plan de Reinsercién.

2- Elaborara un Proyecto Educativo, de acuerdo a la especializacién cursada, que
presentara a su jefe inmediato superior para su aprobacién.

3- Una vez aprobado el Proyecto educativo, gestionara la socializacién del mismo con
la comunidad educativa a ser beneficiada (a nivel institucional, zonal y
departamental

4- Cada Profesional de la Educacion ex becario tendra la responsabilidad de la
ejecucion del Proyecto en su contexto escolar.

El Proyecto Educativo ejecutado sera evaluado por la instancia asignada, de acuerdo a los
resultados, tendra valor en puntajes para la Certificacion Académica.

17 INTERPRETACION DE LAS BASES

17.1 Postularse a las becas implicara el conocimiento y aceptacién definitiva de las bases
y condiciones establecidas en la presente convocatoria, sobre las cuales el candidato
no podra alegar su desconocimiento.

17.2 Sblo se aceptaran postulaciones que cumplan con las presentes bases, el
incumplimiento de éstas sera causal para declararlas inadmisibles.

17.3  La UEP del Programa se encuentra facultada para interpretar y determinar el sentido
y alcance de esta Guia de Bases y Condiciones, en caso de dudas y conflictos que se
suscitaren sobre su contenido y aplicacion.

17.4 lassituaciones no contempladas en esta convocatoria seran consideradas por la UEP
y sometidas a la aprobacién del CCE del programa.

17.5 La UEP se reserva el derecho de realizar los ajustes que considere necesarios e
importantes a la presente Guia de Bases y Condiciones, los cuales seran incluidos e
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mediante una adenda a la guia que serd publicada en el sitio web www.becal.gov.py

18 CONVOCATORIA, DIFUSION Y PLAZOS

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

La presente convocatoria sera publicada en medios de comunicacién de circulacién
nacional.

La Guia de Bases y Condiciones de postulacion estaran disponibles a partir del 12 de
octubre de 2018 en www.becal.gov.py

El Sistema de Postulacién a Instrumentos del CONACYT (SPI) estard disponible a
partir del 17 de octubre del 2018 en www.becal.gov.py

El plazo para la presentacién de postulaciones en el Sistema de Postulacién a
Instrumentos del CONACYT (SPI) vence impostergablemente el dia 19 de noviembre
de 2018 a las 12:00 horas. Toda documentacién entregada fuera de plazo eliminara
a la postulacién.

La lista de seleccionados se publicard en www.becal.gov.py en la semana del 12 de
diciembre de 2018.

19 INFORMACIONES

19.1

19.2

19.3

Programa Nacional de Becas en el Exterior Presidente Don Carlos Antonio Lépez en
el sitio web www.becal.gov.py.

Consultas generales del proceso via email:
consultasbecasenelexterior@hacienda.gov.py

Consultas presenciales generales en la oficina del Programa, ubicada en calle Estrella
N2 345, Sexto Piso, Edificio Citi Centro, Ministerio de Hacienda, Asuncién, de lunes a
viernes entre las 08:00 a 14:00 hrs. o en la Direccién de Becas de Educacién Superior,
Ministerio de Educacién y Ciencias, sito en Estrella N2 443 casi Alberdi. Edificio CITI
(Estrella) 72 piso.
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