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CONVENIO DE DESARROLLO DE OPORTUNIDADES LABORALES ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL DE BECAS DE POSTGRADO EN EL EXTERIOR «DON CARLOS ANTONIO LOPEZ»
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, INNOVACION Y EDUCACION DEL
PARAGUAY Y LA UNION INDUSTRIAL PARAGUAYA.

En la ciudad de Asuncién, capital de la Reptblica del Paraguay, a los 25  dias del mes
de  MONO del afio dos mil diecisiete, se reunen, por una parte, el sefior Santiago Pefia
Palacios, con cédula de identidad N° 1.021.349, en su caricter de Ministro, en representacion del
Ministerio de Hacienda; el sefior Nelson Federico Mora, con cédula de identidad N° 2.355.596,
Coordinador General del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el Exterior « Don Carlos Antonio
Ldpez» para el Fortalecimiento, Innovacion y Educacion en el Paraguay (BECAL), en adelante BECAL,
con domicilio en la calle Estrella N° 345 esquina Chile, Edificio Citicentro, 6° piso, de la ciudad de
Asuncién, y, por la otra, el sefior Eduardo Felippo, con cédula de identidad N° 294.082, en su caracter
de presidente de la Unidn Industrial Paraguaya, en adelante la UIP, con domicilio en calle Santisimo
Sacramento N° 945 ¢/ Prof. Chavez, de la ciudad de Asuncién, convienen en celebrar el presente
Convenio de Desarrollo de Oportunidades Laborales para Becarios, en adelante el CONVENIO, que se
regira de acuerdo con las siguientes clausulas:------

PRIMERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

El objeto de este CONVENIO es el de propiciar y fortalecer emprendimientos, programas y proyectos
para la cooperacion entre BECAL y la UIP en actividades que contribuyan con la misién de BECAL,
que tiene como objetivo general contribuir al aumento de los niveles de generacion y aplicacién de
conocimientos en las areas de Cienciay Tecnologia y los niveles de aprendizaje en la educacion a través
del mejoramiento de la oferta de Capital Humano Avanzado en dichas 4reas, en adelante
POSTULANTES, a partir de acuerdos especiales concertados y suscriptos.-------------=-=--

SEGUNDA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
La UIP se compromete a:

Poner a disposicion de los POSTULANTES asesoramiento en cuestiones relacionadas con la actividad.
Asesorar y apoyar en la organizacién y desarrollo de actividades relacionadas a la promocion de
empleos de los POSTULANTES.

Proveer informacién de las necesidades del mercado paraguayo en los que respecta a la
Industria/Empresas a nivel nacional e, incluso, internacional.

Realizar esfuerzos para conseguir la mayor cantidad de potenciales empleadores que puedan entrar en
contacto con los POSTULANTES, a través de actividades varias que permitan ese objetivo.
Promocionar de manera constante los perfiles profesionales de los POSTULANTES graduados a través
de los servicios habituales de intermediacion laboral ofrecidos por la UIP en el mercado laboral.
Proporcionar datos estadisticos sobre la situacion laboral de los postulantes que estén voluntariame
en contacto con la UIP, lo que perrmtlra que BECAL pueda conocer la situacion de los mismos.
recomienda que la UIP genere una opcién digital donde los postulantes puedan ingresar sus datos
estar registrados voluntariamente.

Difundir este acuerdo en su portal, www.uip.com.py y crear links (vinculos) dirigidos al portal de
BECAL o adonde BECAL indicare.
% Analizar y proponer nuevas formas de financiamienj@i.
ostenibilidad del mismo en el tiempo.
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BECAL se compromete a:

Comunicar a sus becarios/postulantes la disponibilidad del servicio, quedando a cargo de cada uno la
carga y la responsabilidad que ello implica, a més de la actualizacién permanente de sus datos en el
sistema que dispone la UIP,

Difundir y promover el servicio paralelamente a la gestion de promocion realizada por la UIP, entre las
empresas de nuestro medio y el publico en general.

Generar condiciones favorables para el desarrollo de tareas conjuntas para la capacitacién de los
POSTULANTES mediante la organizacién de entrenamientos, seminarios y programas formativos.
Difundir este acuerdo en su portal y pondra links (vinculos) dirigidos al portal de Paraguay Estudia.
Desarrollar conjuntamente con la UIP acciones que permitan la sostenibilidad del programa y el logro
de sus objetivos.

t+ &+ &

TERCERA: FUNCIONALIDAD DEL SERVICIO

La UIP pone a disposicién gratuitamente la plataforma web a los postulantes para que los mismos
pueden suscribirse y facilitar sus datos de contacto.

CUARTA: EVENTOS DE PROMOCION

La UIP y BECAL podran realizar conjuntamente eventos como ferias de empleo (presenciales y/o
virtuales), promociones especiales y otros, durante las cuales la UIP puede ofrecer este servicio
gratuitamente a las empresas.

QUINTA: COMUNICACIONES

Se designa al sefior Tomds Astudillo, en representacion de la UIP, y al sefior Nelson Federico Mora
Peralta, en su caracter de Coordinador General del Programa Nacional de Becas de Postgrado en el
Exterior «Don Carlos A. Lopez»-BECAL, la coordinacién y comunicacion de este Convenio.-----------

SEXTA: CONFIDENCIALIDAD

Los datos y las informaciones de las actividades desarrolladas en el marco del presente Convenio
tendran la finalidad de coadyuvar al cumplimiento de los objetivos acordados y seran intercambiados
entre las mismas dentro de los limites establecidos en las disposiciones legales vigentes, toda vez que
sean utilizados para los fines de cada institucion.

SEPTIMA: VIGENCIA

Este Convenio tiene vigencia por dos (2) afios, con renovacion automatica si no mediare instrumento
por escrito en contra de cualquiera de las partes con treinta (30) dias de antelacion, con posibilidades
de rescision de cualquiera de las partes en cualquier momento y por cualquier motivo, sin expresion de
causa y sin responsabilidad alguna, bastando para el ejercicio de este derecho la comunicacion pGr,
escrito con una antelacion de por lo menos treinta (30) dias.

OCTAVA: RESPONSABILIDAD

Se establece expresamente que ni BECAL ni la UIP se hacen responsables por la calidad, uso, veracidad /
o adecuacion de la informacion relacionada con los datos ingresados, tanto por los POSTULANTES
mo de los empleadores que deseen contactarlos. i
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uso indebido del sistema, o mal comportamiento de los usuarios, tanto POSTULANTES como
empleadores, que puedan ocasionar dafios reciprocos o a terceros.

NOVENA: EXCLUSIVIDAD

El presente convenio no excluye la firma de acuerdos y convenios bilaterales y/o multilaterales entre
cualquiera de las partes, ni con otras instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, sean estas
nacionales o internacionales, para la realizacion de actividades similares y/o complementarias a este
acuerdo, es decir, no existe exclusividad entre ellas.

DECIMA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Durante la vigencia de este Convenio, las partes podran acordar modificaciones a los términos y
procedimientos en cualquier momento, segun vayan surgiendo oportunidades y modificaciones en el
mercado. Dichos eventuales cambios se incorporaran a este Convenio mediante adenda.----==-==s-------

UNDECIMA: JURISDICCION

Las eventuales dudas o controversias relacionadas con la aplicacion y la interpretacion de este Convenio
se resolveran por consenso, a través de consultas entre las partes.

Para todos los efectos legales, judiciales y extrajudiciales relativos a este Convenio, las partes fijan
domicilio especial en los lugares aqui indicados, donde se tendran por vélidos todas las diligencias,
notificaciones y requerimientos que se formulen entre si. Se someten a la Jurisdiccion del Centro de
Arbitraje y Mediacién del Paraguay para dirimir eventual controversia emergente de la interpretacion
o ejecucion del presente Convenio, no sin antes agotar en forma amistosa todas las instancias posibles
en el ambito privado de las partes.

En prueba de conformidad, las partes suscriben el presente Acuerdo en dos (2) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto.
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Eduardo Felippo |\ [ Y q '
Presidente e ador Genera
Unién Industrial Paraguayd\;=5s BECAL
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Santiago Peiia Palacios
Ministro
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